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 ประเด็นสําคัญ 

คาด SET แกว่งในกรอบ ตลาดรอป�จจัยใหม่ๆ หลังผ่านพ้นช่วง
ประกาศงบ 2Q26 โดยเฉพาะ Outlook ของ บจ. ในช่วงครึ่งหลัง
ของป� อย่างไรก็ตาม ดัชนีอาจมีความผันผวนเป�นระยะจากการ
ทยอยขึ้นเครื่องหมาย XD ของหุน้ขนาดใหญ่ ส่วนป�จจยัต่างประเทศ
สถานการณ์ช่องแคบฮอร์มุซยังคงตึงเครียด ทําใหร้าคาน�ามันยัง
เคล่ือนไหวแกว่งตัวอยู่ ประเด็นติดตาม เช้าวันนี้จบัตาตัวเลข GDP 
ไทย 2Q26 หากออกมาดีกว่าคาดอาจช่วยหนุนดัชนีปรับขึ้น ทาง
เทคนิคดัชนียอ่ตัวลง หากยนืเหนือ 1600 ยงัมโีอกาสฟ�้ นได้ 

     แนวรบั – แนวต้าน : 1600/1590 – 1620/1630 

BCP: ป�จจัยสนับสนุนจากสถานการณ์ตะวันออกกลางท่ีตึงเครียด หนุนราคาน�ามัน
ปรับขึ้น ขณะท่ีอุปทานน�ามันสําเร็จรูปยังคงตึงตัว แนวโน้มผลประกอบการ 3Q26 คง
แข็งแกร่งจากค่าการกล่ันท่ีคาดจะทรงตัวในระดับสูง การรับรู้ผลการดําเนินงานธุรกิจ 
SAF เต็มไตรมาส และม ีUpside ผ่าน OKEA เป�าหมายระยะส้ันท่ี 51.25 บาท 

GUNKUL: ป�จจัยสนับสนุนจากมาตรการสนับสนุนการติดต้ังโซลาร์รูฟท็อป หลัง 
สบน. เรง่รดัยื่นขอใชเ้งนิ พ.ร.ก. กู้เงนิฯ 4 แสนลบ. และความคาดหวังต่อความคืบหน้า 
PDP2026 ในการประชุมอนุฯ PDP วันนี้ แนวโน้มผลประกอบการเป�นบวกต่อเนื่องใน 
2H26 ถึง 2027 จาก Backlog ท่ีแขง็แกรง่ เป�าหมายระยะส้ันท่ี 5.40 บาท 

คาด SET แกว่งตัว รอป�จจัยใหม่ 

สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไทย วันจนัทรท่ี์ 17 สิงหาคม 2026 

กลยุทธก์ารลงทนุประจาํวัน 

 กลยุทธก์ารลงทนุ 

 แนวโน้มตลาดวันนี้ 

 ล็อกเป�าลงทนุประจาํสัปดาห ์

ช่วงส้ันมอง SET มีโอกาสแกว่งขึ้น หนุนจากภาพรวมกําไร 2Q26 
ของ บจ. ท่ีดีกว่าตลาดคาด ทําให้เริ่มเห็นการปรับเพ่ิมประมาณการ
กําไรของตลาดหุ้นไทยป� 2026-27 ซึ่งช่วยให ้Valuation ของ SET 
ยังน่าสนใจเมื่อเทียบภูมิภาค อีกท้ังมีประเด็นบวกติดตาม ได้แก่ การ
พิจารณาไทยเท่ียวไทยพลัส, การประชุมบอร์ดอนุฯ PDP เพ่ือสรุป
ทิศทาง PDP2026 และการประกาศ GDP 2Q26 ของไทย ซึ่งคาดจะ
โตแกร่งต่อเนื่อง โดยได้แรงหนุนจากการลงทุนภาคเอกชนท่ีเร่งตัว
ขึ้นและการบริโภคท่ีได้อานิสงส์จากไทยช่วยไทยพลัสซึ่งช่วยส่งผ่าน
โมเมนตัมกําลังซื้อเข้าสู่ 3Q26 อย่างไรก็ดี ยังต้องระวังความเส่ียง
ภมูริฐัศาสตรท่ี์ยดืเยื้อ กลยุทธล์งทนุจงึแนะนํา “Selective Buy” 

มอง SET มีโอกาสแกว่งตัวขึ้น รับภาพรวมผลประกอบการ 2Q26 ของ บจ. ท่ีดีกว่าคาด 
หนุนใหม้ีการปรบัเพ่ิมเป�ากําไรของ SET ป� 2026-27 ทําให ้Valuation ตลาดยังน่าสนใจ อีก
ท้ังยังมีป�จจัยบวกติดตามท้ังไทยเท่ียวไทยพลัส, แผน PDP2026 และ GDP 2Q26 ไทย 
อย่างไรก็ตาม ยังต้องระวังความเส่ียงด้านภูมิรัฐศาสตร์ กลยุทธ์ลงทุนจึงแนะนํา 
“Selective Buy” ผ่าน 4 ธมีเทรดด้ิงท่ีมปี�จจยับวกเฉพาะตัว ดังนี้ 

1. Laggard Play ซึ่งราคาหุน้ยังปรับขึ้นช้ากว่า SET สวนทางโมเมนตัมกําไร 2H26 ท่ีคาด
จะเติบโตได้ดีท้ัง YoY และ HoH ทําใหค้าดจะเป�นเป�าหมายของเม็ดเงนิลงทุนท่ีจะหมุนเข้า
มาเก็งกําไร ได้แก่ AP PR9 SAWAD HMPRO BDMS TU BCH BCPG MTC TIDLOR 

2. GDP Play ซึ่งคาดจะเกิดแรงซื้อเก็งกําไร หากรายงานตัวเลข GDP 2Q26 ออกมาเติบโต
แขง็แกรง่ต่อเนื่อง ได้แก่ กลุ่มธนาคาร (KBANK BBL KTB), ค้าปลีก (CPALL CPN) 

3. Policy Play ซึ่งได้ประโยชน์จากความคืบหน้าผลักดันนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจของ
ภาครัฐ ได้แก่ มาตรการไทยเท่ียวไทยพลัส (ERW CENTEL AWC CPALL CPN), 
มาตรการหนุนพลังงานสะอาดอยา่งโซลารรู์ฟท็อปและขอ้สรุป PDP2026 (GULF GPSC 
BGRIM GUNKUL WHAUP), การเร่งเบิกจ่ายของหน่วยงานรัฐก่อนป�ดป�งบประมาณ
และรา่ง พ.ร.บ. งบฯ ป� 2027 (STECON CK SCC SCCC) 

4. High Dividend Play เพ่ือสร้างกระแสเงินสดเข้าพอร์ตได้อย่างสม�าเสมอ โดยเน้นดัก
การจา่ยเงนิป�นผลระหว่างกาล ซึ่งคาดให ้Div. Interim Yield >2% (XD ชว่งกลาง ส.ค.- 
กลาง ก.ย.) ได้แก่ SCCC (XD 18 ส.ค.) ADVANC (XD 19 ส.ค.) SAT (XD 24 ส.ค.) 
SPALI (XD 25 ส.ค.) TQM (XD 27 ส.ค.) AH (XD 27 ส.ค.) SIRI (XD 27 ส.ค.) PTT 

 

• วั น นี้ จับ ต า  ส ศ ช .  เ ต รีย ม ป ร ะ ก า ศ  GDP 2Q26 ซึ่ ง  INVX ค า ด จ ะ
เติบโต 2.3%YoY จากภาคส่งออก การผลิต และการลงทุนท่ีแข็งแกร่ง 
โดยหากตัวเลขเร่งตัวดีกว่าคาดจะชว่ยหนุนความเชื่อมั่นลงทุนและสรา้ง
โมเมนตัมบวกต่อตลาดหุน้ไทยท่ีพ่ึงพากําลังซื้อในประเทศ มองบวกต่อ
กลุ่มธนาคาร (KBANK BBL KTB) และกลุ่มค้าปลีก (CPALL CPN) 

• วันนี้ติดตามการประชุมของอนุฯ PDP เพ่ือพิจารณาทิศทางสําคัญและ
ข้อสรุปของ PDP2026 เชน่ สัดส่วนพลังงานสะอาด, การเพ่ิมกําลังการ
ผลิต, Direct PPA และการออกแบบระบบไฟฟ�าเพ่ือรองรบัอุตสาหกรรม
ในอนาคต มองบวกต่อกลุ่มโรงไฟฟ�า (GULF GPSC BGRIM GUNKUL) 

• บีโอไอเผยเม็ดเงินลงทุนจริง 2Q26 อยู่ท่ี 2.5 แสนลบ. เติบโต 31% ดัน
ยอดครึ่งป�แรกทะลุ 5.35 แสนลบ. เพ่ิมขึ้น 27% นําโดยกลุ่ม AI และ
พลังงานสะอาด สะท้อนความเชื่อมั่นต่างชาติแข็งแกร่ง หนุนยอดขาย
ท่ีดินนิคมฯ และการใชไ้ฟฟ�าเพ่ิม มองบวกต่อกลุ่มนิคม (AMATA WHA) 
และโรงไฟฟ�า (GULF GPSC WHAUP) 

• ผู้ว่าการ ธปท. เผย ธปท. เตรียมยกระดับการกํากับดูแลกลุ่มนอนแบงก์
ใหม้ากขึ้น เพ่ือสกัดการเอาเปรยีบผู้บรโิภคและกันเป�นทางผ่านธุรกรรมสี
เทา มองลบต่อกลุ่มไฟแนนซ์ (MTC SAWAD) แต่คาดผลกระทบจะยัง
จาํกัดเพราะท้ังสองบรษัิทไมไ่ด้คิดอัตราดอกเบีย้เกินกฎหมายกําหนด 

• นายกฯ พร้อม 14 บิ๊กเอกชน เดินทางเยือนออสเตรเลีย-นิวซีแลนด์ (17-
22 ส.ค. 69) ยกระดับความสัมพันธ์สู่หุน้ส่วนยุทธศาสตร์ ดึงลงทุนกลุ่ม
พลังงาน เกษตรสมยัใหม ่และดิจทัิล พรอ้มเป�ดตลาดการค้าใหม ่มองเป�น
Sentiment บวกต่อกลุ่มพลังงาน อาหาร และค้าปลีกท่ีร่วมคณะ (PTT 
GULF BGRIM BANPU CPF MINT SCC) 

SET แกว่งในกรอบ
แคบไรป้�จจยัหนุนใหม่  
ยังไม่มีความคืบหน้า
เกี่ยวกับการเป�ดชอ่ง
แคบฮอรมุ์ซ และการ
ยุติสงคราม SET ปรบัข้ึนโดยหลัก

มาจาก DELTA ด้วย
ป�จจยัเฉพาะตัว ขณะที่
ภาพรวมตลาดยังไร้
ป�จจยัหนุนใหม่ 

SET ปรบัลง กดดัน
หลักจาก DELTA 
ตลาดยังไรป้�จจยัหนุน 
จบัตารายงานงบฯ และ
สถานการณ์ตะวันออก
กลาง 

SET ป�ดบวกเล็กน้อย 
ยังไรป้�จจยัหนุนใหม่ 
ดัชนีแกว่งผันผวนตาม
แรงเก็งกําไรงบฯ และ
หุน้ที่มีป�จจยัเฉพาะตัว 

SET ชว่งเชา้ปรบัข้ึนแต่
ชว่งบ่ายพลิกมาป�ดลบ 
จากแรงขายหลังจบ
รายงานงบ-สถานการณ์
อิหรา่น-สหรฐัฯ กดดัน 
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CRC (High Conviction) – ปรบัเพ่ิมคําแนะนําจากมารจ์ิน้ขยายตัวและ SSS 
ท่ีแขง็แกรง่ 
AAV – 2Q26: ขาดทนุตามท่ี INVX คาดแต่ดีกว่าตลาดคาด 
ASP – 2Q26: กําไรสุทธสูิงกว่าคาดมากจากกําไรเงนิลงทนุ 
BCH – 2Q26: กําไรเป�นไปตามคาด; ประกาศจา่ยเงนิป�นผลพิเศษ 
CHG – 2Q26: กําไรเป�นไปตามคาด 
GUNKUL – 2Q26: กําไรดีกว่าท่ีเราและตลาดคาด; แนวโน้มแขง็แกรง่ 
LH – 2Q26: ต�ากว่าคาดจาก GP ท่ีทําจุดต�าสุดใหม ่
PRM – 2Q26: กําไรเพ่ิมขึ้น YoY ตามคาด 
PSH – 2Q26: กําไรสุทธติามตลาดคาด 
SPRC – 2Q26: กําไรลดลง QoQ แต่ดีกว่าคาด 
THRE – 2Q26: แขง็แกรง่, ดีกว่าคาดจากรายได้การลงทนุ 
TLI – 2Q26: ต�าคาดเล็กน้อยจากกําไรจากการรบัประกันภยั 
TQM – 2Q26: ตามคาด; ปรบัลดคําแนะนําเป�น NEUTRAL 
WHA – 2Q26: กําไรสุทธติ�ากว่าคาดจากอัตรากําไรขัน้ต้น 
ZEN – 2Q26: กําไรอ่อนแอ ต�ากว่าตลาดคาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทวิเคราะหว์ันนี ้
 

การเคล่ือนไหวของ SET Index 
 

ดัชนีตลาดหลักทรพัยข์องไทย 
 

สรุปการซื้อ-ขายแยกตามกลุ่มผู้ลงทนุ 
 

การซื้อ-ขายสุทธแิยกตามกลุ่มผู้ลงทนุของ S50 futures 
 

การซื้อขายของต่างชาติในตลาดพันธบตัร 
  

(ล้านบาท) 14 ส.ค. WTD MTD YTD 

ซื้อ 1,419  11,883  44,479  746,992  

ขาย 8,040  25,719  47,836  702,838  

สุทธ ิ (6,621) (13,836) (3,357) 44,154  
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เกาะขา่วเศรษฐกิจ 
 

 

(สัญญา) 14 ส.ค. WTD MTD YTD  

ต่างชาติ (9,195) (19,836) (32,336) 39,091  

สถาบนั 2,657  9,137  9,537  (26,168) 
รายยอ่ย 6,538  10,699  22,799  (12,923) 

 
 

วันที่ เหตกุารณ์ 
17 ส.ค. Economic release: JP – GDP ไตรมาส 2 (เบืองต้น), การผลิตภาคอุตสาหกรรม 

มิ.ย. (ตัวเลขสดุท้าย) 
CN – ยอดค้าปลีก ก.ค., การผลิตภาคอุตสาหกรรม ก.ค., การลงทนุสินทรพัยถ์าวร
สะสม ก.ค., อัตราการว่างงาน ก.ค., การลงทนุอสังหารมิทรพัยส์ะสม ก.ค., 
ยอดขายท่ีอยูอ่าศัยสะสม ก.ค. 
TH – GDP ไตรมาส 2 
US – Empire Manufacturing ส.ค., ดัชนีตลาดท่ีอยูอ่าศัย NAHB ส.ค. 

18 ส.ค. Economic release: EU – ผลสํารวจ ZEW Expectations ส.ค. 
US – ดัชนีราคานําเข้า ก.ค., ยอดเริม่สรา้งบ้าน ก.ค., ใบอนุญาตก่อสรา้ง ก.ค. 
(เบ้ืองต้น), การผลิตภาคอุตสาหกรรม ก.ค., อัตราการใชกํ้าลังการผลิต ก.ค., 
ยอดขายบ้านรอป�ดการขาย ก.ค. 

19 ส.ค. Economic release: JP – คําส่ังซอืเครอืงจกัรพืนฐาน มิ.ย. 
EU – CPI ก.ค. (ตัวเลขสุดท้าย) 
US – MBA Mortgage Applications 14 ส.ค. 

20 ส.ค Economic release: JP – ดลุการค้า ก.ค., การส่งออก ก.ค., การนําเข้า ก.ค., 
ดลุการค้าปรบัฤดกูาล ก.ค. 
US – Philadelphia Fed Business Outlook ส.ค., ผู้ขอรบัสวัสดิการว่างงานครัง้
แรก 15 ส.ค., ผู้ขอรบัสวัสดิการว่างงานต่อเน่ือง 8 ส.ค., ดัชนีชีนํ้าเศรษฐกิจ ก.ค. 

21 ส.ค. Economic release: JP – CPI ท่ัวประเทศ ก.ค., CPI ไม่รวมอาหารสด ก.ค., CPI 
ไม่รวมอาหารสดและพลังงาน ก.ค., S&P Global PMI ภาคการผลิต ส.ค. 
(เบ้ืองต้น), S&P Global PMI ภาคบรกิาร ส.ค. (เบ้ืองต้น), S&P Global PMI 
Composite ส.ค. (เบ้ืองต้น) 
EU – S&P Global PMI ภาคการผลิตยูโรโซน ส.ค. (เบ้ืองต้น), S&P Global PMI 
ภาคบรกิารยูโรโซน ส.ค. (เบ้ืองต้น), S&P Global PMI Composite ยูโรโซน ส.ค. 
(เบ้ืองต้น), คาดการณ์เงนิเฟ�อ 1 ป�และ 3 ป�ของ ECB ก.ค., ความเชื่อม่ันผู้บรโิภค 
ส.ค. (เบ้ืองต้น) 
TH – การส่งออกศุลกากร ก.ค., การนําเข้าศุลกากร ก.ค., ดลุการค้าศุลกากร ก.ค. 
US – S&P Global PMI ภาคการผลิต ส.ค. (เบ้ืองต้น), S&P Global PMI ภาค
บรกิาร ส.ค. (เบ้ืองต้น), S&P Global PMI Composite ส.ค. (เบ้ืองต้น) 

 

 

ดัชนี 14 ส.ค. Chg Chg มูลค่า 
(จุด) (จุด) (%) (ล้านบาท) 

SET  1,609.06 (5.30) (0.33) 81,758.67 

SET50  1,075.26 (4.99) (0.46) 57,196.31 

SET100  2,310.80 (9.86) (0.42) 71,026.17 

sSET  673.59 (6.28) (0.92) 2,144.16 

SETHD  799.69 (5.06) (0.63) 40,311.03 

SETCLMV  1,535.82 (17.61) (1.13) 27,169.68 

SETESG 1,007.18 (8.27) (0.81) 62,647.50 

SETWB  651.68 (4.41) (0.67) 16,188.26 

mai  227.76 0.78  0.34  719.49 

 

 
(ล้านบาท) 14 ส.ค. WTD MTD YTD 
ต่างชาติ         
สุทธ ิ 1,354  418  (8,546) 67,388  
สัดส่วน (%) 51.29 53.81 55.09 53.76 
สถาบนัฯ         
สุทธ ิ (331) (1,221) 910  (88,765) 

สัดส่วน (%) 6.83 6.75 7.36 7.88 
บญัชบีล.         
สุทธ ิ (670) (2,631) (891) 8,918  
สัดส่วน (%) 7.32 7.04 6.86 6.98 
บุคคล         
สุทธ ิ (354) 3,433  8,526  12,460  
สัดส่วน (%) 34.56 32.40 30.69 31.38 

 



 

 Page  3 
 

 

  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย 
 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

บทวเิคราะหว์นันี้  
Hi gh Conviction  CRC  (ปรบัค าแนะน าขึน้เป็น OUTPERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 31 บาท  
 

ปรบัเพิม่ค าแนะน าจากมารจ์ิน้ขยายตวัและ SSS ทีแ่ข็งแกรง่  

ก าไรปกติ 2Q26 อยูท่ี่ 1.7 พันลบ. +27% YoY แต่ -41% QoQ สูงกวา่ ท่ีเรา

และตลาดคาดการณไ์ว ้ 21% โดยได้รบัแรงหนนุจากอัตราก าไรขัน้ต้นท่ี

ขยายตัวดีกวา่คาด  ท้ังนี้ SSS ในเดือนก.ค. อยูท่ี่ +1.3% YoY ดีกวา่ค่าเฉล่ีย

ของกลุ่มท่ี -1.5% YoY และคาดวา่จะยงัคงแขง็แกรง่เมื่อเทียบกับคู่แขง่ใน

ระยะส้ัน โดยได้รบัแรงหนนุจากยอดขายในประเทศไทยท่ีดีขึ้นและ ปัจจยัหนนุ

จากค่าเงนิบาทท่ีอ่อนค่า จากธรุกิจในเวยีดนาม เราปรบัประมาณการก าไรป ี

2026-27F เพ่ิมขึ้น 10% และคาดวา่ก าไรจะ เติบโตต่อเนื่องใน  2H 26F จาก

การขยายตัวของมารจ์ิน้ ยอดขาย ท่ีเติบโต อยา่งต่อเนื่อง และต้นทนุ

ทางการเงนิท่ีลดลง เราปรบัเพ่ิมค าแนะน า ส าหรบั  CRC  จาก NEUTRAL  

เปน็ OUTPERFORM รวมท้ังเพ่ิม CRC เขา้ในกลุ่ม High Conviction และ

ปรบัราคาเปา้หมาย อิงวธิ ี DCF ใหมเ่ปน็ราคาเปา้หมายกลางป ี2027 ท่ี  31 

บาท ( เพ่ิมขึ้น จากราคาเปา้หมายส้ินป ี2026 ท่ี  24 บาท ; WACC 7%, LTG 

1.5%) จากการปรบัเพ่ิมประมาณการก าไรและ ปรบัปฐีานในการประเมนิ

มูลค่า 

ปัจจยักระตุน้  #1: ก าไร 2Q26 สงูกว่าคาดจากมารจ์ิน้ทีแ่ข็งแกรง่  ก าไร

สทุธ ิ 2Q26 อยูท่ี ่ 2 พนัลบ. +79% YoY แต่  -27% QoQ สงูกว่า ทีเ่ราและ

ตลาดคาดการณ์ไว้  43% โดยไดร้บัแรงหนุนจาก ก าไรพเิศษ 328 ลบ. และ

อตัราก าไรขัน้ตน้ทีแ่ข็งแกรง่ ขณะทีก่ าไรปกต ิ 2Q26 อยูท่ี ่ 1.7 พนัลบ. +27% 

YoY แต่  -41% QoQ สงูกว่า ทีเ่ราและตลาดคาดการณ์ไว้  21% โดยไดร้บัแรง

หนุนจากอตัราก าไรขัน้ตน้ทีด่กีว่าคาด (+ 170bps YoY) หลกั ๆ เกดิ จากธรุกจิ

ฮารด์ไลน์ทีม่กีารปรบัราคาสนิคา้ใหส้อดคลอ้งกบัระดบัราคาตลาด ทา่มกลาง

ตน้ทนุสนิคา้คงคลงัทีอ่ยูใ่นระดบัต ่า และ สดัส่วนยอดขายสนิคา้  private 

brand มารจ์ิน้สงู ที่ เพิม่ขึน้ รวมถงึ มารจ์ิน้จากการด าเนินงานตามปกติ ที่

ปรบัตวัดขีึน้ ในธรุกจิ ฟู้ ด และ ธรุกจิ แฟชั่น  

ปัจจยักระตุน้  #2: SSS เดอืนก.ค. ดกีว่าคู่แขง่ และมแีนวโน้มดต่ีอเน่ือง

ในระยะสัน้  ในเดอืนก .ค . เราประเมนิ  SSS เฉลีย่ของ  CRC ที่ +1.3% YoY 

ปรบัตวัดขีึน้จาก  +1% YoY ใน  2Q26 และเป็นหน่ึงในบรษิทัทีม่ี  SSS 

แข็งแกรง่ทีส่ดุในกลุ่ม  (เทยีบกบัค่าเฉลีย่กลุ่มที่  -1.5% YoY) การปรบัตวั ของ 

SSS ไดร้บัแรงหนุนจาก  SSS ทีเ่ป็น บวกของธรุกจิ ฟู้ ด ในประเทศไทย ซึ่ง

ไดร้บัการสนับสนุน จากแคมเปญการตลาดทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการแขง่ขนั

ฟตุบอลโลก  FIFA World Cup รวมถงึธรุกจิ ฟู้ ด ในเวยีดนามทีไ่ดร้บัผลบวก

จากการอ่อนค่าของเงนิบาทเมื่อเทยีบกบัเงนิดองเวยีดนาม  (VND) และ  

SSS ทีเ่ป็น บวกของธรุกจิแฟชั่นจากการตอบรบัทีด่ต่ีอสนิคา้และแบรนด์

ใหม่ทีเ่พิง่เปิดตวั  ซึ่งช่วยชดเชย  SSS ของธรุกจิฮารด์ไลน์ทีย่งัอ่อนตวัจาก

การชะลอการตดัสนิใจซือ้ของผูบ้รโิภคจากแนวโน้มราคาเหล็กทีล่ดลง  

สอดคลอ้งกบัทศิทางของคู่แขง่  

 

 มอง ต่อ ไปขา้งหน้า เราคาดว่า SSS ของ CRC จะยงัคงแข็งแกรง่กว่า

คู่แขง่ในระยะสัน้  โดย  SSS ของธรุกจิ ฟู้ ด น่าจะยงั แข็งแกรง่ จากการ

ด าเนินกลยุทธก์ารตลาดทีม่ปีระสทิธภิาพ การปรบัปรงุผงัการจดัวาง

สนิคา้อยา่งต่อเน่ือง และผลกระทบทีจ่ ากดัจากโครงการ ไทยช่วยไทยพลสั

เมื่อเทยีบกบัคู่แขง่ ขณะที ่ SSS ของธรุกจิแฟชั่นยงัไดร้บัแรงหนุนจาก

การเปิดตวัสนิคา้และแบรนดใ์หม่อยา่งต่อเน่ือง ซึ่งสอดคลอ้งกบั

พฤตกิรรมและไลฟ์สไตลข์องผูบ้รโิภคทีเ่ปลีย่นแปลงไป ทัง้ในรา้นคา้ทั่วไป

และรา้นคา้ทีเ่น้นกลุ่มนักทอ่งเทีย่ว ส่วนความเสีย่งขาลงของ SSS ใน

ธรุกจิฮารด์ไลน์น่าจะ มีจ ากดั เน่ืองจากราคาเหล็กไดป้รบัลดลงมาต ่ากว่า

ระดบัก่อนสงครามแลว้ นอกจากนี ้การอ่อนค่าของเงนิบาทเทยีบกบั VND 

ประมาณ 3% YoY ในช่วง 3Q26TD น่าจะเป็นปัจจยับวกต่อการเตบิโต

ของยอดขายจากเวยีดนาม  

ปัจจยักระตุน้  #3: ปรบัเพิม่ประมาณการก าไร และคาดก าไรเตบิโต

ต่อเน่ืองใน 2H26F  เราปรบัประมาณการก าไรปี  2026 -27F เพิม่ ขึน้ 10% 

เพื่อสะทอ้น การปรบั สมมตฐิานอตัราก าไรขัน้ตน้ เพิม่ ขึน้  ขณะทีย่งัคง

ประมาณการ  SSS ไวต้าม เดมิ  แตกต่างจากบรษิทัอื่นในกลุ่มทีเ่ราไดป้รบั

สมมตฐิาน  SSS ลด ลง  ทัง้นี้  เราคาดว่าก าไรในช่วง  2H26F จะยงัเตบิโต  

YoY ต่อเน่ือง  โดยไดแ้รงหนุน จาก การขยายตวัต่อเน่ืองของ อตัราก าไร

ขัน้ตน้ ซึ่งไดร้บัผลบวกเต็มไตรมาสจากการปรบัราคาสนิคา้ใน  2Q26 

สดัส่วนยอดขายสนิคา้  private brand ทีเ่พิม่ขึน้ และมารจ์ิน้จากการ

ด าเนินงานตามปกติ ทีป่รบัตวัดขีึน้ การเตบิโตของก าไรจะไดร้บัแรง

สนับสนุนเพิม่เตมิจาก อตัรา ส่วน ค่าใชจ่้าย  SG&A ต่อรายไดท้ีบ่รหิาร

จดัการได ้ยอดขาย ทีเ่ตบิโต อยา่งต่อเน่ือง  (การขยายสาขาและ SSS ที่

เตบิโตในระดบัปานกลาง ) รวมถงึตน้ทนุทางการเงนิทีล่ดลง ปัจจบุนั หุน้  

CRC ซือ้ขายที ่ PER ปี 2026 F ที ่17 เทา่ หรอื อยูใ่นระดบั -1.5SD  เทยีบกบั

ค่าเฉลีย่ยอ้นหลงั 6 ปี เมื่อพจิาร ณาจากแนวโน้มการเตบิโตของก าไรที่

โดดเด่นกว่าคู่แขง่ในช่วง 2 H26 F เราเชื่อว่า CRC ควรซือ้ขายที่

ระดบัพรเีมยีม สงูกว่า PE  เฉลีย่ของกลุ่มที ่16 เทา่  

ปัจจยัเสีย่งทีส่ าคญั  คอื การเปลีย่นแปลงนโยบายรฐับาล และก าลงัซือ้  

ความเสีย่ง ESG ทีส่ าคญั คอื การจดัการพลงังาน และของเสยี  ผลติภณัฑ์

ทีย่ั่งยนื  (E) และการบรหิารจดัการคณุภาพผลติภณัฑ์  แนวปฏบิตัดิา้น

แรงงาน   และความเป็นส่วนตวัของขอ้มูล  (S)  

 

ศิรมิา ดิสสรา, CFA   

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์  

0 -2793 -9009  

sirima.d@ innovestx .co.th  
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กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  AAV  (NEUTRAL ) ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 1 บาท  
 

2Q26: ขาดทนุตามที ่ INVX คาดแต่ดกีว่าตลาดคาด  

AAV รายงานขาดทนุสุทธ ิ 2Q26 ท่ี 2.3 พันลบ. พลิกจากก าไรสุทธใิน 

2Q25 และ 1Q26 หลักๆ เกิดจากราคาน้ามนัเครื่องบนิท่ีปรบัตัวขึ้นแรง

หลังสงครามสหรฐัฯ -อิหรา่น ซึ่งไมส่ามารถชดเชยได้ ท้ังหมดด้วยการ

ปรบัขึ้นค่าโดยสาร  ผลประกอบการเปน็ไปตามท่ีเราคาดการณไ์ว ้แต่

ดีกวา่ท่ีตลาดคาด (ขาดทนุ 2.8 พันลบ.)  เราคาดวา่  AAV จะยงัคง

ขาดทนุต่อเนื่องใน 3Q26 แต่จะลดลงจากระดับใน 2Q26 ก่อนท่ีจะ

กลับมามกี าไรใน 4Q26 โดยได้รบัแรงหนนุจาก ความต้องการ เดินทาง

ท่ีปรบัตัวดีขึ้น และก าลังการใหบ้รกิารท่ี ทยอยฟื้ นตัว ประเด็นส าคัญท่ี

ต้องติดตามยงัคงเปน็การบรหิารสภาพคล่อง เราคงค าแนะน า 

NEUTRAL ส าหรบั AAV โดยใหร้าคาเปา้หมายส้ินป ี 2026 ท่ี 1.0 บาท/

หุน้ 

2Q26:  ขาดทนุตาม INVX คาด แต่น้อยกว่าตลาดคาด  AAV รายงาน

ขาดทนุสทุธ ิ 2Q26 ที ่2.3 พนัลบ. พลกิจากก าไรสทุธใิน 2Q25 และ 

1Q26 หลกั ๆ เกดิ จากราคาน ้ามนัเคร ือ่งบนิที่ ปรบัตวัขึน้แรงหลงั

สงครามสหรฐัฯ -อหิรา่น ซึ่งไม่สามารถชดเชย ไดท้ัง้หมด ดว้ยการปรบั

ขึน้ค่าโดยสาร ผลประกอบการเป็นไปตามทีเ่ราคาดการณ์ไว้  และขาดทนุ

น้อย กว่าทีต่ลาดคาดไวท้ี ่ 2.8 พนัลบ. หากตดัขาดทนุ จาก อตัรา

แลกเปลีย่นทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิจ านวน 293 ลบ. ออก AAV มขีาดทนุ

ปกตอิยูท่ี ่ 2.1 พนัลบ. เพิม่ขึน้จากขาดทนุปกต ิ 845 ลบ. ใน 2Q25 และ

พลกิจากก าไรปกต ิ 1.4 พนัลบ. ใน 1Q26 รายละเอยีด เกี่ยวกบั ผล

ประกอบการ 2Q26 แสดงไวใ้นหน้า 5 

ประเด็นส าคญัจากการประชุมนักวเิคราะห:์ มุ่งเน้นรกัษาสภาพคล่อง

ใน 3Q26, คาดการด าเนินงานฟ้ืนตวัใน 4Q26  การบรหิารสภาพ

คล่อง : หลงัจากผลการด าเนินงานอ่อนแอใน 2 Q 26  AAV รายงาน

กระแสเงนิสดจากการด าเนินงานตดิลบ ราว  946 ลบ . และคาดว่ากระแส

เงนิสดจะยงัคงตดิลบใน  3Q26 จาก ความตอ้งการเดนิทางทีช่ะลอตวั

ตามฤดกูาลและแรงกดดนัจากตน้ทนุน ้ามนัทีย่งัอยูใ่นระดบัสงู  แมร้าคา

น ้ามนัเ คร ือ่งบนิ เฉลีย่  QTD อยูท่ี่  US$141/ บารเ์รล  ลดลง  11% QoQ แต่

ยงั เพิม่ ขึน้ 63% YoY AAV  อยูร่ะหว่างด าเนินธรุกรรมขายและเช่ากลบั 

(sale -and -leaseback) เคร ือ่งบนิ เพื่อเสรมิสรา้งสภาพคล่องในช่วง

โลวซ์ซีั่น  ซึ่งคาดว่าจะแลว้เสรจ็ใน 3Q26 และจะช่วยสรา้งกระแสเงนิสด

เขา้มาประมาณ 1 พนัลบ.   

 

 

 การบรหิารก าลงัการ ใหบ้รกิาร : AAV วางแผน ลดก าลงัการ ใหบ้รกิาร

ลงอกี 23% YoY ใน 3Q26  เรง่ตวัขึน้จาก ที่ลดลง 13% YoY ใน 2Q26 

โดยคาดว่าการลดก าลงัการ ใหบ้รกิาร จะชะลอลงมาอยูท่ีป่ระมาณ 

10% YoY ใน 4Q26 เพื่อเตรยีม ความพรอ้มส าหรบัช่วงไฮซซีั่นของ

การทอ่งเทีย่ว  การบรหิารรายได้ : AAV ยงัคง แผนทีจ่ะ ราคาบตัร

โดยสาร ไวใ้นระดบัสงู เพื่อชดเชยความผนัผวนของตน้ทนุน ้ามนั 

ควบคู่ไปกบัการเพิม่รายไดเ้สรมิต่อผูโ้ดยสารเพื่อสนับสนุน

ผลตอบแทนโดยรวม  การท าประกนัความเสีย่งราคาน ้ามนั : AAV ท า

สญัญาป้องกนัความเสีย่งราคาน ้ามนั ไว้ประมาณ 13% ของปรมิาณ

การใชน้ ้ามนัทีค่าดการณ์ใน 3Q26 ทีร่าคาน ้ามนัเคร ือ่งบนิ US$89/

บารเ์รล นอกจากนี ้ผูบ้รหิารยงัอยูร่ะหว่างประเมนิการท า สญัญา

ป้องกนั ความเสีย่งเพิม่เตมิส าหรบั 4Q26 โดยตัง้เป้า ครอบคลมุ 15-

30% ของปรมิาณการใชน้ ้ามนั ทีร่ะดบัราคาตลาด US$120 -150/

บารเ์รล  

คาดขาดทนุต่อเน่ืองใน 3Q26  เราคงประมาณการก าไรไวต้ามเดมิ  

โดยประมาณการของเราตัง้อยูบ่นสมมตฐิานราคาน ้ามนั เคร ือ่งบนิ

เฉลีย่ที่  US$151/ บารเ์รล  ในปี  2026 ซึ่งสงูกว่าค่าเฉลีย่  YTD ที่  

US$141/ บารเ์รล  เล็กน้อย  สะทอ้นมุมมองเชงิอนุรกัษนิ์ยมต่อความ

ผนัผวนของราคาน ้ามนั  เราคาดว่า  AAV จะยงัคงขาดทนุใน  3Q26 

แมว่้าระดบัการขาดทนุ น่าจะลดลงจาก  2Q26 ก่อนทีจ่ะกลบัมามกี าไร

ใน 4Q26 โดยไดร้บัแรงหนุนจาก ความตอ้ง การเดนิทางที่ ปรบัตวั ดขีึน้

และ ก าลงัการใหบ้รกิารทีท่ยอย ฟ้ืน  ราคาเป้าหมายสิน้ปี  2026 ของเรา

อยูท่ี่  1.0 บาท /หุน้ องิ  PBV ที่ 1.1 เทา่  ซึ่งเป็นค่า กลาง ของหุน้สายการ

บนิในภมูภิาค  

ปัจจยัเสีย่ง  ไดแ้ก่ 1) การชะลอตวัของเศรษฐกจิโลก 2) ราคาน้ำมนั

เคร ือ่งบนิ ทีป่รบัตวัสงูขึน้  3) เงนิบาททีอ่่อนค่า  และ  4) การแขง่ขนัที่

รนุแรง  เรามองว่าความเสีย่งดา้น  ESG คอื ประเด็นดา้นสิง่แวดลอ้ม  (E) 

และประเด็นดา้นสงัคม  เช่น ความปลอดภยั  (S)  

 

ระวนีชุ ปยิะเกรยีงไกร  

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์  

0 -2793 -9008  

raweenuch.p@ innovestx .co.th  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  ASP  (ปรบัเพิม่ค าแนะน าเป็น NEUTRAL ) ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 2.60  บาท  
 

2Q26: กำไรสทุธสิงูกว่าคาดมากจา กก าไรเงนิลงทนุ  

ก าไรสุทธิ  2Q69 ของ ASP ออกมา สูงกวา่คาดอยา่งมาก หลักๆ เกิดจาก

ก าไรจาก เงนิลงทนุ  โดยผลประกอบการ ออกมา แขง็แกรง่ในทกุด้าน  ท้ัง

รายได้ค่านายหนา้ รายได้ค่าธรรมเนยีมและบรกิาร  และรายได้จากการลงทนุ  

เราปรบัประมาณการก าไรป ี2026F เพ่ิมขึ้น 38% และคาดวา่ EPS ป ี2026F 

จะเติบโต 180% ASP ประกาศจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาลท่ี 0.11 บาท/หุน้ คิด

เปน็อัตราผลตอบแทน จากเงนิปันผล  4.7% เราคาดวา่อัตราผลตอบแทน

จากเงนิปันผลป ี 2026F จะอยูใ่นระดับ โดดเด่น ท่ี 9.9% ท้ังนี ้นายก้อง

เกียรติ โอภาสวงการ จะลาออกจากต าแหนง่กรรมการและประธาน

กรรมการบรหิารเนื่องจากเกษียณอายุการท างาน ซึ่งอาจสรา้ง sentiment 

เชงิลบต่อราคาหุน้ เราปรบัค าแนะน า ส าหรบั ASP ขึ้นเปน็ NEUTRAL และ

ปรบัราคาเปา้หมายป ี2026F  เพ่ิมขึ้นจาก 2.1 บาท เปน็ 2.6 บาท  

2Q26: ก าไรสทุธสิงูกว่าคาดมากจา กก าไรเงนิลงทนุ  ก าไรสทุธิ  2Q26 

ของ ASP ปรบัตวัเพิม่ขึน้กา้วกระโดด  136% QoQ และ 371% YoY มาอยูท่ี่  

228 ลบ.  สงูกว่า ทีเ่ราคาดไว้  40% จากก าไรจากเงนิลงทนุ รายได้ ค่านายหน้า

ลดลง 14% QoQ (+36% YoY) จากส่วนแบง่ตลาดค่านายหน้า ที่ลดลง 17 

bps QoQ  มาอยูท่ี่  1.75% แมว่้า มูลค่าการซือ้ขายหลกัทรพัยเ์ฉลีย่ต่อวนั  (ไม่

รวมบญัชบีล .)  จะเพิม่ขึน้ 2% QoQ มาอยูท่ี่  6.195 หมื่นลบ. รายได้

ค่าธรรมเนียมและบรกิารเพิม่ขึน้ 18% QoQ (+71% YoY) โดย ไดแ้รงหนุน

จาก รายไดค่้าธรรมเนียมการขายหน่วยลงทนุและการบรหิารกองทนุรวม  

รวมทัง้รายไดค่้าธรรมเนียมประสานงานการจดัจ าหน่ายหลกัทรพัยแ์ละ

ค่าธรรมเนียมการเป็นตวัแทนซือ้ขายหน่วยลงทนุ  รายไดจ้ากการลงทนุ

เพิม่ ขึน้ก้าวกระโดด 596% QoQ (+589% YoY) หลกั ๆ เกดิ จากก าไรจาก

เงนิลงทนุ รายไดด้อกเบีย้ลดลง 12% QoQ ( -47% YoY) เน่ืองจาก จ านวน

เงนิใหกู้ย้มืส าหรบัลกูคา้เพื่อซือ้หลกัทรพัย์ และอตัราดอกเบีย้ ลดลง  

ปรบัเพิม่ประมาณการปี 2026F  เราปรบัประมาณการก าไรปี 2026F 

เพิม่ ขึน้ 38% เน่ืองจากเราปรบัสมมตฐิานมูลค่าการซือ้ขายหลกัทรพัยเ์ฉลีย่

ต่อวนั (ไม่รวมบญัชบีล.) เพิม่ ขึน้จาก 5 หมื่นลบ. เป็น 6 หมื่นลบ. เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัมูลค่าการซือ้ขาย หลกัทรพัย์ เฉลีย่ต่อวนั YTD ที ่6.4 หมื่นลบ. 

รวมถงึปรบัเพิม่ สมมตฐิาน รายไดจ้ากการลงทนุและรายไดค่้าธรรมเนียมและ

บรกิารเพื่อ สะทอ้นผลประกอบการ  2Q26 ปัจจบุนัเราคาดว่าก าไรปี 2026F 

จะปรบัตวัเพิม่ ขึน้ 170% (+180% ส าหรบั EPS) โดยไดร้บัแรงหนุนจากรายได้

นาย ค่าหน้าทีเ่พิม่ขึน้ 53% รายไดค่้าธรรมเนียมและบรกิารทีเ่พิม่ขึน้ 30% 

และรายไดจ้ากการลงทนุทีเ่พิม่ขึน้ 138%  

 อตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผลโดดเด่น  ASP ประกาศจ่ายเงนิปันผล

ระหว่างกาลที่  0.11 บาท /หุน้  คดิเป็นอตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผล 

4.7%  ขึน้เคร ือ่งหมาย  XD วนัที่  27 ส.ค. เราคาดว่าบรษิทัจะจ่ายเงนิปันผล

ปี 2026F ที่ 0.23 บาท /หุน้ (อตัราการจ่ายเงนิปันผล  90% ) คดิเป็นอตัรา

ผลตอบแทนจากเงนิปันผลที่  9.9%  

การลาออกของประธาน กรรมการ บรหิาร  นายกอ้งเกยีรติ  โอภาสวงการ  

จะลาออกจากต าแหน่งกรรมการและประธาน กรรมการ บรหิาร  เน่ืองจาก

เกษยีณอายุ การท างาน  โดยมผีลตัง้แต่วนัที่  30  ก.ย.  2026  เป็นตน้ไป  

ทัง้นี ้บรษิทัก าลงัอยูร่ะหว่างขัน้ตอนสดุทา้ยในการด าเนินการสรรหาและ

แต่งตัง้ผูท้ีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมเพื่อเขา้ มาด ารงต าแหน่งแทน  เหตกุารณ์นี้

อาจส่งผล ท าใหเ้กดิ sentiment เชงิลบต่อราคาหุน้  

ปรบัค าแนะน าขึน้เป็น NEUTRAL และปรบัราคาเป้าหมายเพิม่ขึน้  เรา

ปรบัค าแนะน า ส าหรบั ASP ขึน้เป็น NEUTRAL และปรบั ราคาเป้าหมายปี 

2026 F เพิม่ ขึน้จาก 2.1 บาท เป็น 2.6 บาท  โดยประเมนิมูลค่าดว้ยวธิี  DDM 

ส าหรบัปี 2026 F (ภายใตส้มมตฐิานอตัราการจ่ายเงนิปันผล 90% , cost 

of equity  9% และอตัราการเตบิโตระยะยาว เป็นศนูย)์  

ปัจจยัเสีย่งทีส่ ำคญั : 1) มูลค่าการซือ้ขายหลกัทรพัยเ์ฉลี่ยต่อวนัและ

รายไดจ้ากการ ลงทนุมคีวามเสีย่งทีจ่ะไดร้บัผลกระทบจากตลาดทนุทีผ่นั

ผวน 2) ส่วนแบง่ตลาดและอตัราค่าคอมมชิชั่นไดร้บัแรงกดดนัจากการ

แขง่ขนัทีส่งูขึน้ และ 3) ความเสีย่ง ESG จากการใหบ้รกิารลกูคา้อยา่งเป็น

ธรรม  (market conduct)  

 

กิตติมา สัตยพันธ์, CFA   

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์  

0 -2793 -9010  
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กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  B CH  (OUTPERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 13 บาท  
 

2Q26: กำไรเป็นไปตามคาด ; ประกาศจ่ายเงนิปันผลพเิศษ  

BCH รายงานก าไรสุทธ ิ2Q26 ท่ี 343 ลบ. ลดลง 12% YoY แต่เพ่ิมขึ้น 

28% QoQ เปน็ไปตามท่ี เราและตลาด คาดการณไ์ว ้โดย ก าไรท่ีลดลง 

YoY  ได้รบัแรง กดดันจากรายได้และ EBITDA margin ท่ีอ่อนแอลง 

ขณะท่ีก าไรท่ีปรบัตัวดีขึ้น  QoQ ได้รบัแรงหนนุจากรายได้ จากบรกิาร 

SC  ท่ีแขง็แกรง่ขึ้น BCH ประกาศจา่ยเงนิปันผลท่ี 0.35 บาท /หุน้  

(อัตราผลตอบแทนจากเงนิปันผล 3.2%)  ซึ่งมีเงนิปันผลพิเศษ 0.20 

บาท/หุน้ รวมอยูด้่วย เราคาดว่าโมเมนตัมก าไรจะปรบัตัวดีขึ้นใน 2H26 

ก่อนท่ีจะเหน็การฟื้ นตัวของก าไรอยา่งชดัเจนในป ี2027  นอกจากนีย้งั

อัพไซด์ เพ่ิมเติม จาก โอกาสท่ีจะมี การ ปรบัเพ่ิม อัตราการเบกิจา่ย

ค่าบรกิาร  SC ซึ่งคาดวา่จะมคีวามชดัเจนใน 4Q26  BCH ได้เลือก เปน็

หุน้เด่นของเราในกลุ่มการแพทย์  แนะน า  OUTPERFORM ด้วยราคา

เปา้หมายกลางป ี2027 ท่ี 13 บาท/หุน้ 

2Q26: ก าไรเป็นไปตามคาด  BCH รายงานก าไรสทุธ ิ 2Q26 ที ่343 

ลบ. ลดลง 12% YoY แต่เพิม่ขึน้ 28% QoQ เป็นไปตามทีเ่ราและตลาด

คาดการณ์ไว ้โดยก าไรทีล่ดลง YoY ไดร้บัแรงกดดนัจากรายไดแ้ละ 

EBITDA margin ทีอ่่อนแอลง ขณะทีก่ าไรทีป่รบัตวัดขีึน้ QoQ ไดร้บั

แรงหนุนจากรายไดจ้ากบรกิารประกนัสงัคม ( SC) ทีแ่ข็งแกรง่ขึน้  จาก

การรบัรู ้ รายได้ เพิม่ เตมิ ส าหรบัการใหบ้รกิาร 26 โรคเร ือ้รงัราว 71 ลบ . 

รายการส าคญั:  

• รายได้ บรกิาร SC ช่วยชดเชย รายไดผู้ป่้วยทีจ่่ายเงนิเอง ทีอ่่อน แอ  

รายไดร้วมอยูท่ี่  3.0 พนัลบ . ลดลง  1% YoY แต่เพิม่ขึน้  3% QoQ 

รายไดจ้ากบรกิาร  SC  (39% ของรายได้ ) เตบิโต  4% YoY และ  

10% QoQ หนุนโดยการรกัษาโรคซบัซอ้น มาก ขึน้  บรกิารศนูย์

รบัส่งต่อผูป่้วย  และ รายไดเ้พิม่เตมิจากการรกัษา 26 โรคเร ือ้รงั  

ขณะทีร่ายไดผู้ป่้วยทีจ่่ายเงนิเองอ่อนแอ โดยรายได้  OPD (35% 

ของรายได้ ) ลดลง 6% YoY แต่เพิม่ขึน้ 3% QoQ และ รายได้  IPD 

(27% ของรายได้ ) ลดลง 2% YoY และ 6% QoQ   ผูบ้รหิารระบุว่า

สาเหตุ มาจากรายไดศ้นูยค์วามงามทีล่ดลง  และจ านวนผูป่้วยชาว

กมัพชูาทีล่ดลงทา่มกลางความขดัแยง้บรเิวณชายแดนไทย -

กมัพชูาตัง้แต่เดอืนมิ .ย.  2025 อยา่งไรก็ตาม  รายไดจ้ากผูป่้วย

ตะวนัออกกลางยงัคงเตบิโตอยา่งต่อเน่ือง  โดยมกีารเปลีย่น จาก

การรกัษาแบบผูป่้วยนอกมาเป็นการรกัษาแบบผูป่้วยในและโรคที่

มคีวามซบัซอ้นมากขึน้  ซึ่งช่วยหนุนรายไดต่้อ ผูป่้วย ใหส้งูขึน้  

• EBITDA margin อยูท่ี ่ 25.0% ใน 2Q26 ลดลง 1.1ppt YoY 

เน่ืองจากตน้ทนุการด าเนินงานเพิม่ขึน้ทา่มกลางการเตบิโตของ

รายไดท้ีอ่่อนแอ อยา่งไรก็ ด ีการ ลดลง ดงักล่าวน้อยกว่าทีล่ดลง 

2.7ppt YoY ใน 1Q26 สะทอ้นถงึการควบคมุตน้ทนุทีม่ี

ประสทิธภิาพ  

 

 ประกาศจ่ายเงนิปันผลพเิศษ  BCH ประกาศจ่ายเงนิปันผลรวม 0.35 

บาท/หุน้ (อตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผล  3.2%) แบง่เป็นเงนิปันผล

ระหว่างกาล 0.15 บาท /หุน้ และเงนิปันผลพเิศษ 0.20 บาท /หุน้ ขึน้

เคร ือ่งหมาย XD วนัที ่ 27 ส.ค.  2026 และจ่ายเงนิปันผลวนัที ่ 11 ก.ย.  

2026  

คงประมาณการก าไร  ก าไรปกต ิ 1H26 คดิเป็น 48% ของประมาณ

การ ก าไร ทัง้ปีของเรา เราคงประมาณการก าไร ไวต้ามเดมิ และคาดว่า

โมเมนตมัก าไรจะแข็งแกรง่ขึน้ใน 2H26 โดยไดร้บัแรงหนุนจาก การ

ปรบัปรงุ โรงพยาบาล ใหม่และความตอ้งการ ใชบ้รกิารทางการแพทยท์ี่

เพิม่ขึน้จากทัง้ผูป่้วยไทยและต่างชาต ินอกจากนีย้งัมี อพัไซด์ เพิม่เตมิ

จาก โอกาสทีจ่ะมี การปรบั เพิม่ อตัราการเบกิจ่ายค่าบรกิารทางการ

แพทยข์อง  SC ซึ่งคาดว่าจะมคีวามชดัเจนมากขึน้ใน 4 Q 26  การ

วเิคราะหค์วามอ่อนไหวบง่ชีว่้าการปรบัขึน้อตัราการเบกิจ่ายเฉลีย่ 5% 

จะท าใหป้ระมาณการก าไรปี 2027 ของเราปรบัเพิม่ขึน้ 13% เราปรบัปี

ฐานในการประเมนิมูลค่าดว้ยวธิ ี DCF เป็นกลางปี 2027 ส่งผลให้

ราคาเป้าหมายปรบัขึน้เป็น 13 บาท (จากราคาเป้าหมายสิน้ปี 2026 ที ่

12 บาท) โดยองิกบั WACC ที ่7.5% และอตัราการเตบิโตในระยะยาวที ่

2.5%  

ปัจจยัเสีย่ง  การปรบัอตัราการเบกิจ่ายส าหรบัโครงการประกนัสงัคม 

จ านวนผูป่้วยทีเ่ขา้มาใชบ้รกิารชะลอตวัลง และภาระตน้ทนุที่

โรงพยาบาลใหม่  เรามองว่าปัจจยัเสีย่งดา้น ESG คอื ความปลอดภยั

ของผูป่้วย ( S) ซึ่ง BCH ไดน้ าเอาระบบบรหิารคณุภาพต่างๆ มาใช้

ส าหรบักระบวนการดแูลผูป่้วยอยา่งต่อเน่ือง  

 
 

ระวนีชุ ปิยะเกรยีงไกร 

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์  

0 -2793 -9008  

raweenuch.p@ innovestx .co.th  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  CHG  (OUTPERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 2 บาท  
 

2Q26: กำไรเป็นไปตามคาด  

CHG รายงานก าไรสุทธ ิ2Q26 ท่ี 229 ลบ. เพ่ิมขึ้น 10% YoY แต่ลดลง 8% 

QoQ เปน็ไปตามท่ี INVX และตลาดคาด โดยก าไรท่ีปรบัตัวดีขึ้น  YoY ได้รบั

แรงหนนุจากรายได้ท่ีสูงขึ้น ขณะท่ี ก าไรท่ี ลดลง QoQ  สะท้อนถึงความ

อ่อนแอตามฤดกูาล โดยเฉพาะในส่วนของบรกิารผูป่้วยใน ( IPD) เราคาดวา่

โมเมนตัมก าไรจะปรบัตัวดีขึ้นใน 2 H 26 อัพไซด์ ต่อก าไร เพ่ิมเติม จะมาจาก

การปรบัเพ่ิมอัตราการเบกิจา่ยค่า บรกิารทางการแพทย์ ของบรกิาร

ประกันสังคม ( SC) ซึ่งคาดวา่จะมคีวามชดัเจนมากขึ้นใน 4Q2 6  เราปรบัปี

ฐาน ในการประเมนิมูลค่าด้วยวธิ ี DCF เปน็กลางป ี2027 ส่งผลให้ ราคา

เปา้หมายปรบัขึ้นเปน็ 2.0 บาท (จาก 1.9 บาท) คงค าแนะน า OUTPERFORM  

2Q26: กำไรเป็นไปตามคาด  CHG รายงานก าไรสทุธ ิ2 Q26 ที ่229 ลบ. 

เพิม่ขึน้ 10% YoY แต่ลดลง 8% QoQ เป็นไปตามที ่ INVX และตลาดคาด 

เมื่อหกั ก าไรพเิศษจากการเปลีย่นแปลงสดัส่วนการถอืหุน้ในบรษิทัรว่ม

จ านวน 16 ลบ.  ออก ก าไรปกตอิยูท่ี ่213 ลบ. เพิม่ขึน้ 2% YoY แต่ลดลง 

14% QoQ โดยก าไรทีป่รบัตวัดขีึน้ YoY ไดร้บัแรงหนุนจากรายไดท้ีส่งูขึน้ 

ขณะทีก่ าไรทีล่ดลง QoQ สะทอ้นถงึความอ่อนแอตามฤดกูาล โดยเฉพาะใน

ส่วนของบรกิารผูป่้วยใน ( IPD)  

รายการส าคญั ; 

• รายไดใ้น  2Q26  อยูท่ี่  2.1 พนัลบ . เพิม่ขึน้  2% YoY แต่ลดลง  1% QoQ 

การเตบิโตไดร้บัแรงหนุนจากรายได้  OPD (35%  ของรายไดร้วม , 

เพิม่ขึน้  9% YoY และ  7% QoQ) ซึ่ง ไดแ้รงหนุน จากการขยายบรกิาร

ทางการแพทย์  รวมถงึโปรแกรม  wellness และการรกัษาโรคทีม่ี

ความซบัซอ้นสงู  รายไดจ้าก โครงการ ประกนัสงัคม  (SC) (30%  ของ

รายไดร้วม ) เพิม่ขึน้  10% YoY แต่ลดลง  4% QoQ โดยไดร้บัแรงหนุน

จากจ านวนผูป้ระกนัตนทีเ่พิม่ขึน้และฐานต ่าจากการ  write -off รายได้

ทีเ่กี่ยวขอ้งกบั 26 โรคเร ือ้รงั ใน 2Q25  รายไดจ้ากโครงการภาครฐั

อื่นๆ  (6%  ของรายไดร้วม ) เตบิโต  27% YoY และ  7% QoQ โดย ไดร้บั

แรงหนุนจากการผา่ตดัหวัใจและการ รกัษา มะเรง็  อยา่งไรก็ตาม  รายได้  

IPD   (29%  ของรายไดร้วม ) ยงัคงอ่อนแอ  โดยลดลง  14% YoY และ  

8% QoQ หลกัๆ เกดิ จากรายไดจ้ากผูป่้วยตะวนัออกกลางทีช่ะลอตวั

ลง  ซึ่งคดิเป็นสดัส่วนประมาณ  2%  ของรายไดร้วม  

 

 • EBITDA margin อยูท่ี่  20.6%  ใน  2Q26  เมื่อหกัก าไรพเิศษออก  

EBITDA margin อยูท่ี่  19.8%  ลดลงจาก  20.2%  ใน  2Q25  ซึ่ง

อ่อนแอก ว่าทีเ่ราคาดการณ์ ไว้ ว่าจะ ขยายตวั เล็กน้อย  โดยมสีาเหตุ

หลกัมาจากบรกิา ร  IPD ทีอ่่อนแอลง  

• ประกาศจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล  CHG ประกาศจ่ายเงนิปันผล

ระหว่างกาลที่  0.02  บาท /หุน้ คดิเป็นอตัราผลตอบแทนจากเงนิปัน

ผล  1.3% ขึน้เคร ือ่งหมาย  XD วนัที่  27 ส .ค.  2026 และก าหนด

จ่ายเงนิปันผลในวนัที่  11 ก.ย.  2026  

ปรบัเพิม่ประมาณการก าไรเล็กน้อย  เราปรบัประมาณการก าไร ของ 

CHG เพิม่ ขึน้ 2% ส าหรบัปี 2026 และ 1% ส าหรบัปี 2027 เพื่อสะทอ้น

ความคาดหวงัของเราต่อการด าเนินงานทีด่ขีึน้และโมเมนตมัก าไรที่

แข็งแกรง่ขึน้ใน 2H26 เราคาดว่าก าไรปกตจิะเตบิโต 3% มาอยูท่ี ่ 961 ลบ. 

ในปี 2026 ฟ้ืนตวัจาก ทีล่ดลง  15% ในปี 2025 โดยผลกระทบเชงิลบในปี  

2025  จากการ บนัทกึ รายได้  SC สงู กว่าทีไ่ดร้บั จรงิ ทีท่ าใหเ้กดิการ write -

off รายได้  จะมแีนวโน้ม ลดลง  เน่ืองจาก  CHG ไดเ้ปลีย่นวธิกีารรบัรูร้ายได้

โดยยดึหลกัความระมดัระวงัมากขึน้ ในปีนี้  อพัไซดต่์อก าไรเพิม่เตมิ จะ มา

จากการปรบัเพิม่อตัราการเบกิจ่ายค่าบรกิารทางการแพทยข์องบรกิาร

ประกนัสงัคม ( SC) ซึ่งคาดว่าจะมคีวามชดัเจนมากขึน้ใน 4Q26  การ

วเิคราะหค์วามอ่อนไหวบง่ชีว่้าการปรบัขึน้อตัราการเบกิจ่ายเฉลีย่ 5% จะ

ท าใหป้ระมาณการก าไรปี 2027 ของเรา ปรบั เพิม่ขึน้ 10% เรา ปรบั ปีฐาน ใน

การประเมนิมูลค่าดว้ยวธิ ี DCF เป็นกลางปี 2027 ส่งผลใหร้าคาเป้าหมาย

ปรบัขึน้เป็น 2.0 บาท (จาก ราคาเป้าหมายสิน้ปี 2026 ที่  1.9 บาท)  โดยองิ

กบั  WACC ที ่7.5% และอตัราการเตบิโตในระยะยาวที ่ 2.5%  

ปัจจยัเสีย่ง  การปรบัอตัราการเบกิจ่ายส าหรบัโครงการประกนัสงัคม 

จ านวนผูป่้วยทีเ่ขา้มาใชบ้รกิารชะลอตวัลง และภาระตน้ทนุทีโ่รงพยาบาล

ใหม่ ปัจจยัเสีย่งดา้น ESG คอื ความปลอดภยัของผูป่้วย ( S) ซึ่ง CHG ได้

น าเอาระบบบรหิารคณุภาพต่างๆ มาใชส้ าหรบักระบวนการดแูลผูป่้วย

อยา่งต่อเน่ือง  

 

ระวนีชุ ปยิะเกรยีงไกร  

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์  

0 -2793 -9008  

raweenuch.p@ innovestx .co.th  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  GUNKUL  (OUTPERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 6.20  บาท  
 

2Q26: กำไรดกีว่าทีเ่ราและตลาดคาด ; แนวโน้มแข็งแกรง่  

GUNKUL รายงานก าไรสุทธ ิ2 Q26 สูงกวา่ ท่ีเราและตลาดคาดการณ์

ไว้  15% จากรายได้ธรุกิจ EPC ท่ีสูงกวา่คาด โดยก าไรปกติเพ่ิมขึ้น 

56% YoY และ 26% QoQ หนนุโดยรายได้จากธรุกิจ EPC และธรุกิจ

ผลิตและจ าหนา่ยอุปกรณไ์ฟฟา้ ท่ีแขง็แกรง่ แนวโนม้คาดวา่จะยงัคง

เปน็บวกใน 2 H26 และป ี2027 โดยได้รบัแรงหนนุจาก backlog ท่ี

แขง็แกรง่ของธรุกิจ EPC และธรุกิจผลิตและจ าหนา่ยอุปกรณไ์ฟฟ้ า 

รวมถึงการประมูลงานใหม่ๆ  ท่ีก าลังจะมาถึง เราปรบัประมาณการ

ก าไรปกติของ GUNKUL เพ่ิมขึ้น 3% ในปี 2026 และ 4%  ในป ี2027  

เราคงค าแนะน า OUTPERFORM  ส าหรบั GUNKUL  และ ปรบัไปใช้

ราคาเปา้หมายกลางป ี2027 ท่ี 6.2 บาท (จาก 5.8 บาท) อ้างอิงวธิี  

DCF (WACC ท่ี 7.2%, อัตราการเติบโตระยะยาวท่ี  3%) 

ก าไรสทุธ ิ 2Q26 สงูกว่าทีเ่ราและตลาดคาด  GUNKUL รายงานก าไร

สทุธ ิ 2Q26 ที ่575 ลบ. สงูกว่ าทีเ่ราและตลาดคาดการณ์ไว ้ 15% จาก

รายไดธ้รุกจิ รบัเหมาก่อสรา้งและวางระบบทางดา้นวศิวกรรม ( EPC) ที่

ดกีว่าคาด เมื่อหกัร ายการพเิศษ ออก  ก าไรปกตอิยูท่ี ่ 562 ลบ. สงูกว่า ที่

เรา คาดการณ์ไว้ เช่นกนั ก าไรปกตเิพิม่ขึน้ 56% YoY และ 26% QoQ 

โดยไดร้บัแรงหนุนจาก รายได้ ทีเ่ตบิโต  41% YoY และ 10% QoQ จาก

ธรุกจิ EPC และ ธรุกจิผลติและจ าหน่ายอปุกรณ์ไฟฟ้า  ซึ่งไดร้บัการ

สนับสนุน จากการทยอยรบัรูร้ายไดจ้ากโครงการก่อสรา้งระบบไฟฟ้า

และพลงังานทัง้ภาครฐัและเอกชนหลายโครงการ รวมถงึ การตดิตัง้

โซลารร์ฟูท็อป ทีข่ยายตวัอยา่งต่อเน่ือง  แมว่้าอตัราก าไรขัน้ตน้จะลดลง 

YoY มาอยูท่ี่  33.9% จาก 37.5% ใน 2Q25 จากการมี สดัส่วนรายไดจ้าก

ธรุกจิ EPC ซึ่งมอีตัราก าไรต ่ากว่าธรุกจิผลติไฟฟ้าเพิม่ขึน้  แต่ปรบัตวัดี

ขึน้ QoQ จาก การ ประหยดัต่อขนาด ( economies of scale) ขณะที่

อตัรา ส่วนค่าใชจ่้าย SG&A ต่อรายไดล้ดลง มาอยูท่ี ่ 10.6% (2Q25: 

14.5%, 1Q26: 12.1%) เพราะ ไดป้ระโยชน์จากการควบคมุตน้ทนุทีม่ี

ประสทิธภิาพ  

 

 

 

 

 แนวโน้มคาดว่าจะยงัคงเป็นบวกใน 2H26  โดยไดร้บัแรงหนุนจาก 

backlog ทีแ่ข็งแกรง่ในธรุกจิ EPC และธรุกจิผลติและจ าหน่าย

อปุกรณ์ไฟฟ้า รวมถงึการประมูลงานใหม่ๆ ทีก่ าลงัจะมาถงึ 

โดยเฉพาะ โครงการปรบัปรงุระบบสายส่งและโครงการยกระดบั

โครงขา่ยไฟฟ้าของภาครฐั  หลงัจาก ทีม่ี การอนุมตั ิพ.ร.ก. กูเ้งนิ  4.0 

แสนลบ. (ซึ่ง 2.0 แสนลบ. จะเน้นไปทีก่ารเปลีย่นผา่นสู่พลงังาน

สะอาด) นอกจากนี้  วฏัจกัรการก่อสรา้งดาตา้เซ็นเตอร ์ ก็ก าลงัเร ิม่ตน้

ขึน้ และรา่ง PDP2026 ฉบบัใหม่ (ส่วนใหญเ่ป็นโครงการพลงังาน

แสงอาทติย)์ คาดว่าจะประกาศใชภ้ายในปีนี ้ในฐานะที ่ GUNKUL เป็น

ผูน้ าตลาดในประเทศ ดา้นงาน EPC โรงไฟฟ้า และพลงังานแสงอาทติย์  

โดยมปัีจจยัหนุนจาก ความไดเ้ปรยีบดา้นตน้ทนุจากการผลติเอง

ภายในบรษิทัและฐานะทางการเงนิทีแ่ข็งแกรง่ (อตัราส่วนหนีส้นิ สทุธิ

ต่อ ที ่0.9 เทา่ เทยีบกบั  debt covenant ที ่3 เทา่) GUNKUL  จงึอยูใ่น

ต าแหน่งทีด่ี ทีจ่ะ ชนะประมูลโครงการใหม่ ๆ  

ปรบัเพิม่ประมาณการก าไรปกตปีิ 2026 -27  เราปรบัประมาณการ

ก าไรปกตขิอง GUNKUL เพิม่ขึน้ 3% ในปี 2026 และ 4% ในปี 2027 

เพื่อสะทอ้นรายไดธ้รุกจิ EPC ทีส่งูกว่าคาด  

มูลค่าเหมาะสมและค าแนะน า  เราคงค าแนะน า  OUTPERFORM 

ส าหรบั GUNKUL และปรบั ไปใช้ราคาเป้าหมายกลางปี  2027 ที่ 6.2 

บาท  (จาก  5.8 บาท ) องิวธิี  DCF  (WACC ที่  7.2% และ อตัราการ

เตบิโตระยะยาว ที่ 3% ) เราชอบ  GUNKUL เน่ืองจากบรษิทัมแีนวโน้ม ที่

จะรายงานก าไรเตบิโต สงูทีส่ดุในกลุ่มที่  31% ในปี  2026 และเตบิโต

ต่อ เน่ือง  12% และ  38% ในปี  2027 -28 จากโครงการใหม่ทีท่ยอยเขา้

มาในช่วงทีป่ระเทศไทยก าลงัเปลีย่นผา่นสู่พลงังานสเีขยีว  รวมถงึ

การรบัรูร้ายไดจ้ากโครงการโซลารล์อยน ้าในประเทศฟิลปิปินส์  ซึ่งจะ

เร ิม่รบัรูร้ายไดใ้น 4Q27  

ความเสีย่งส าคญั:  ผลตอบแทนจากการลงทนุในโครงการใหม่ต ่า

กว่าคาด  และการเปลีย่นแปลงดา้นกฎระเบยีบ  ความเสีย่งดา้น  ESG ที่

ส าคญั คอื ผลกระทบทางสงัคมจากการขยายธรุกจิ  EPC  

 

 

ชยัวฒัน ์อาศิระวชิยั 

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  LH  (NEUTRAL ) ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 4.20  บาท  
 

2Q26: ต่ำกว่าคาดจาก GP ทีท่ าจดุต ่าสดุใหม่  

LH รายงานก าไรสุทธ ิ2Q26 ท่ี 526 ลบ. ต่ากวา่ท่ีตลาดคาดการณไ์ว ้23%  

โดยถกูกดดันจากอัตราก าไรขัน้ต้นของ ธรุกิจอสังหารมิทรพัยเ์พ่ือขาย ท่ี

ลดลงสู่ระดับต่าสุดใหมท่ี่ 12.9% และผลขาดทนุ EBIT ท่ี 39 ลบ. อุปสงค์ท่ี

อยูอ่าศัยแนวราบท่ีซบเซาส่งผลใหย้อด presales ใน 1H26 ปรบัตัวลดลง 

ท าให้ คาดวา่ LH อาจไมส่ามารถท า  presales ถึงเปา้ท่ีวางไว้ ท้ังปท่ีี 1.5 

หมื่นลบ. ได้ โดยคาดวา่จะต่ากวา่เปา้ 20 –30% อยา่งไรก็ตาม ก าไรสุทธมิี

แนวโนม้ ท่ีจะ ผา่นจุดต่าสุด ไปแล้ว ใน 1H26 และจะฟื้ นตัวใน 2H26 โดย

ได้รบัแรงหนนุจากการโอนโครงการคอนโดใหม ่การขยายธรุกิจโรงแรม 

และการขายสินทรพัยเ์ขา้กอง  REIT  ใน 4Q26 คงประมาณการก าไรสุทธปิ ี

2026 ท่ี 3.7 พันลบ. (ทรงตัว YoY) ท้ังนี ้เราคงค าแนะน า NEUTRAL ราคา

เปา้หมายกลางป ี 2027 ท่ี 4.20 บาท/หุน้ จากป ี2026 ท่ี 4.00 บาทต่อหุน้ 

อ้างอิง -0.5SD PER ท่ี 12.2 เท่า 

ก าไรสทุธ ิ 2Q26 อ่อนตวัลงทัง้ YoY และ QoQ ถกูกดดนัจากอตัราก าไร

ขัน้ตน้  LH รายงาน ก าไรสทุธ ิ 2Q 26  ที ่526 ลบ. ต ่ากว่าทีต่ลาดคาดการณ์ไว ้

23% จากอตัราก าไรขัน้ตน้ทีล่ดลง  โดยรายไดใ้น 2Q26 ที ่4.3 พนัลบ. ลดลง 

24% YoY และ 3% QoQ โดยรายไดจ้ากการขายอสงัหารมิทรพัยค์ดิเป็น 

55% ของรายไดร้วม ลดลง 41% YoY และ 13% QoQ จากยอด  presales 

ที่อ่อนแอ  ขณะทีร่ายไดอ้กี 45% มาจากธรุกจิใหเ้ช่าและโรงแรม ซึ่งเตบิโต

แข็งแกรง่ที ่ 16% YoY แต่ลดลง 17% QoQ โดยไดร้บัแรงหนุนจากโรงแรม

ใหม่ทีเ่ปิดใหบ้รกิารเมื่อปลายปี ทีผ่า่นมา  อยา่งไรก็ตาม การจดั กจิกรรม

ส่งเสรมิการขายดา้นราคาท า ใหอ้ตัราก าไรขัน้ตน้ของ LH ลดลงสู่ระดบัต ่าสดุ

ใหม่ที ่20.2% ใน 2Q26 อตัราก าไรขัน้ตน้ของธรุกจิทีอ่ยูอ่าศยั เพื่อขาย อยูท่ี ่

12.9% ลด ลง 12.4 ppt  YoY และ 0.4 ppt  QoQ ในขณะทีอ่ตัราก าไรขัน้ตน้

ของธรุกจิใหเ้ช่าอยูท่ี ่ 33.6% เทยีบกบั 28.6% ใน 2Q25 และ 36.3% ใน 

1Q26 อตัรา ส่วนค่าใชจ่้าย SG&A ต่อรายไดร้วมอยูท่ี ่ 21.1% ส่งผลใหบ้รษิทั

มผีลขาดทนุ EBIT จ านวน 39 ลบ. ใน 2Q26  ส่วนแบง่ก าไรจากเงนิลงทนุใน

บรษิทัรว่มอยูท่ี ่ 803 ลบ. เพิม่ขึน้ 19.4% YoY แต่ลดลง 1% QoQ โดย 

HMPRO ยงัคงเป็นสดัส่วนทีส่งูทีส่ดุ  

 

 เป้า presales ปี 2026  ดเูป็นไปไดย้าก  ใน 1H26 LH มยีอด presales 

รวมที ่ 5.3  พนัลบ. ลดลง 34.6% YoY โดยมสีดัส่วนแนวราบ 80%  ซึ่ง

มูลค่าลดลง 42.6%  YoY  ขณะที ่ 20%  มาจากคอนโดซึ่งมูลค่าเตบิโต 49%  

YoY  ใน 2H26 LH มโีครงการใหม่รอเปิดเพยีง 1 โครงการคอื  ชัยพฤกษ์ 3 

รามอินทรา - วงแหวนน  มูลค่าโครงการ 1.44  พนัลบ. ซึ่งมรีะดบัราคาขาย

เฉลีย่ที ่ 11.6 ลา้นบาทต่อหน่วย เราคาดว่าในปี 2026  ดว้ยอปุ สงคโ์ดย

รวมอยูใ่นระดบั segment กลาง/ กลาง -บน ซึ่งไม่ใช่ segment หลกัของ 

LH ท าใหค้าดว่าเป้า presales ของปีนีท้ีต่ัง้ไวท้ี ่ 1.5 หมื่น ลบ. (เตบิโต 5% 

YoY) มโีอกาสพลาดเป้าประมาณ 20 -30%  

คงประมาณการปี 2026  ส าหรบัแผนใน 2H26 LH จะ เร ิม่บนัทกึรายได้

โครงกา รคอนโดใหม่คอื วันเวลา ณ เจ้าพระยา  (มูลค่าโครงการ 1.5 หมื่น

ลบ. ปัจจบุนั ขาย ไดแ้ลว้  59%  หรอืประมาณ 8.9  พนัลบ. ) โดยคาดว่าใน 

4Q26  จะบนัทกึรายไดอ้ยา่งน้อย 2 พนัลบ. และส่วนทีเ่หลอื จะบนัทกึในปี 

2027  ในส่วนของ ธุ รกจิโรงแรม LH มกี าหนดเปิดโรงแรม  Grande 

Centre Point Voyage Pattaya  จ านวน 494  หอ้งในเดอืน ต.ค.  และคาด

ว่าจะไดร้บัการตอบรบัดแีละคาดหวงั อตัราการเขา้พกั ทีป่ระมาณ 80%  ซึ่ง

จะหนุนรายไดจ้ากธรุกจิเช่าใหเ้ตบิโ ตไดต้ามเป้า ทีต่ัง้ไว้ ในปีนีท้ี ่ 22%  ที่

ประมาณ 1.0 หม่ืน ลบ. เราคาดว่าผลประกอบการ 1H26  จะเป็นช่วงทีผ่ล

ประกอบการต ่าทีส่ดุและจะดขีึน้ใน 2H26  เรา คาดว่าก าไรสทุธปีิ 2026  จะ

อยูใ่นระดบัทรงตวั YoY ที ่3.7  พนัลบ.  และคาด ว่า จะมกีารบนัทกึก าไร

พเิศษจากการขายสนิทรพัยใ์หก้บักอง REIT ใน 4Q26  

ความเสีย่ง ESG ทีส่ าคญั  ความเสีย่งดา้นการด าเนินงาน : การบรหิาร

สนิคา้คงเหลอืกลุ่มบา้นเดีย่วและคอนโดลกัชวัร ี่  ความเสีย่งดา้น  ESG : 

SET ESG ratings ของ  LH ปรบัตวัดขีึน้อยา่งต่อเน่ืองจนขึน้มาอยูท่ีร่ะดบั

สงูสดุที่  AAA ในปี 2025  จาก  AA ในปี 2024  และ  A ในปี 2023  เน่ืองจาก  

LH ตัง้เป้าทีจ่ะคงความเป็นผูน้ าในธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัยข์อง

ประเทศไทย  โดยมเีป้าหมายปล่อยกา๊ซเรอืนกระจกสทุธเิป็นศนูย์  (Net 

Zero) ภายในปี  2065  ผา่นการเพิม่สดัส่วนการใชผ้ลติภณัฑเ์พื่อความ

ยั่งยนื  

 

เติมพร ตันติววิฒัน์ 

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  PRM  (OUTPERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 11.40  บาท  
 

2Q26: กำไรเพิม่ขึน้ YoY ตามคาด  

PRM รายงานก าไรสุทธ ิ2 Q26 ท่ี 551 ลบ. เพ่ิมขึ้น 23.1% YoY โดยได้รบั

แรงหนนุจากก าไรจากอัตราแลกเปล่ียน 23 ลบ. เทียบกับขาดทนุจากอัตรา

แลกเปล่ียน 93 ลบ. ใน 2 Q25 ท้ังนี ้ก าไรสุทธลิดลง 11% QoQ จาก

ผลกระทบของอัตราแลกเปล่ียน ขณะท่ีก าไรจากการด าเนนิงานเพ่ิมขึ้น 

5.2% QoQ แมล้ดลง 1.1% YoY ซึ่งสะท้อนถึงความล่าชา้ในการส่งผา่น

ต้นทนุน้ามนัท่ีสูงขึ้นในธรุกิจ PCT ธรุกิจ FSU ได้ประโยชนจ์ากตลาดน้ามนั

ท่ีตึงตัวและความตึงเครยีดทางภมูริฐัศาสตร ์ขณะท่ีการขยายกองเรอืชว่ย

หนนุการเติบโตในธรุกิจ PCT และ ธรุกิจ  OSV นอกจากนี ้ PRM ยงัได้

ประโยชนจ์ากค่าเงนิบาทท่ีอ่อนค่า เนื่องจากรายได้ 70% อยูใ่นรูปสกลุเงนิ 

US$ คงค าแนะน า OUTPERFORM และราคาเปา้หมายท่ี 11.40 บาท (อิง 

EV/EBITDA ท่ี 5.4 เท่า) PRM ประกาศจา่ยเงนิปันผลพิเศษ 0.20 บาท/หุน้ 

(XD: 27 ส.ค.) 

ธรุกจิ FSU เป็นปัจจยัหลกัทีช่่วยขบัเคลื่อนก าไรใน 2Q26  รายไดเ้พิม่ขึน้ 

2.4% YoY และ 31.9% QoQ โดย ไดร้บัแรงหนุนจาก ความตอ้งการใชเ้รอื

เก็บน ้ามนัลอยน ้าทีส่งูขึน้หลงัสถานการณ์ความขดัแยง้ในตะวนัออกกลาง

ส่งผลใหผู้ค้า้น ้ามนัตอ้งการเพิม่ความยดืหยุน่ในการบรหิารคลงัสนิคา้ ส่งผล

ใหอ้ตัราการใชเ้รอื FSU เพิม่ขึน้แตะ 100% จาก 76.7% ใน 1Q26 แมว่้าก าไร

ขัน้ตน้จะลดลง 5.4% YoY จากค่าเสื่อมราคาของเรอืใหม่ทีส่งูขึน้  

อตัราก าไรของธรุกจิ PCT ไดร้บัแรงกดดนัจากตน้ทนุน ้ามนัทีส่งูขึน้  

รายได้ จาก ธรุกจิ PCT เตบิโต 8.7% YoY โดย ไดร้บัแรงหนุนจาก การรบัมอบ

เรอืใหม่และการเพิม่ขนาดกองเรอื โดย DWT รวมเพิม่ขึน้ 17.4% YoY เป็น 

187,243 DWT แมอ้ตัราการใชเ้รอือยูใ่นระดบัสงูที ่ 92.6% อยา่งไรก็ตาม 

ก าไรขัน้ตน้ลดลง 5.0% YoY จากตน้ทนุน ้ามนัทีส่งูขึน้  ส่งผลใหอ้ตัราก าไร

ขัน้ตน้ลดลงมาอยูท่ี ่ 20.3% ใน 2Q26 เทยีบกบั >23% ใน 2Q25 และ 1Q26 

ผูบ้รหิารคาดว่าจะทยอยส่งผา่นตน้ทนุไปยงัลกูคา้ ผา่นสญัญารปูแบบ c ost -

plus ในไตรมาสถดัไป  

ธรุกจิ COC ยงัคงมเีสถยีรภาพ  เรอื VLCC ทัง้ 3 ล ายงัคงรกัษาอตัราการ

ใชบ้รกิาร ไวไ้ดท้ี่  100% ส่งผลใหร้ายไดแ้ละก าไรขัน้ตน้ทรงตวั ใกลเ้คยีง กบั 

2Q25 อยา่งไรก็ตาม รายไดใ้นรปูสกลุเงนิ US$ ไดร้บัผลกระทบบางส่วน

จากการแข็งค่าของเงนิบาทเมื่อเทยีบกบัช่วงเดยีวกนัของปีก่อน  

 ธรุกจิ OSV ยงัคงเป็นอกีหน่ึงธรุกจิทีเ่ตบิโตโดดเด่น  รายไดเ้พิม่ขึน้ 

6.1% YoY และก าไรขัน้ตน้เพิม่ขึน้ 13.4% YoY จากการขยายกองเรอืและ

อตัราค่าบรกิารทีส่งูขึน้ภายใตส้ญัญาใหม่ของเรอื AWB แมว่้าผล

ประกอบการ QoQ จะอ่อนตวัเล็กน้อยเน่ืองจากเรอื AWB หน่ึงล าเขา้ซอ่ม

บ ารงุใหญเ่ป็นเวลา 29 วนั  ในส่วนของธรุกจิ SAS รายไดล้ดลง 10.3% 

YoY จากปรมิาณงานดา้นพธิกีารเรอื VLCC และ Aframax ทีล่ดลงหลงั

ความไม่สงบในตะวนัออกกลาง  

คงประมาณการก าไรปี 2026  PRM รายงานก าไรสทุธ ิ 1H26 ที ่1.2 พนั

ลบ. ทรงตวั YoY เมื่อหกั รายการพเิศษในปี 2025 ไดแ้ก่ ก าไรจากการขาย

เรอื FSU จ านวน 164 ลบ. และการกลบัรายการตน้ทนุค่าเช่าเรอื VLCC  

จ านวน  150 ลบ.  ออก  ก าไรปกต ิ 1H26 เพิม่ขึน้ 9% YoY เราคงประมาณ

การก าไรปี  2026 ไว้ ที ่2.3 พนัลบ. นอกจากนี ้บรษิทัยงัไดป้ระกาศจ่ายเงนิ

ปันผลพเิศษ 0.20 บาท/หุน้ ( XD: 27 ส.ค.) คดิเป็นอตัราผลตอบแทนจาก

เงนิปันผล 4%  ต่อปี  อา้งองิจากราคาปิด ณ วนัที ่ 14 ส.ค.  

คงมุมมองเชงิบวกและราคาเป้าหมายที ่ 11.40 บาท  เรายงัคงมุมมอง

เชงิบวกต่อ PRM โดยไดร้บัปัจจยัหนุน จาก อตัรา การใช้ เรอื  FSU ที่

แข็งแกรง่ขึน้ ความตอ้งการใชเ้รอื บรรทกุ น ้ามนัที่ แข็งแกรง่  และการ

ขยายกองเรอื ผู ้บรหิารยนืยนัว่าเรอืใหม่จ านวน 6 ล ายงัมกี าหนดส่งมอบ

ตามแผน และอยูร่ะหว่างพจิารณาโอกาสลงทนุเพิม่เตมิในธรุกจิ FSU แล ะ

เรอืขนส่งน ้ามนั รา คาเป้าหมายที ่ 11.40 บาท  องิ กบั  EV/EBITDA ที ่5.4 

เทา่ ( -0.5SD) ทัง้นี ้อตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผลที ่ 6-7% ในช่วง 3 ปี

ขา้งหน้ามคีวามน่าสนใจเช่นกนั  

ความเสีย่งส าคญั  ไดแ้ก่  ความตอ้งการใชน้ ้ามนัทีล่ดลงซึ่งอาจกระทบ

ธรุกจิเรอืขนส่งและบรกิารนอกชายฝ่ัง  ความผนัผวนของราคาน ้ามนั  การ

เปลีย่นแปลงกฎระเบยีบการเดนิเรอืระหว่างประเทศ และความผนัผวน

ของอตัราแลกเปลีย่น ขณะทีค่วามเสีย่งดา้น ESG ประกอบดว้ยการ

ปล่อยกา๊ซเรอืนกระจกและผลกระทบต่อระบบนิเวศทีอ่าจเกดิขึน้จากการ

ด าเนินงานนอกชายฝ่ัง  

 

ชยัพัชร ธนวฒัโน 
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กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  PSH  (UNDER PERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 3 .20  บาท  
 

2Q26: กำไรสทุธติามตลาดคาด  

ก าไรสุทธ ิ 2Q26 ของ PSH อยูท่ี่ 141 ลบ. (เพ่ิมขึ้น 84.7% YoY และ 

150.9% QoQ) ตามตลาดคาด หนนุจากการโอนอสังหารมิทรพัย ์เรา

ปรบัประมาณการก า ไรสุทธปิ ี 2026 เพ่ิมขึ้น จาก 330 ลบ. เปน็ 445 

ลบ. ( EPS 0.20 บาท/หุน้)  โดยได้ แรงหนนุจาก การเริม่รบัรูร้ายได้ค่า

เชา่จากธรุกิจอพารต์เมนต์  แมว้า่  PSH มแีนวโนม้ท่ี จะพลิกกลับมามี

ก าไรในป ี 2026 แต่อัพไซด์ ยงัคง มีจ ากัดจากการเรง่ระบายสินค้า

คงเหลือและ แนวโนม้ยอด presales ท่ียงัไมช่ดัเจน  เราคงค าแนะน า 

UNDERPERFORM ด้วย valuation ท่ีแพงกวา่กลุ่ม และ ปรบั ราคา

เปา้หมายเปน็กลางป ี 2027 ท่ี 3.20 บาท/หุน้  จากป ี 2026 ท่ี 3.00 

บาท/หุน้ เงนิปันผล งวด 1H26 อยูท่ี่ 0.05 บาท/หุน้ ขึ้นเครื่องหมาย 

XD วนัท่ี 27 ส.ค. 2026 คิดเปน็อัตราผลตอบแทนจากเงนิปันผล 

1.4%  

ก าไรสทุธ ิ 2Q26 ปรบัตวัเพิม่ขึน้ทัง้ YoY และ QoQ ใน 2Q26 PSH มี

ก าไรสทุธใิน 2Q26 ที ่141 ลบ. เพิม่ขึน้ 85% YoY และ 151% QoQ ตาม

ตลาดคาดและมกี าไรจากการด าเนินงานปกตทิีเ่ตบิโคตร 24% YoY และ 

87% QoQ โดย รายไดร้วม 3.9 พนัลบ. เพิม่ขึน้ 38% YoY และ 22% 

QoQ โดยรายไดจ้ากการขายอสงัหารมิทรพัยค์ดิเป็น 83% ของรายได้

รวม เพิม่ขึน้ 43% YoY และ 23% QoQ ไดแ้รงหนุนจากการทยอยโอน

โครงการคอนโดอยา่งต่อเน่ือง รวมถงึยอดขายและโอนที่ ดี ในกลุ่ม

ทาวน์เฮาส ์รายไดจ้าก ธรุกจิ โรงพยาบาลคดิเป็น 15% ของรายไดร้วม 

เตบิโต 10.8% YoY และ 4.4% QoQ โดยไดร้บัการสนับสนุนจาก

โรงพยาบาลวมุิต พหลโยธนิ อตัราก าไรขัน้ตน้เฉลีย่อยูท่ี ่ 25.5% โดย

อตัราก าไรขัน้ตน้ของธรุกจิอสงัหารมิทรพัยอ์ยูท่ี ่ 26.1% ( ลดลงจาก 

34.2% ใน 2Q25 และ 27.5% ใน 1Q26) ขณะทีอ่ตัราก าไรขัน้ตน้ของ

ธรุกจิโรงพยาบาลอยูท่ี ่ 23% ค่าใชจ่้ายอื่นๆ ปรบัตวั ลดลง  โดย ไดร้บั

แรงหนุนจากค่าใชจ่้าย  SG&A และ ค่าใชจ่้ายดอกเบีย้ ทีล่ดลง  

เป้า presales ในปีนีม้โีอกาสพลาด เ ป้า  และชะลอแผนการขยาย

โรงพยาบาล  ใน 1H26 PSH มยีอด presales ที ่5.1 พนัลบ. ลดลง 5% 

YoY และ 10% HoH โดยมกีารเปิดโครงการใหม่  (แนวราบ) เพยีง 4  

โครงกา ร มูลค่า 4  พนัลบ. PSH ยงัคงนโยบายระบายสนิคา้คงเหลอืทีม่ี

อยู่  และ ปรบัรปูแบบโครงการใหม่เพื่อสรา้งฐานลกูคา้กลุ่มใหม่  ปัจจบุนั

บรษิทั มสีนิคา้คา้งขายในโครงการทีเ่ปิดแลว้ 6 .2 หม่ืน ลบ. และ สนิคา้ที่

สรา้งเสรจ็พรอ้มขาย  7.6  พนัลบ. ขณะที่ ใน 2H26 PSH ตัง้เป้าเปิด

โครงการใหม่เป็นคอนโด 2 โครงการ  มูลค่า รวม  3.2  พนัลบ.  และไม่มกีาร

เปิดโครงการแนวราบใหม่ เราคาดว่า PSH จะท า presales ไดไ้ม่ถงึเป้า

ทีต่ัง้ไว้ ในปีนีท้ี ่ 1.65 หม่ืน ลบ. เน่ืองจาก ใน 1H26  ท าไดเ้พยีง 31% ของ

เป้า  โดยมี โอกาสที่ จะท า  presales ได้ใกล้ เคยีงกบัปี 2025  ที ่1.11 หม่ืน

ลบ. ส าหรบั ธรุกจิโรงพยาบาล PSH จะเร ิม่ชะลอการลงทนุใน

โรงพยาบาลใหม่ และเน้นการขยายและท าก าไรบนโรงพยาบาลวมุิตทีม่ี

อยู ่ 2 แหง่  โดยคาดว่า รายไดจ้าก ธรุกจิ โรงพยาบาลในปี 2026  จะเตบิโต 

11% YoY มาอยูท่ี ่ 2.5  พนัลบ.  

 ปรบัประมาณการก าไ ร ปี 2026  เพิม่ขึน้จากรายไดอ้ื่นทีส่งูขึน้  

ปัจจบุนั PSH ม ีbacklog ทีร่อบนัทกึรายไดใ้นปี 2026  ที ่1.3 พนัลบ. 

และใน 2H26  จะ เน้นการท าการส่งเสรมิการขายของโครงการทีเ่ปิด

แลว้ เรา ยงั คงประมาณการรายไดปี้  2026 ไวท้ี ่ 1.57 หมื่น ลบ. เตบิโต 

12% YoY  ทัง้นี้ เรา มกีารปรบัประมาณการรายไดอ้ื่นเพิม่ขึน้ เน่ืองจาก 

PSH เร ิม่รบัรูร้ายไดจ้ากการลงทนุอื่นๆ รวมถงึรายไดค่้าเช่าจาก

ธรุกจิอพารต์เมนต์  ซึ่งคาดว่าจะมนี ้าหนักการเตบิโตมากขึน้ไปถงึปี 

2027  ดงัน้ันหลงัจากปรบั ประมาณการ แลว้ ประมาณการก าไรสทุธิ ที่

ปรบั ใหม่จงึ อยูท่ี ่ 445  ลบ. (เพิม่ขึน้ 35 % จากประมาณการเดมิที่  330  

ลบ.) แ มเ้ราคาดว่า PSH จะพลกิกลบัมามกี าไรในปี 2026 หลงัจาก

รายงานขาดทนุสทุธใินปี 2025 แต่ จะ คดิเป็น EPS เพยีง 0.20 บาท/

หุน้ 

ความเสีย่ง ESG ทีส่ าคญั  ความเสีย่งดา้นการด าเนินงาน : อตัราการ

ปฏเิสธสนิเชื่อ ทีส่งูต่อเน่ือง ในเซกเมนตก์ลาง -ล่าง/ล่าง  และการ

แขง่ขนัทีร่นุแรงกดดนัอตัราก าไรขัน้ตน้เฉลีย่  ความเสีย่งดา้น  ESG: 

PSH ไดร้บัการปรบัเพิม่อนัดบั  ESG เป็นระดบั  AAA จาก  SET ในปี  

2025  

 

เติมพร ตันติววิฒัน์ 
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กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  SPRC  (NEUTRAL ) ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 11.80  บาท  
 

2Q26: กำไรลดลง QoQ แต่ดกีว่าคาด  

ก าไรสุทธ ิ2Q26 อยูท่ี่ 6.9 พันลบ. ยงัคงแขง็แกรง่และดีกวา่คาด แมว้า่จะ

ลดลง QoQ  เนื่องจากการพลิก จากท่ีมีก าไรสต๊อกน้ามนัจ านวนมากใน 

1Q26 มามีขาดทนุสต๊อกน้ามนั US$ 9.8 ล้าน  ไปหกัล้างผลการด าเนนิงาน

ท่ีแขง็แกรง่ขึ้น ก าไร ปกติ ( adjusted net profit ) ปรบัตัวเพ่ิมขึ้นก้าว

กระโดด มาอยูท่ี่  7.2 พันลบ. (+1 ,363% YoY, + 315% QoQ) จากการฟื้ น

ตัวหลังการปดิซอ่มบ ารุงใหญ ่ enterprise margin เพ่ิมขึ้นเปน็ 

US$ 25.2/บารเ์รล (+72% QoQ) โดยได้แรงหนนุจาก ส่วนต่างราคาน้า มนั

เบนซนิ น้ามนัเครื่องบนิ และน้ามนัดีเซลท่ีแขง็แกรง่ อัตราการใชก้ าลังการ

กล่ันปรบั ตัวเพ่ิมขึ้นจาก 63.2 % เปน็ 85.4% ขณะท่ี OPEX ลดลง 40% 

QoQ SPRC ประกาศจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาลท่ี 0.50 บาท/หุน้ เราปรบั

ประมาณการก าไรป ี2026 F เพ่ิมขึ้นจาก 7 พันลบ. มาอยูท่ี่ 1.7 6 หมื่ นลบ. 

และปรบัราคาเปา้หมาย (กลางป ี2027) เพ่ิมขึ้นจาก 10.60 บาท เปน็ 11.80 

บาท อิง PBV ท่ี 1 เท่า คงค าแนะน า NEUTRAL  

ผลการด าเนินงานธรุกจิโรงกลั่นปรบัตวัดขีึน้อยา่งมากหลงัจากปิดซอ่ม

บ ารงุ  EBITDA ของ ธรุกจิ โรงกลั่นลดลง 3.8% QoQ จากขาดทนุสต็อก

น ้ามนั ( หลงัหกั ผลกระทบจาก  LCM) จ านวน US$9.8 ลา้น แมว่้าการ

ด าเนินงาน หลกั จะแข็งแกรง่ขึน้อยา่งมนัียส าคญั market GRM ปรบัตวัเพิม่

ขึน้มาอยูท่ี่  US$23.7/ บารเ์รล จาก US$12.8/ บารเ์รล  ใน 1Q26  โดยไดร้บั

แรงหนุนจาก ภาวะสมดลุผลติภณัฑท์ีต่งึตวั และส่วนต่างราคา ผลติภณัฑ์

น ้ามนักลุ่ม middle distillate ทีแ่ข็งแกรง่ อตัรา การน า น ้ามนัดบิ เขา้กลั่น ฟ้ืน

ตวั ขึน้มาอยูท่ี่  149.4 kbd ( อตัราการใชก้ าลงัการผลติ 85.4%) จาก 110.5 

kbd (63.2%) หลั ง จากปิด ซอ่มบ ารงุใหญแ่ลว้เสรจ็ แต่ยงัต ่ากว่าแผนของ

บรษิทัจากขอ้จ ากดัการส่งออกของภาครฐั ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 

( OPEX) ของ ธรุกจิ โรงกลั่นลดลง 2% YoY และ 40% QoQ มาอยูท่ี่  

US$1.74/ บารเ์รล  จากตน้ทนุการซอ่มบ ารงุทีล่ดลงและการควบคมุตน้ทนุ

อยา่งต่อเน่ือง  

ธรุกจิ จดัจ าหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม อ่อนตวัลงจากขาดทนุสตอ๊ก

น ้ามนั และขอ้จ ากดัดา้นการส่งออก   EBITDA จาก ธรุกจิจดัจ าหน่าย

ผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม ลดลง มาอยูท่ีข่าดทนุ  US$44.8 ลา้น  จากก าไร  

US$52.8 ลา้น  ใน  1Q26  หลกัๆ เกดิ จากผลขาดทนุ จาก สตอ๊กน ้ามนั   ค่า

การตลาดของกลุ่มลกูคา้น ้า มนัเชงิพาณิชยแ์ละอตุสาหกรรม  (C&I) และ

ช่องทางขายส่งทีล่ดล ง และ ผลกระทบดา้นช่วงเวลาของการเปลีย่นแปลง

ราคาผลติภณัฑ์  อตัราก าไรขัน้ตน้ จาก ธรุกจิจดัจ าหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม

ลดลง จาก  US$1.82/ บารเ์รล  มาอยูท่ี่  US$1.43/ บารเ์รล  แมว่้า ปรมิาณการ

ขายจะเพิม่ขึน้  10.4% QoQ แรงกดดนัจากขอ้จ ากดัการส่งออกและภาวะ

อปุทานลน้ตลาดส่งผลกระทบต่ออตัราก าไร ขัน้ตน้  อยา่งไรก็ตาม  OPEX 

ปรบัลดลง มาอยูท่ี่  US$0.70/ บารเ์รล  จาก อตัรา การใชก้ าลงัการผลติที่

สงูขึน้และการควบคมุตน้ทนุอยา่งต่อเน่ือง  

 แนวโน้ม 3Q26: ค่าการกลั่นมแีนวโน้ม ทีจ่ะ ยงัสงูกว่าค่าเฉลีย่ในอดตี  

เราคาดว่า  GRM จะยงัอยูใ่นระดบัสงูกว่าค่าเฉลีย่ในอดตี  แมว่้าส่วนต่าง

ราคาผลติภณัฑอ์าจอ่อนตวัลงจากระดบัสงูใน  2Q26 สตอ๊กน ้ามนัใน

ภมูภิาคทีอ่ยูใ่นระดบัต ่า และการจ ากดัการส่งออกของจนี น่าจะช่วย

สนับสนุนค่าการกลั่น อยา่งต่อเน่ือง  ขณะทีก่ารขนส่งน ้ามนัดบิผา่นช่อง

แคบฮอรมุ์ซทีก่ลบัสู่ภาวะปกตอิาจช่วยใหอ้ตัราการใชก้ าลงัการผลติของ

โรงกลั่นในภมูภิาคปรบัดขีึน้  น ้ามนัเบนซนิและผลติภณัฑก์ลุ่ม  middle 

distillate น่าจะยงัเป็นตวัขบัเคลื่อนส าคญัของผลประกอบการ  SPRC 

โดยไดร้บัแรงหนุนจากการเดนิเคร ือ่งเต็มไตรมาสหลงัเสรจ็สิน้การปิดซอ่ม

บ ารงุใหญ่  และการปรบัปรงุประสทิธภิาพของทุน่รบัน ้ามนัดบิกลางทะเล  

(SPM)  

มูลค่าเหมาะสมและแนวโน้มก าไร  เราปรบัประมาณการก าไรสทุธปีิ  

2026F เพิม่ ขึน้ 151% เพื่อสะทอ้น  GRM ทีแ่ข็งแกรง่กว่าคาดในช่วง  1H26 

มาตรกา รพยุง ราคาน ้ามนัดเีซลและขอ้จ ากดัการส่งออกทีก่ดดนัผล

ประกอบการใน  2Q26 ยงัคงมผีลบงัคบัใช้  โดยมกีารขยายเวลา อดุหนุน รา

คาน ้ามนัดเีซลเพิม่เตมิ ออกไป จนถงึกลางเดอืน ก.ย.  2026  ความเสีย่ง

ส าคญัส าหรบั 2H26 ไดแ้ก่ การแทรกแซงอยา่งต่อเน่ืองจากภาครฐั ความ

ผนัผวนของราคาน ้ามนัทีอ่ยูใ่นระดบัสงู และความเป็นไปไดท้ีจ่ะเกดิผล

ขาดทนุสตอ๊กน ้ามนัหากความตงึเครยีดทางภมูริฐัศาสตรค์ลีค่ลายลง  

นอกจากนี ้เรายงัปรบัราคาเป้าหมายกลางปี 2027 เพิม่ขึน้จาก 10.60 บาท 

เป็น 11.80 บาท โดยองิกบั PBV ที ่1 เทา่ คงค าแนะน า NEUTRAL  

ความเสีย่งส าคญั  ไดแ้ก่  อปุสงคน์ ้ามนัทีอ่่อนแอกว่าคาดซึ่งอาจส่งผลให ้

GRM ลดลง การปรบัฐานของราคาน ้ามนัดบิ ทีส่่งผล ท าใหเ้กดิผลขาดทนุ

จากสต็อกน ้ามนั การแทรกแซงราคา น ้ามนั ในประเทศจากภาครฐัทีย่ดืเยือ้ 

ขอ้จ ากดัดา้นการส่งออก และความตอ้งการเงนิทนุหมุนเวยีนเพิม่ขึน้จาก

ลกูหนีก้องทนุน ้ามนัเชือ้เพลงิ ความเสีย่งดา้น ESG ส่วนใหญเ่กี่ยวขอ้งกบั

การปฏบิตัติามกฎระเบยีบดา้นสิง่แวดลอ้ม ขอ้บงัคบัดา้นกา๊ซเรอืนกระจก 

(GHG) และการด าเนินการเปลีย่นผา่นดา้นพลงังาน  

 

ชยัพัชร ธนวฒัโน 

 นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  THRE  (OUTPERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 0.50 บาท  
 

2Q26: แข็งแกรง่ , ดกีว่าคาดจากรายไดก้ารลงทนุ  

ก าไรสุทธิ  2Q26 ของ THRE ออกมาแขง็แกรง่ และ ดีกวา่คาดจาก

รายได้การลงทนุ ขณะท่ีท้ังผลการด าเนนิงานด้านประกันภยัและการ

ลงทนุปรบัตัวดีขึ้น เราคงค าแนะน า OUTPERFORM และ ปรบั ราคา

เปา้หมายเพ่ิมขึ้นจาก 0.43 บาท เปน็ 0.5 บาท จากการปรบัปฐีานในการ

ประเมนิราคาเปา้หมายเปน็กลางป ี2027 โดยได้รบัแรงหนนุจากก าไร ท่ี

คาดวา่จะฟื้ นตัวอยา่ง แขง็แกรง่ อัตราผลตอบแทน จากเงนิปันผลท่ี

นา่สนใจท่ี 8.8% และ  valuation ท่ีไมแ่พงท่ี PBV 0.45 และ PE  7.1 เท่า

ส าหรบัป ี2026 

2Q26: ดกีว่าคาดจากรายไดก้ารลงทนุ ก าไรสทุธิ ของ THRE เพิม่ขึน้ 

20% YoY แต่ลดลง 15% QoQ ( ไม่มรีายไดพ้เิศษ) มาอยูท่ี่  91 ลบ. ใน 

2Q26 สงูกว่า ทีเ่ราคาดการณ์ไว้  10% จากรายไดก้ารลงทนุทีด่กีว่าคาด 

ขณะทีก่ าไรปกตเิพิม่ขึน้ 20% YoY และ 115% QoQ  โดยสรปุราย การที่

ส าคญั ไดด้งันี้  

• ก าไรจากการใหบ้รกิารประกนัภยัเพิม่ขึน้ 14% YoY และ 25% QoQ 

ใน 2Q26 รายได้ จากการ ประกนัภยัลดลง 9% YoY ( จากการปรบั

ลดพอรต์งานประกนัภยัสขุภาพทีม่อีตัราค่าสนิไหมทดแทนเพิม่

สงูขึน้จากอตัราการเพิม่ขึน้ของค่ารกัษาพยาบาล ) แต่เพ่ิมข้ึน 14% 

QoQ เบีย้ประกนัภยัรบัรวมลดลง 5% YoY ( สอดคลอ้งกบันโยบาย

ลดความเสีย่งในธรุกจิประกนัสขุภาพเพื่อรบัมอืกบั ค่า

รกัษาพยาบาลทีส่งูขึน้) แต่เพิม่ขึน้ 8% QoQ ซึ่งบง่ชีว่้ารายได้ จาก

การ ประกนัภยัมแีนวโน้มเพิม่ขึน้ QoQ ใน 3Q26 combined ratio 

ลดลง 280 bps YoY และ 115 bps QoQ มาอยูท่ี ่ 86.1%  

• ก าไรจากการลงทนุสทุธเิพิม่ขึน้ 80% YoY และ 63% QoQ ใน 

2Q26 รายไดจ้ากการลงทนุสทุธเิพิม่ขึน้ 4% YoY และ 340% QoQ 

จาก การปรบัพอรต์การลงทนุโดยเพิม่สดัส่วนการถอืตราสารทนุ

เพื่อใหไ้ดร้บัผลตอบแทนจากรายไดเ้งนิปันผลเพื่อชดเชยกบั

แนวโน้มรายไดด้อกเบีย้ทีท่ยอยลดลงตัง้แต่ปี  2568  เป็นตน้มา  ท า

ใหม้รีายไดเ้งนิปันผลเพิม่สงูขึน้  รวมกบัก าไรจากอตัราแลกเปลีย่น

เงนิตราต่างประเทศทีเ่พิม่ขึน้  บรษิทั บนัทกึ ก าไรจากการลงทนุ 7 

ลบ. ใน 2Q26 เทยีบกบัก าไร 24 ลบ. ใน 1Q26 และขาดทนุ 17 ลบ. 

ใน 2Q25  

 

 • ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานเพิม่ขึน้ 69% YoY (จากการตัง้ส ารอง

ค่าใชจ่้ายเกี่ยวกบัพนักงานทีก่ลบัมาตัง้เป็นปกตใินปีนีห้ลงัจากใน

ปีก่อนทีไ่ม่ไดม้กีารตัง้ส ารองค่าใชจ่้ายดงักล่าว เน่ืองจาก

ผลกระทบจากมหนัตภยัขนาดใหญท่ีส่่งผลกระทบต่อผลการ

ด าเนินงานในปีก่อนอยา่งเป็นสาระส าคญั )  แต่ ลดลง 18% QoQ 

จาก ปัจจยัฤดกูาล  

ปรบัเพิม่ประมาณการก าไรปี 2026F เราปรบัประมาณการก าไรปี 

2026F เพิม่ ขึน้ 5% เพื่อสะทอ้นผลประกอบการ  2Q26 โดย ปัจจบุนัเรา

คาดว่า  THRE จะพลกิกลบัมามกี าไรสทุธ ิ 318 ลบ. (ก าไรปกต ิ 253 

ลบ.) จากขาดทนุสทุธ ิ 3 ลบ. ในปี 2025 โดยคาดว่ารายได้ จากการ

ประกนัภยัจะลดลง 5% combined ratio จะลดลง อยา่งมนัียส าคญั 

10.69 ppt  มาอยูท่ี่  87.39% เน่ืองจากไม่มกีารเคลม สนิไหม จาก

เหตกุารณ์แผน่ดนิไหวและน ้าทว่ม เกดิขึน้อกี และ มีการลดสดัส่วน

ผลติภณัฑ ์ A&H ทีม่อีตัราก าไรต ่า บวกกบัรายไดพ้เิศษ 81 ลบ. จาก

การชนะคดขีอ้พพิาท  

คาดอตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผลดี ส าหรบั ปี 2026  THRE จะ

กลบัมาจ่ายเงนิปันผล ที่อตัราไม่ต ่ากว่า  40% ของก าไรสทุธิ ในปี 2026  

หลงัจากงดจ่ายในปี  2025  เราคาดการณ์  DPS ปี 2026  ที่ 0.0 4  บาท  

(อัตราการจ่ายเงินปันผล 50 %)  ซึ่งคดิเป็นอตัราผลตอบแทนจากเงนิ

ปันผลที่ ดใีนระดบั  8.8 % 

คงค าแนะน า OUTPERFORM และปรบัราคาเป้าหมาย เพิม่ ขึน้  เรา

คงค าแนะน า OUTPERFORM ส าหรบั THRE เน่ืองจากคาดว่า ก าไร

จากการ ใหบ้รกิาร ประกนัภยัและ การ ลงทนุ จะฟ้ืนตวัอยา่งแข็งแกรง่  

อตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผลปี 2026 น่าสนใจ ที่  8.8% และ  

valuation  ไม่แพงที ่ PBV 0.45 เทยีบกบั ROE ที ่6.5% และ PE ที ่7 

เทา่ เราปรบัราคาเป้าหมาย เพิม่ขึน้จาก 0.43 บาท เป็น 0.5 บาท 

(อา้งองิ PBV 0.5  เทา่  ส าหรบักลางปี 2027F) จาก ปรบั ปีฐาน ในการ

ประเมนิราคาเป้าหมาย เป็นกลางปี 2027  

ปัจจยัเสีย่ง  ปัจจยัเสีย่งทีส่ าคญั ไดแ้ก่ : 1) การ เคลม สนิไหมสงูกว่า

คาด  2) เบีย้ประกนัภยัต่อรบัเตบิโตชา้กว่าคาด  3) ความเสีย่ง  ESG 

จากการใหบ้รกิารลกูคา้อยา่งเป็นธรรม  (market conduct)  

 

 

กิตติมา สัตยพันธ์, CFA   
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  TLI  (OUTPERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 13 บาท  
 

2Q26: ต่ำคาดเล็กน้อยจากกำไรจากการรบัประกนัภยั  

ผลประกอบการ 2 Q26 ของ TLI ออกมาต่ากวา่คาดเล็กนอ้ย โดยมี

ก าไรจาก การรบัประกันภยัอ่อนแอกวา่คาด แต่ ก าไร จากการลงทนุ

ดีกวา่คาด TLI ประกาศจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาลเปน็ครัง้แรกท่ี 0.25 

บาท/หุน้ คิดเปน็อัตราผลตอบแทนจากเงนิปันผล 2.3% เราคง

ค าแนะน า OUTPERFORM โดยได้รบั ปัจจยัหนนุจาก: 1) ประโยชนด้์าน

การเคลมจาก มาตรการ Copayment 2) ROI ท่ีสูงขึ้นจากอัตรา

ผลตอบแทนพันธบตัรและรายได้เงนิปันผลท่ีเพ่ิมขึ้น และ 3) อัตรา

ผลตอบแทนจากเงนิปันผลท่ีคาดวา่จะอยูใ่นระดับท่ีดีท่ี 6.3% เราปรบั

ราคาเปา้หมายเพ่ิม จาก 12 บาท เปน็ 13 บาท จากการปรบั ปฐีานในการ

ประเมนิราคาเปา้หมายเปน็กลางป ี2027 

2Q26: ต ่าคาดเล็กน้อยจากก าไรจากการรบัประกนัภยั  ก าไรสทุธ ิ

2Q26 ของ TLI ลดลง 9% YoY แต่เพิม่ขึน้ 1% QoQ มาอยูท่ี ่ 3.3 พนั

ลบ. ต ่ากว่า ที่ INVX คาดการณ์ไว ้ 5%  โดยก าไร สทุธทิี่ ต ่ากว่าคาดเป็นผล

มาจากก าไรจากการ รบั ประกนัภยัทีต่ ่ากว่าคาด โดย สรปุประเด็นส าคญัได้

ดงันี้  

• ก าไรจากการรบัประกนัภยั ลดลง 9% YoY และ 8% QoQ ใน 2Q26 

รายไดจ้ากการประกนัภยัลดลง 1% YoY และ 1% QoQ ขณะที่

ค่าใชจ่้ายในการประกนัภยัเพิม่ขึน้ 4% YoY และ 4% QoQ  อตัรา

ก าไรจากการ รบั ประกนัภยัลดลง 340 bps YoY และ 274 bps 

QoQ (ตามฤดกูาล)  ส าหรบั 1H26 ก าไรจากการใหบ้รกิารตาม

สญัญาจากกรมธรรมใ์หม่ ( CSM) ลดลง 26% YoY อนัเป็นผลจาก

ยอดขายประกนัสขุภาพทีเ่รง่ตวัขึน้ก่อนการใชม้าตรการ  

Copayment ในเดอืนม.ีค.  2025  

• ก าไรจากการลงทนุสทุธิ ลดลง 6% YoY (ก าไรจาก เงนิ ลงทนุลดลง ) 

แต่เพิม่ขึน้ 47% QoQ (ก าไรจาก เงนิ ลงทนุ เพิม่ ขึน้) รายไดจ้ากการ

ลงทนุเพิม่ขึน้ 8% YoY และ 5% QoQ โดย ไดแ้รงหนุนจากรายได้

เงนิปันผลทีเ่พิม่ขึน้จากการลงทนุใน ตราสารทนุ ภายในประเทศ 

อตัราผลตอบแทนจากการลงทนุเพิม่ขึน้ 19 bps YoY และ 37 bps 

QoQ ก าไรจากเคร ือ่งมอืทางการเงนิ มจี านวน เพยีง 3 ลบ. ใน 

1Q26 เทยีบกบัขาดทนุ 106 ลบ. ใน 1Q25 และก าไร 394 ลบ. ใน 

4Q25 ROI เพิม่ขึน้ 26 bps YoY และ 12 bps QoQ  

 EV และ VNB ลดลง  ณ สิน้ 2Q26 มูลค่ าพื้นฐานของกจิ การ  (EV) อยู่

ที ่16.28 บาท/หุน้ ลดลง 8. 1% จากสิน้ปี 2025  โดยมสี าเหตุ หลกัม า

จากก ารเพิม่ขึน้อย่ างมนัียส า คญัของอตั รา ดอกเบีย้ตล าด  ซึ่งส่งผล

กระทบต่อมูลค่ าทีเ่ปลีย่นแปลงเชงิลบจ ากปัจจยัท างเศรษฐกจิ  

(economic variance) ประกอบกบั การจ่ายเงนิปันผล ใน 1H26 

มูลค่าก า ไรของธรุกจิใหม่  (VNB)  ลดลง 34% YoY มาอยูท่ี่  0.25 บาท/

หุน้ เน่ืองจาก เบีย้ประกนัภยัรบัปีแรกแบบค านวณรายปี  (APE)  ลดลง 

22% YoY จากฐานสงูใน 1Q25 และ VNB margin ลดลง 9.4 ppt  มา

อยูท่ี ่ 53.31% ใน 1Q26 จาก 68.89% ใน 1Q25  

แนวโน้ม 2H26 และปี 2026  เราคาดว่าก าไรปี 2026 จะเตบิโต 12% 

โดยไดร้บัแรงหนุนจากรายไดจ้ากการลงทนุทีเ่พิม่ขึน้จากรายไดเ้งนิ

ปันผลทีส่งูขึน้และอตัราผลตอบแทนพนัธบตัรทีป่รบัสงูขึน้ ก าไร 1H26 

คดิเป็น 49% ของประมาณการก าไรทัง้ปีของเรา เราคาดว่าก าไรใน 

2H26 จะเตบิโตทัง้ YoY และ HoH จากก าไรจากการลงทนุสทุธทิี่

เพิม่ขึน้  

เงนิปันผลระหว่างกาล  TLI ประกาศจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล เป็น

คร ัง้แรก ที ่0. 25  บาท/หุน้ คดิเป็นอตัราผลตอบแทน จาก เงนิปันผล 

2.3 % เราคาด การณ์ เงนิปันผลปี 2026 ที ่0.7  บาท/หุน้ ( อตัราการ

จ่ายเงนิปันผล 60 %, คดิเป็น อตัราการจ่าย เงนิ ปันผล  6.3%  

คงค าแนะน า OUTPERFORM และปรบัราคาเป้าหมายเพิม่ขึน้  เรา

คงค าแนะน า OUTPERFORM ส าหรบั TLI โดยไดร้บัปัจจยัหนุนจาก: 1) 

ประโยชน์ดา้นการเคลมจาก มาตรการ Copayment 2) ROI ทีส่งูขึน้

จากอตัราผลตอบแทนพนัธบตัรและรายไดเ้งนิปันผลทีเ่พิม่ขึน้ และ 3) 

อตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผลทีค่าดว่าจะอยูใ่นระดบัทีด่ทีี ่ 6.3% เรา

ปรบัราคาเป้าหมายเพิม่จาก 12 บาท เป็น 13 บาท   (อิง PBV ที ่0.95 

เทา่  ส าหรบักลางปี 2027)  จากการปรบัปีฐานในการประเมนิราคา

เป้าหมายเป็นกลางปี 2027  

ปัจจยัความเสีย่ง  ความเสีย่งทีส่ าคญั  ไดแ้ก่ : 1) ภาวะเงนิเฟ้อสรา้ง

แรงกดดนัต่อก าลงัซือ้ของลกูคา้ 2) ความผนัผวนของตลาดทนุ และ 

3) การ เปลีย่นแปลงของ อตัราผลตอบแทนพนัธบตัร  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  TQM (ปรบัลดค าแนะน าเป็น NEUTRAL ) ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 17 บาท  
 

2Q26: ตามคาด ; ปรบัลดค าแนะน าเป็น NEUTRAL  

ผลประกอบการ 2 Q26 ของ TQM ออกมาตามคาด โดยปรบัตัวดีขึ้น

เล็กนอ้ย YoY แต่ชะลอตัวลงตามฤดกูาล QoQ เราปรบัลดค าแนะน าลง

เปน็ NEUTRAL เนื่องจาก 1) ราคาหุน้ท่ีปรบัตัวเพ่ิมขึ้น 22% ในชว่ง  2 

เดือนท่ีผา่นมาสะท้อนโครงการซื้อหุน้คืนท่ีจะส้ินสุดในวนัท่ี 31 ส.ค. และ

อัตราผลตอบแทนจาก เงนิปันผลท่ีดีท่ี 6.7% ไปมากพอสมควรแล้ว 2) 

เราคาดวา่ก าไรจะ อยูใ่นระดับท่ีค่อนขา้ง ทรงตัวในป ี 2026 -2027 และ 

3) ปัจจุบนัหุน้ TQM ซื้อขายท่ี valuation ไมน่า่สนใจท่ี PE 13.4 เท่า และ 

PBV 3.3 เท่า เทียบกับ ROE ท่ี 25% อยา่งไรก็ดี เราปรบัราคาเปา้หมาย

เพ่ิมขึ้นจาก 16 บาท เปน็ 17 บาท (อิง วธิ ี DDM) จากการปรบัปฐีานใน

การประเมนิราคาเปา้หมายเปน็กลางป ี2027  

2Q26: ก าไรเป็นไปตามคาด  TQM รายงานก าไรสทุธิ  2Q26 ที่ 171 ลบ . 

เพิม่ขึน้  4% YoY แต่ลดลง ตามฤดกูาล  8% QoQ เป็นไปตามที่ เรา

คาดการณ์ ไว้ โดยสรปุ ประเด็นส าคญั ไดด้งันี้  

1. รายไดค่้าธรรมเนียมและบรกิาร :  +1% YoY , -6% QoQ  (จากช่วง

โลวซ์ซีั่น)  ใน 2Q26 ซึ่งเป็นไปตามคาด  

2. อตัราก าไรขัน้ตน้ : -143 bps YoY , -167 bps QoQ มาอยูท่ี ่45.1% 

ใน 2Q26 อนั เป็นผลมาจากรายไดร้วมทีอ่่อน แอ ลง  

3.  อตัราส่วนค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานต่อรายได้ : -164 bps YoY, 

+202 bps QoQ มาอยูท่ี่  24 .2% ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานลดลง  

6% YoY แ ต่เพิม่ขึน้ 3 % QoQ  

แนวโน้ม 2H26F และปี 2026F  ก าไรสทุธิ  1H26 คดิเป็น  48% ของ

ประมาณการก าไรปี  2026F ของเรา  ปัจจบุนัเราคาดว่าก าไรปี  2026F จะ

อยูใ่นระดบั ทรงตวั  สอดคลอ้งกบัรายไดค่้าธรรมเนียมและบรกิารที่ ทรง

ตวั  เราคาดว่าก าไรใน  2H26F จะเพิม่ขึน้ทัง้  HoH และ  YoY จากรายได้

ค่าธรรมเนียมและบรกิารที่ ฟ้ืนตวัดขีึน้ซึ่ง ไดร้บัแรงหนุนจาก

ประสทิธภิาพการด าเนินงานทีด่ขีึน้จากการใช้  AI  

 

 โครงการซือ้หุน้คนื  ปัจจบุนั TQM มโีครงการซือ้หุน้คนืดว้ยวงเงนิไม่

เกนิ 300 ลบ. เพื่อซือ้หุน้คนื จ านวน ไม่เกนิ 20 ลา้นหุน้ (ไม่เกนิ  3.37% 

ของจ านวนหุน้ทัง้หมด ) ระยะเวลาการซือ้หุน้คนืเร ิม่ตัง้แต่วนัที่  10 

มี .ค.  ถงึ  31 ส .ค.  2026  ซึ่งจะช่วยพยุงราคาหุน้และหนุน  ROE ให้

เพิม่ขึน้ประมาณ  1.4% ปัจจบุนับรษิทัไดซ้ือ้หุน้คนื มาแลว้  12.53  ลา้น

หุน้ (2.09 %) คดิเป็นมูลค่า  177.7 ลบ . ทีร่าคาเฉลีย่  14.2 บาท/หุน้ 

เงนิปันผลระหว่างกาลสงูกว่าคาด TQM ประกาศจ่ายเงนิปันผล

ระหว่างกาล ที ่0.65 บาท ต่อหุน้  (อัตราการจ่ายเงินปันผล 109%) ซ่ึง

สงูกว่าคาด คดิเป็นอตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผล 3.96% ทัง้นี ้เรา

คาดการณ์ เงนิ ปันผล ปี 2026 F ที ่1.11 บาทต่อหุน้  (อัตราการจ่ายเงิน

ปันผล 90%) คดิเป็นอตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผล 6.7%  

ปรบัลดค าแนะน าเป็น NEUTRAL และปรบัราคาเป้าหมายเพิม่ขึน้ 

เราปรบัลดค าแนะน า ส าหรบั TQM เป็น  NEUTRAL เน่ืองจาก   1) ราคา

หุน้ทีป่รบัตวัเพิม่ขึน้ 22% ในช่วง 2 เดอืนทีผ่า่นมาสะทอ้นโครงการซือ้

หุน้คนืทีจ่ะสิน้สดุในวนัที ่ 31 ส.ค. และอตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผล

ทีด่ทีี ่ 6.7% ไปมากพอสมควรแลว้ 2) เราคาดว่าก าไรจะอยูใ่นระดบัที่

ค่อนขา้งทรงตวัในปี 2026 -2027 และ 3) ปัจจบุนัหุน้ TQM ซือ้ขายที ่

valuation ไม่น่าสนใจที ่ PE 13.4 เทา่ และ PBV 3.3 เทา่ เทยีบกบั ROE 

ที ่25%  อยา่งไรก็ด ีเราปรบัราคาเป้าหมายเพิม่ขึน้จาก 16 บาท เป็น 17 

บาท (องิวธิ ี DDM) จากการปรบัปีฐานในการประเมนิราคาเป้าหมาย

เป็นกลางปี 2027  

ปัจจยัเสีย่งทีส่ าคญั:  1) เบีย้ประกนัภยัอาจไดร้บัผลกระทบจากก าลงั

ซือ้ทีล่ดลงและยอดขายรถยนตท์ีช่ะลอตวั  2) อตัราค่าคอมมิ ชชนัอาจ

ลดลงจากการเปลีย่นแปลงส่วนผสมผลติภณัฑแ์ละการแขง่ขนัที่

สงูขึน้  และ  3) ความเสีย่งดา้น  ESG ในประเด็น การใหบ้รกิารลกูคา้

อยา่งเป็นธรรม  (market conduct) และ ธรรมาภบิาล  
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กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  WHA  (OUTPERFORM)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 6  บาท  
 

2Q26: กำไรสทุธต่ิำกว่าคาดจากอตัรากำไรขัน้ตน้  

ก าไรสุทธ ิ2Q26 ของ WHA ลดลงมาอยูท่ี่ 659 ลบ. (ลดลง 33% YoY 

และ 5 7% QoQ) ต่ากวา่ตลาด คาด  16% จากอัตราก าไร ขัน้ต้น ธรุกิจ

อสังหารมิทรพัยล์ดลง หลังจากมี การปรบัมูลค่ายุติธรร มใน 1 Q 26 

อยา่งไรก็ตาม เราคาดวา่ก าไรใน 2H26 จะฟื้ นตัวอยา่งมนียัส าคัญ โดย

ได้รบัแรงหนนุ จากการ ส่งมอบ backlog ท่ีดินซึ่งกระจุกตัวใน 4Q26 

รวมถึงการขายสินทรพัยเ์ขา้กองทรสัต์ WHART และ WHAIR ปรมิาณ

การจ าหนา่ย น้าท่ีเพ่ิมขึ้นอยา่งต่อเนื่อง และผลการด าเนนิงานธรุกิจ

ไฟฟา้ท่ีฟื้ นตัวดีขึ้นหนนุให้ เราคงประมาณการป ี 2026  โดยคาดวา่ก าไร

สุทธจิะท าสถิติสูงสุดใหมท่ี่ 5.5 พันลบ. ( + 7.7% YoY) เราคงค าแนะน า 

OUTPERFORM ส าหรบั WHA  และปรบั ไปใช้ ราคาเปา้หมายกลางป ี

2027 ท่ี 6.0 บาท/หุน้  จากราคาป ี 2026 ท่ี 5.80 บาท/หุน้ อิงค่าเฉล่ีย  

PE ท่ี 15.8 เท่า (ยอ้นหลัง 7 ป)ี  

ก าไรสทุธ ิ2 Q26 ปรบัตวัลดลงทัง้ YoY และ QoQ  WHA รายงาน

ก าไรสทุธ ิ2 Q26 ที ่659 ลบ. ( -33% YoY, -56% QoQ) ต ่ากว่าตลาด

คาด  16% และต่ำกว่า  INVX คาด 26% รายไดร้วมเป็นไปตามคาดที ่2.5 

พนัลบ. ( -25% YoY, -21% QoQ)  ซึ่งสดัส่วนรายไดท้ีส่งูทีส่ดุยงัคงมา

จากกลุ่มอสงัหารมิทรพัยม์สีดัส่วน 40%  โดย ในไตรมาสนีม้กีารโอน

ทีด่นิ 208 ไร ่(-30 % YoY และ QoQ ) ขณะทีร่ายไดจ้ากค่าเช่าในกลุ่ม โลจิ

สตกิส์ เตบิโต 12.6% YoY จากพืน้ทีเ่ช่าและอตัราการเช่าทีย่งัแข็งแกรง่ 

รายไดจ้าก ธรุกจิ สาธารณูปโภคเตบิโต 5.6% YoY จากการจ าหน่ายน ้าที่

เพิม่ขึน้ทกุประเภท อตัราก าไรขัน้ตน้เฉลีย่ ใน 2Q26 อยูท่ี ่ 40.3% ลดลง

จาก 47.3% ใน 2Q25 และ 50.1% ใน 1Q26 โดย เกดิ จากอตัราก าไร

ขัน้ตน้ของกลุ่มทีด่นิทีล่ดลงมาอยูท่ี ่ 28.3% เทยีบกบั 55.7% ใน 2Q25 

เน่ืองจากใน 2Q26 การโอนทีด่นิมส่ีวนของทีด่นิทีเ่คยเป็นของ JV IER 

ซึ่งไดม้กีาร วดัมูลค่ายุตธิรรม ใน 1Q26 และมกีารบนัทกึมูลค่าส่วนเพิม่ไป

แลว้ ซึ่ ง หากไม่รวมผลกระทบจาก การ วดัมูลค่ายุตธิรรม การโอนทีด่นิใน 

2Q26 จะมอีตัราก าไรขัน้ตน้เฉลีย่ที ่ 68.2% ส่วนแบง่ก าไรจากธรุกจิ

ไฟฟ้าเตบิโต 92% YoY จากการรบัรูส่้วนแบง่ก าไรจาก IPP ทีเ่พิม่ขึน้

จากผลการด าเนินงานของ Gheco One ทีด่ขีึน้  ดงัน้ันใน 1H26 WHA  

จงึ มรีายไดร้วม 5.67 พนัลบ. (-29.5% YoY ) และมกี าไรสทุธทิี ่ 2.16 พนั

ลบ. (-29.1% YoY ) 

 

 คาดก าไรใน 2 H26 จะเตบิโตแข็งแกรง่กว่า 1 H 26  WHA คงเป้า

ยอด ขายทีด่นิในปี 2026  ที ่2,500  ไร ่( 2,300  ไรใ่นประเทศ ไทย และ 

200  ไรใ่นประเทศเวยีดนาม) โดย ตัง้ เป้ายอด ขายใน 2H26  ไว้ที ่1,300  

ไร่  โดย ความตอ้งการทีด่นิในไทย ยงัมี อยู่ มาก  โดยเฉพาะจากกลุ่ม

ดจิทิลั  (data c enter)  โดย ปัจจบุนัอยูร่ะหว่างเจรจากบัผูใ้หบ้รกิาร

คลาวดร์ายใหญ ่( hyperscalers) รวมถงึกลุ่มยานยนตแ์ละซพัพลาย

เชน ชิน้ส่วนอเิล็กทรอนิกส ์และเคร ือ่งใชไ้ฟฟ้า ซึ่ง WHA มกีารขยาย

พืน้ทีนิ่คมเพิม่ขึน้ในพืน้ทีร่ะยอง ( Park 331), ESIE 5 (Phase 2) และ

การเตรยีมพืน้ทีใ่นจงัหวดัสระบุร ี( IES) ทีร่อการปรบัสผีงัเมอืงและยื่น

ขออนุญาตสิง่แวดลอ้มและคาดจะเร ิม่ได ้ LOI ในเรว็ๆ นี้  ดา้นธรุกจิโล

จสิตกิส์ ยงัคงเป้าหมายเพิม่พืน้ทีใ่หเ้ช่าไม่น้อยกว่า 200 ,000 ตร.ม. 

ในปีนี ้ขณะทีธ่รุกจิสาธารณูปโภคคาดว่าปรมิาณขายจะเตบิโต ตาม

ความตอ้งการใชน้ ้าทีแ่ข็งแกรง่  ส า หรบัธรุกจิ ไฟฟ้า  การกลบัมา

เดนิเคร ือ่งของโรงไฟฟ้า GHECO -One หลงัการซอ่มบ ารงุจะช่วย

หนุนใหผ้ลการด าเนินงาน 2H26 แข็งแกรง่กว่า 1H26  

คงประมาณการปี 2026  ปัจจบุนั WHA ม ี backlog ทีร่อโอนรวม 

1,464  ไร่ และม ี MOU  217 ไร่ การส่งมอบ backlog ซึ่งกระจกุตวัใน 

4Q26 ท าใหเ้ราคาดว่า ก าไร จะ เตบิโตอยา่งมนัียส าคญัใน 2H26 เราคง

ประมาณการรายไดปี้ 2026 ไว้ที ่1.53 หม่ืนลบ.  (ทรงตัว YoY) ภายใต้

สมมตฐิานการโอนทีด่นิรวม 2,000 ไร ่และคาดก าไรสทุธทิี ่ 5.5 พนั

ลบ. (เพิม่ขึน้ 7.7% YoY) ท าสถติสิงูสดุใหม่  โดยไดร้บัแรงหนุนจาก

รายได ้ c apacity c harge ทีส่งูขึน้และการขายสนิทรพัยเ์ขา้

กองทรสัต์  WHART และ WHAIR ใน 4Q26  

ความเสีย่งทีส่ าคญั การเปลีย่นแปลงนโยบายการคา้ในอนาคต  

ส าหรบัธรุกจิสาธารณูปโภค  ความเสีย่งหลกัคอืกฎระเบยีบขอ้บงัคบั

และตน้ทนุวตัถดุบิ  ดา้น  ESG: การปล่อยกา๊ซเรอืนกระจก ( GHG 

emissions), การจดัการขยะและของเสยี ( E), นโยบายความปลอดภยั 

(S) . WHA ไดร้บัการจดัอนัดบั  SET ESG Ratings ทีร่ะดบั  AAA ซึ่ง

เป็นระดบัสงูสดุเมื่อเทยีบกบับรษิทัอื่นๆ ในกลุ่มอตุสาหกรรมเดยีวกนั  
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กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

Earnings Brief  ZEN (NEUTRAL)  ราคาตามปัจจยัพืน้ฐาน 5.60  บาท  
 

2Q26: กำไรอ่อนแอ ต่ำกว่าตลาดคาด  

ZEN รายงานก าไรสุทธ ิ 2Q26 ท่ี 7 ลบ. ลดลง 35% YoY และ 56% 

QoQ ต่ากวา่ท่ีตลาดคาดการณไ์วท่ี้ 17 ลบ. อยู ่ 59% เพราะได้รบัแรง

กดดัน จากธรุกิจรา้นอาหารท่ีอ่อนแอ ขณะท่ีธรุกิจอ่ืนยงั ค่อนขา้ง

แขง็แกรง่ โดยหลังจากผลประกอบการออกมาอ่อนแอกวา่คาด เราจงึ

ปรบัประมาณการก าไร ปกติของ ZEN ลดลง 16% ในป ี2026 และ 15% 

ในป ี2027  ส าหรบั 3Q26 เราคาดวา่ก าไรปกติจะทรงตัว YoY แต่

ปรบัตัวดีขึ้น QoQ โดยได้รบัแรงหนนุจากการเติบโตของธรุกิจ ผลิต

และจดัจ าหนา่ย และการขยายธรุกิจแฟรนไชส์ ความเส่ียงต่อประมาณ

การของเราคือการบรโิภคท่ีอ่อนแอและการแขง่ขนัท่ีรุนแรงใน

อุตสาหกรรมรา้นอาหาร เราคงค าแนะน า NEUTRAL ส าหรบั ZEN ด้วย

ราคาเปา้หมายกลางป ี 2027 อ้างอิงวธิ ี DCF ท่ี 5.6  บาท  (ลดลงจาก

ราคาเปา้หมายส้ินป ี2026 ท่ี 6.0  บาท) 

2Q26: ก าไรอ่อนแอ  ZEN รายงานก าไรสทุธ ิ 2Q26 ที ่7 ลบ. ลดลง 

35% YoY และ 56% QoQ ต ่ากว่าทีต่ลาดคาดการณ์ไวท้ี ่ 17 ลบ. อยู ่

59% ก าไรที่ ลดลง YoY เป็นผลมาจากรายไดธ้รุกจิรา้นอาหารทีอ่่อนแอ

ลง ขณะทีธ่รุกจิอื่นยงั ค่อนขา้งแข็งแกรง่  ส่วนก าไรที่ ลดลง QoQ 

หลกั ๆ เกดิจ ากรายไดอ้ื่นทีล่ดลง จาก ฐานสงูใน 1Q26  

รายการ ส าคญั ใน 2Q26 :  

• (-) ธรุกจิรา้นอาหาร  (67% ของรายได้ ): รายได้จากธุรกิจร้านอาหาร

ลดลง 11% YoY ( แต่เตบิโต 1% QoQ) มาอยูท่ี ่ 650 ลบ. จากการ

ปิดสาขาและการใชจ่้ายของผูบ้รโิภคทีย่งัคงอ่อนแอ SSS ยงัคงตดิ

ลบที ่ -5.6% ใน 2Q26 เทยีบกบั -3.4% ใน 2Q25 และ -4.0% ใน 

1Q26 จ านวนสาขาทีบ่รษิทัเป็นเจา้ของลดลง มาอยูท่ี่  158 สาขา 

จาก 169 สาขาใน 2Q25 และ 160 สาขาใน 1Q26  

• (+) ธรุกจิผลติและจดัจ าหน่าย  (27% ของรายได้ ): รายได้เพ่ิมข้ึน 

14% ทัง้ YoY และ QoQ สู่ระดบั 260 ลบ. จากการเพิม่ความ

หลากหลายของสนิคา้ การขยายช่องทางจดัจ าหน่าย การขายผา่น

ศนูยก์ระจายสนิคา้ และการเปิดตวัผลติภณัฑอ์าหารพรอ้มปรงุผา่น

ช่องทางโมเดริน์   เทรด  

 • (+) ธุรกิจแฟรนไชส์ (2% ของรายได้): รายได้ค่าธรรมเนียมแฟ

รนไชสเ์พิม่ขึน้ 11% YoY และ 24% QoQ มาอยูท่ี่  21 ลบ. ZEN 

เปิดสาขาแฟรนไชสใ์หม่ 7 สาขาใน 2 Q 26 แบง่เป็น สาขาในประเทศ 

3 สาขา และต่างประเทศ 4 สาขา  

• (-) EBIT margin ปรบัตวัลดลง: EBIT margin ลดลง มาอยูท่ี่  

3.2% ใน 2Q26 จาก 3.3% ใน 2Q25 และ 4.5% ใน 1Q26 กา ร

ปรบัตวัลดลง สะทอ้นถงึ SSS ของ ธรุกจิ รา้นอาหารทีอ่่อนแอ ลง

และรายไดอ้ื่นทีล่ดลง แมว่้าค่าใชจ่้าย SG&A จะลดลง 10% YoY 

จากการควบคมุการใชจ่้ายการตลาดและการปิดสาขาทีไ่ม่ท าก าไร

ก็ตาม  

ปรบัลดประมาณการก าไร  เราปรบัประมาณการก าไร ปกติ ของ ZEN 

ลดลง 16% ในปี 2026 และ 15% ในปี 2027 เพื่อสะทอ้นผล

ประกอบการ 2Q26 ทีอ่่อนแอ โดยใชส้มมตฐิาน SSS ที ่ -3% ในปี 

2026 ส าหรบั 3Q26 เราคาดว่าก าไรปกตจิะทรงตวั YoY แต่ปรบัตวั

ดขีึน้ QoQ โดยไดร้บัแรงหนุนจาก การเตบิโตของธรุกจิผลติและจดั

จ าหน่า ยและ การขยาย เครอืขา่ยแฟรนไชส ์ความเสีย่งต่อประมาณ

การของเรา  ไดแ้ก่ การบรโิภคทีอ่่อนแอ  และการแขง่ขนัทีร่นุแรงใน

อตุสาหกรรมรา้นอาหาร เราคงค าแนะน า NEUTRAL ส าหรบั ZEN 

ดว้ยราคาเป้าหมายกลางปี 2027 อา้งองิวธิ ี DCF ที ่5.6 บาท  (ลดลง

จากราคาเป้าหมายสิน้ปี 2026 ที ่6.0 บาท)  โดยองิกบั  WACC ที ่7.1% 

และอตัราการเตบิโตระยะยาวที ่ 2%  

ปัจจยัเสีย่ง  1) ภาวะเศรษฐกจิชะลอตวั ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการใช้

จ่ายของผูบ้รโิภค 2) การแขง่ขนัรนุแรง 3) ตน้ทนุทีส่งูขึน้ และ 4) การ

เปลีย่นแปลงความชอบของผูบ้รโิภค  เรามองว่าความเสีย่ง ESG คอื 

ความปลอดภยัของผูบ้รโิภค และคณุภาพอาหาร ( S)  

 

 

 

ระวนีชุ ปยิะเกรยีงไกร  
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กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

สรปุขา่วในและต่างประเทศ  

สรปุขา่วเศรษฐกจิและตลาดต่างประเทศ  

เศรษฐกจิโลก   ประธานเฟดชคิาโกหวงัเห็นเงนิเฟ้อชะลอตวัลงอกี  เพื่อใหม้ั่นใจว่าจะไปสู่เป้าหมาย  2%  นายออสแตน  กลูส์

บี ประธานธนาคารกลางสหรฐั  (เฟด)  สาขาชคิาโก  กล่าวว่า  เขารูส้กึมคีวามหวงัจากการทีภ่าวะเงนิเฟ้อเร ิม่ชะลอ

ตวัลงในช่วงทีผ่า่นมา  แต่เขาตอ้งการเห็นแนวโน้มดงักล่าวด าเนินต่อไปอกีหลายเดอืน  เพื่อใหม้ั่นใจว่าเงนิเฟ้อ

ก าลงัลดลงกลบัไปสู่เป้าหมาย  2%  ของเฟด  (15 ส.ค.  26)  

 ทรมัป์เตรยีมประกาศช่องแคบฮอรมุ์ซเป็นดนิแดนของสหรฐัฯ  เพิม่แรงกดดนัต่ออหิรา่น  ประธานาธบิดี

โดนัลด์  ทรมัป์ของสหรฐัฯ  กล่าวเมื่อวนัศกุร ์  (14 ส.ค.)  ในการปราศรยัทีโ่รงเรยีนนายรอ้ยต ารวจในรฐันิวยอรก์

ว่า  เขาจะประกาศใหช่้องแคบฮอรมุ์ซเป็นดนิแดนของสหรฐัฯ  ในเรว็  ๆ  นี้ ขณะทีส่งครามระหว่างสหรฐัฯ  กบั

อหิรา่นด าเนินมาเกอืบ  6  เดอืนและยงัไม่มแีนวโน้มยุติ  - อนิโฟเควสท์  (15 ส.ค.  26)  

 UAE  เผยเรอืของบรษิทัน ้ามนัแหง่ชาตอิาบูดาบถีกูโจมตใีนช่องแคบฮอรมุ์ซ  บรษิทัน ้ามนัแหง่ชาตอิาบูดาบี  

(ADNOC)  ของสหรฐัอาหรบัเอมเิรตส์  (UAE)  เปิดเผยว่า  เรอืล าหน่ึงของบรษิทัถกูโจมตขีณะเดนิทางผา่นช่อง

แคบฮอรมุ์ซในช่วงค ่าวนัศกุรล์  โดยเบือ้งตน้ยงัไม่มรีายงานผูไ้ดร้บับาดเจ็บ  - อนิโฟเควสท์  (15 ส.ค.  26)  

ตลาดเงนิ   ดชันีดอลลารซ์ึ่งเป็นดชันีวดัความเคลื่อนไหวของสกลุเงนิดอลลารเ์มื่อเทยีบกบัสกลุเงนิหลกั  6  สกลุในตะกรา้

เงนิ  ลดลง  0.31%  แตะทีร่ะดบั  99.64  ขณะทีค่่าเงนิบาทแข็งค่าขึน้จากวนัก่อนหน้า  โดย  USD/THB  ลดลง  0.02%  

ปิดทีร่ะดบั  33.16  บาท  - tradingview  (17 ส.ค.  26)  

สนิคา้โภคภณัฑ์   Gold  Spot  เพิม่ขึน้  0.7%  สู่ระดบั  4,379.39  ดอลลารต่์อออนซ์  ส่วน  Gold  Future  ของสหรฐัฯ  ปรบัตวัขึน้  

0.4%  สู่ระดบั  4,437.40  ดอลลารต่์อออนซ์  - CNBC  (17 ส.ค.  26)  

 สญัญาน ้ามนัดบิ  WTI  ส่ งมอบเดอืนก.ย.  เพิม่ขึน้  1.15 ดอลลาร ์  หรอื  1.42%  ปิดที่  82.40  ดอลลาร/์บารเ์รล  

ส่วนสญัญาน ้ามนัดบิเบรนท์  (BRENT)  ส่งมอบเดอืนต.ค.  เพิม่ขึน้  1.45  ดอลลาร ์  หรอื  1.67%  ปิดที่  88.52  

ดอลลาร/์บารเ์รล  - อนิโฟเควสท์  (17 ส.ค.  26)  

ตลาดหุน้   ดชันีเฉลีย่อตุสาหกรรมดาวโจนส์  ปิดที่  53,732.41  จดุ  ลดลง  107.58  จดุ  หรอื  -0.20%,  ดชันี  S&P500  

[SP500.X]  ปิดที่  7,785.76  จดุ  ลดลง  13.23  จดุ  หรอื  -0.17%  และดชันี  Nasdaq   ปิดที่  26,729.16  จดุ  ลดลง  

73.86  จดุ  หรอื  -0.28%  - อนิโฟเควสท์  (17 ส.ค.  26)  

สรปุขา่วเศรษฐกจิและตลาดในประเทศ          

เศรษฐกจิไทย   รฐัเรง่เบกิจ่ายงบ   สบน.ไดเ้ปิดเผยว่าทกุโครงการทีต่อ้งการขอใชเ้งนิกู้  พ.ร.ก.  400,000  ลบ.จะตอ้งยื่นค า

ขอและด าเนินการใหจ้บก่อนสิน้สดุเดอืนกนัยายน  2026  ตามจดุประสงค์  พ.ร.ก.  ความจ าเป็นเรง่ด่วนทาง

เศรษฐกจิของประเทศ  โดยโครงการสนับสนุนตดิตัง้โซลารร์ฟูท็อปและโครงการเปลีย่นผา่นรถขนส่งสาธารณะ

เป็นยานยนตไ์ฟฟ้า  (EV)  อยูร่ะหว่างพจิารณา  - กรงุเทพธรุกจิ  (16 ส.ค.  26)  

 BOI  เยอืนออสเตรเลยีและนิวซแีลนด์  BOI  รว่มคณะเพื่อจดักจิกรรมดา้นเศรษฐกจิ  เดนิทางเยอืน

ออสเตรเลยีและนิวซแีลนดอ์ยา่งเป็นทางการระหว่างวนัที่  17-22 สงิหาคม  ซึ่งนายกรฐัมนตรจีะพบปะหารอืแบบ  

One -on -One  กบันักธรุกจิและผูบ้รหิารบรษิทัชัน้น าของทัง้สองประเทศทีอ่ยูร่ะหว่างตดัสนิใจลงทนุในไทย  

พรอ้มจดักจิกรรม  Investment  Networking  เพื่อสื่อสารโดยตรงกบันักธรุกจิชัน้น า  – กรงุเทพธรุกจิ  (16 ส.ค.  

26)  

 เปลีย่นผา่นระบบขนส่งสาธารณะเป็น  EV  รฐัมนตรช่ีวยว่าการกระทรวงคมนาคม  เปิดเผยว่าอยูร่ะหว่าง

ศกึษาการใชว้งเงนิราว  2.4  หมื่นลบ.จาก  พ.ร.ก.กูเ้งนิ  4  แสนลา้นบาท  เพื่อเปลีย่นผา่นระบบขนส่งสาธารณะทัง้

ประเทศใหใ้ชพ้ลงังานสะอาด  รวมไปถงึแสนอแนวคดิการใหส้นิเชื่อผา่นอู่แท็กซี่  และ  การช่วยเหลอืดาวน์/เหลอื

ดอกเบีย้  50%  ส าหรบัรถจกัรยานยนตไ์ฟฟ้าราคาไม่เกนิ  100,000  บาท  – กรงุเทพธรุกจิ  (16 ส.ค.  26)  

S ET   ตลาดหุน้ไทย เมื่อวนัศกุรท์ีผ่า่นมาปิดที่  1,609.06  จดุ  ลดลง  5.30  จดุ  (-0.33%)  มูลค่าซือ้ขาย  81,758.67  

ลา้นบาท  การซือ้ขายพลกิมาเคลื่อนไหวแดนลบช่วงบา่ย  โดยท าจดุสงูสดุ  1,623.82  จดุ  และท าจดุต ่าสดุ  

1,605.13  จดุ  - อนิโฟเควสท์  (17 ส.ค.  26)  

BEM   BEM  ลยุเพิม่มารจ์ิน้อกี  น างานซอ่มบ ารงุกลบัมาท าเอง  ยกระดบับุคลากรและใชเ้ทคโนโลยเีพิม่ประสทิธภิาพ  

คาดเห็นผลคร ึง่ปีหลงั  2026  เรง่เตรยีมระบบรองรบัรถไฟฟ้าสายสสีม้ตะวนัออก  แยม้รถไฟสายสสีม้เขา้ปลายปี

นี้ - ทนัหุน้  (17 ส.ค.  26)  

CBG   CBG  ส่งซกิคร ึง่ปีหลงั  2026  ธรุกจิในประเทศยงัแข็งแกรง่  ลุน้มารเ์ก็ตแชรเ์คร ือ่งดื่มชูก าลงัท าออลไทมไ์ฮ  

แตะ  30%  ธรุกจิรบัจา้งจดัจ าหน่ายหนุน  ดา้นตลาดต่างประเทศ  เมยีนมาเตบิโตกา้วกระโดดกว่า  30%  ส่วน

กมัพชูายงัตอ้งตดิตามสถานการณ์ชายแดน  - ทนัหุน้  (17 ส .ค.  26)  

INSET   INSET  อวดฝีมอืไตรมาส  2/2026  ก าไรโตสน่ัน  652.33%  รบัแรงส่งธรุกจิ  Data  Center  หนุนดนัคร ึง่ปีแรก

ก าไรแตะ  105.22  ลา้นบาท  แจกปันผลระหว่างกาล  0.05  บาท  ฟากคร ึง่ปีหลงัใส่เกยีรล์ยุต่อ  ตนุ  Backlog  แน่น  

5,800  ลา้นบาท  จ่อชงิงานใหม่อกี  5,000  ลา้นบาท  - ทนัหุน้  (17 ส.ค.  26)  
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สรปุขา่วเศรษฐกจิและตลาดในประเทศ  (ต่อ)         

CPALL   CPALL  คร ึง่ปีหลงัหยุดยาว  เทศกาลเฉลมิฉลอง  หนุนยอดขายทะยาน  ปักเป้าลงทนุ  1.20 -1.36  หมื่นลา้นบาท  

ลยุเปิด  700  สาขาใหม่ในไทย  ตัง้เป้าเพิม่มารจ์ิน้  0.10 -0.20%  พรอ้มคมุตน้ทนุการเงนิต ่ากว่า  4%  – ทนัหุน้  

(17 ส .ค.  26)  

PTG   PTG  เชื่อคร ึง่ปีหลงัเตบิโตแข็งแกรง่รกัษาความสามารถในการท าก าไร  พรอ้มเดนิหน้ากลยุทธ์  "Powering  

Thai  Lives"  พรอ้มน าแนวคดิ  "One  PTG"  มาเชื่อมโยงธรุกจิและฐานลกูคา้ภายใน  Ecosystem  ดนัสดัส่วนก าไร

ขัน้ตน้จากธรุกจิ  Non -Oil  สู่เป้าหมาย  40 -45%  และรบัรูร้ายไดจ้ากโรงไฟฟ้าขยะเต็มไตรมาสตัง้แต่ไตรมาส  

3/2026  เป็นตน้ไป  โชว์ 6  เดอืนแรก  2026  รายได้  1.18 แสนลา้นบาท  โต 4.2%  YoY  – ทนัหุน้  (17 ส.ค.  26)  

CPF   CPF  โชวก์ าไร  6  เดอืนแรก  8,951  ลา้นบาท  จ่ายปันผลระหว่างกาล  0.45  บาท  ขึน้  XD  31 ส.ค.  69  ฟาก  

"ประสิทธ์ิ"  ย า้ชดัคร ึง่หลงัดขีึน้ต่อเน่ืองหลายประเทศมภีาวะสมดลุของอปุสงคแ์ละอปุทานของเน้ือสตัวด์ขีึน้  

เดนิหน้าเกษตรอจัฉรยิะ  (AgriTech)  ตลอดหว่งโซอ่ปุทาน  - ขา่วหุน้  (17 ส.ค.  26)  

BTS   "บทีเีอส  กรุป๊  โฮลดิง้ส"์  รบัอานิสงสร์ะบบตั๋วรว่ม  ดนัผูโ้ดยสารรถไฟฟ้าเพิม่  10-20%  หนุนธรุกจิสื่อโฆษณา

และคา้ปลกี  งบ  26/27  (เม.ย. -ม.ิย.  26)  รายไดร้วม  7,492  ลา้นบาท  เพิม่ขึน้  3.4%  ขณะทีเ่งนิสดพุง่แตะ  2.51 

หมื่นลา้นบาท  ธรุกจิพนัธมติรและการลงทนุโตแรง  26.3%  รบัแรงหนุนอสงัหารมิทรพัย์  ขณะทีก่ระแสเงนิสดจาก

การด าเนินงานเพิม่ขึน้กว่า  9  เทา่  แมธ้รุกจิขนส่งมวลชนชะลอและตน้ทนุโรงแรมกดดนั  ก าไรจากการด าเนินงาน

ลดลง  16.1% ส่งผลขาดทนุสทุธิ  388.4  ลา้นบาท  - ขา่วหุน้  (17 ส.ค.  26)  

NEO   นายสทุธเิดช  ถกลศร ี  ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร  บรษิทั  นีโอ  คอรป์อเรท  จ ากดั  (มหาชน)  หรอื  NEO  เปิดเผยว่า  

ผลการด าเนินงานในไตรมาส  2/2026 ถอืเป็นอกีความส าเรจ็ทีโ่ดดเด่นของ  NEO  โดยมกี าไรสทุธิ  209  ลา้นบาท  

เตบิโต  161.3% จากช่วงเดยีวกนัของปีก่อนทีม่กี าไรสทุธิ  80  ลา้นบาท  และมรีายไดจ้ากการด าเนินงาน  3,050  

ลา้นบาท  เตบิโต  18% จากช่วงเดยีวกนัของปีก่อนทีม่รีายไดจ้ากการด าเนินงาน  2,584  ลา้นบาท  - ขา่ว

หุน้ (17 ส .ค.  26)  

BCH   BCH  ประกาศปันผลระหว่างกาลรวม  0.35  บาท  ขึน้ XD  27 ส.ค.  นี้ หลงัก าไรคร ึง่ปีแรกอยูท่ี่  610.65  ลา้นบาท  

พรอ้มส่งบรษิทัยอ่ยทุม่  490  ลา้นบาท  เขา้ซือ้โรงพยาบาลราชเวช  อบุลราชธานี  เพื่อขยายฐานผูร้บับรกิารและ

เสรมิความแข็งแกรง่เครอืขา่ยการแพทยใ์นพืน้ทีภ่าคอสีานตอนล่างใหเ้ตบิโตอยา่งยั่งยนื  - ขา่วหุน้  (17 ส.ค.  26)  

AOT   AOT  เล็งคมัแบ็ก  Duty  Free  ขาเขา้  หลงัยุตกิจิกรรมไปตัง้แต่  ส.ค.  2024  ตามมติ  ครม.  หวงัเพิม่ทางเลอืก

อ านวยความสะดวกผูโ้ดยสาร  เดนิหน้าเพิม่ประสทิธภิาพบรกิารช่องทางพเิศษ  Premium  Service  พรอ้มบรหิาร

หลมุจอดใหร้องรบัเทีย่วบนิเพิม่ขึน้  ลยุแผนพฒันาพืน้ทีเ่ชงิพาณิชยร์อบทา่อากาศยานต่อเน่ืองหนุนรายได้  - ขา่ว

หุน้ (17 ส.ค.  26)  
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Update ภาวะตลาด
การเคลื่อนไหวของตลาดทั่วโลก  

Index Chg (pts) 1D WTD MTD YTD 26F 27F 26F 27F 26F 27F 26F 27F

S&P 500 7,786 (13.23) (0.2) 0.4 4.0 13.7 21.4 19.2 35.1 11.8 5.3 4.5 22.8 22.6

Euro Stoxx 600 658 (1.38) (0.2) (0.4) 1.3 11.1 15.9 14.6 15.5 8.5 2.4 2.2 14.2 14.6

Nikkei 225 68,714 405.21 0.6 4.7 6.8 36.5 22.9 22.5 34.8 1.8 3.0 2.8 12.8 12.5

Hang Seng 25,117 (279.66) (1.1) (2.1) (3.0) (2.0) 11.2 10.1 3.3 11.3 1.2 1.1 10.8 10.9

MSCI Asia x J 1,129 3.30 0.3 3.3 2.3 23.6 12.1 9.6 72.8 26.3 2.2 1.9 18.3 19.4

Philippines 6,297 9.05 0.1 0.1 1.0 4.0 10.0 9.2 1.5 9.1 1.2 1.1 12.2 12.3

Indonesia 6,402 100.12 1.6 (0.1) 2.7 (26.0) 10.7 9.4 46.0 13.2 1.4 1.3 13.7 13.8

Malaysia 1,727 (7.32) (0.4) (0.5) 0.1 2.8 15.3 14.3 8.5 7.1 1.6 1.5 10.3 10.5

Thailand 1,609 (5.30) (0.3) (0.2) (0.9) 27.7 14.8 14.0 34.7 5.7 1.6 1.5 10.5 10.6

Asean 4 - simple avg. 0.2 (0.2) 0.7 2.2 12.7 11.7 22.6 8.8 1.4 1.4 11.7 11.8

China 3,927 0.21 0.0 (0.3) 2.5 (1.0) 13.9 12.5 27.0 11.6 1.4 1.3 10.0 10.3

India 78,009 (70.71) (0.1) (0.6) (0.1) (8.5) 19.3 17.7 2.6 9.2 2.9 2.6 13.9 14.3

Singapore 5,744 23.54 0.4 0.8 2.0 23.6 17.3 16.0 5.4 7.9 1.8 1.8 10.7 11.1

Taiwan 45,811 (210.47) (0.5) 3.6 6.2 58.2 20.8 16.0 76.5 30.0 4.6 3.9 21.9 23.9

Korea 6,978 164.60 2.4 11.5 5.8 65.6 6.9 5.1 308.7 34.5 1.7 1.3 25.4 26.3

Others 0.5 3.0 3.3 27.6 15.6 13.5 84.0 18.6 2.5 2.2 16.4 17.2

PBV (x) ROE (%)

14-Aug

Performance (%) PE (x) EPS gth (%)

 
 

การเคลื่อนไหว รายกลุ่มอตุสาหกรรมของตลาดหุน้ภมูภิาค  
 

 Price performance (%) *  

 14-Aug  WoW  MoM  YTD  

Banking  (1.51) (2.53)  5.08  37.82  

Chemicals  (1.00)  0.72  6.64  20.48  

Construction Mat.  (2.47)  (1.74) 5.70  21.24  

Consumer Products  (2.18) (2.49)  (1.34)  2.53  

Health Care  0.06  (0.74)  1.55  5.49  

Oil & Gas Supply Chain  (1.81) 1.34  13.77  34.02  

Real Estate  1.92  (1.79) 10.87  0.64  

Retail - Consumer Staples  (2.18) (2.49)  (1.34)  2.53  

Telecommunications  (0.55)  (2.22)  (0.65)  11.86  

Transportation  (1.03)  0.55  7.76  16.85  
 

(3.0) (2.0) (1.0) 0.0 1.0 2.0 3.0

Construction Mat.

Consumer Products

Retail - Consumer Staples

Oil & Gas Supply Chain

Banking

Transportation

Chemicals

Telecommunications

Health Care

Real Estate

Regional Thailand  

* การเคล่ือนไหวรายกลุ่มอุตสาหกรรมของตลาดหุ้นภูมิภาค  (%) อิงกับสกุล  US$ และการเคล่ือนไหวรายกลุ่มอุตสาหกรรมของตลาดหุ้นไทย  (%) อิงกับสกุลบาท  
  

การเคลื่อนไหวรายกลุ่มอตุสาหกรรมของตลาดหุน้ไทย  
 

  Price performance (%)  
  14-Aug  WoW  MTD  YTD  

Banking  (1.17) (2.34)  (0.53)  31.23  
Commerce  (1.93)  (2.55)  (1.79) 11.79  
Construction Materials  (1.81) (1.79) 0.16  29.50  
Energy & Utilities  (0.75)  (0.43)  (0.55)  33.41  
Food & Beverage  (0.50)  (0.09)  (0.30)  10.24  
Health Care  0.38  (1.41) 2.14  5.66  
ICT  0.27  (0.40)  (3.22)  17.28  
Petrochemicals  (2.45)  0.12  0.88  50.93  
Property  0.23  (0.79)  (0.88)  21.46  
Transportation  1.24  2.63  2.76  16.95  

SET  (0.33)  (0.18)  (0.90)  27.74  
SET50  (0.46)  (0.60)  (0.95)  28.67  
MAI  0.34  0.19  0.29  4.93  
 

(3.0) (2.5) (2.0) (1.5) (1.0) (0.5) 0.0 0.5 1.0 1.5

Petrochemicals

Commerce

Construction Materials

Banking

Energy & Utilities

Food & Beverage

SET50

SET

Property

ICT

mai

Health Care

Transportation

(% Change 1 day)  

มูลค่าการซือ้ขาย 10 อนัดบั   ราคาเพิม่ขึน้ 10 อนัดบั   ราคาลดลง 10 อนัดบั  
 

Stock  Price  Value  Chg  

 (Bt)  (Btmn)  (%)  

PTT  39.75  6,890  1.27  
AOT  65.00  4,291  2.36  
DELTA  270.00  3,512  0.75  
GULF  64.50  2,583  (0.77)  
HANA  39.75  2,560  5.30  

KTB  43.75  2,526  (0.57)  
TTB  2.98  2,466  (2.61) 
KCE  51.75  2,446  8.38  
KBANK  248.00  2,388  (0.40)  
PTTEP  145.50  2,120  (3.32)  
 

 
 

Stock  Price  Value  Chg  

 (Bt)  (Btmn)  (%)  

UNIX  2.16  219.45  22.03  
TSI  0.06  0.02  20.00  
MIDA  0.44  1.84  10.00  
AMATA  31.25  972.85  9.65  
OHTL  289.00  0.11  9.47  
KCE  51.75  2,446.01  8.38  
CCP  0.29  0.62  7.41  
SPI  34.50  2.36  6.98  
AJ  3.52  31.37  6.67  
PRIN  1.45  0.00  6.62  
 

 
 

Stock  Price  Value  Chg  

 (Bt)  (Btmn)  (%)  

PF  0.04  0.09  (20.00)  
GEL  0.04  0.05  (20.00)  
AE  0.08  2.60  (20.00)  
DCON  0.15  1.70  (16.67)  
PQS  1.40  5.30  (15.66)  
TTLPF  7.10  11.05  (14.97)  
XBIO  0.07  0.04  (12.50)  
CIVIL  0.94  1.82  (12.15) 
PLUS  1.15  3.54  (10.85)  
MICRO  1.33  10.70  (10.74)  
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ทศิทางของกระแสเงนิทนุต่างชาติ  
การเคลื่อนยา้ยเงนิทนุต่างชาตใินตลาดหุน้ภมูภิาค  
 

(US$ Mn)  Thailand  Indonesia  Philippines  Malaysia  Vietnam  India  Taiwan  South Korea  Japan  

Daily                    

14-Aug -26  41  (58)  (3)   (33)   1,067   2,100    
13-Aug -26  (23)  (79)  (56)  (31) (22)  37   1,952   1,392    
12-Aug -26   41  0   (23)  10  (105)  534   1,885    
11-Aug -26  (3)  (39)  3   (42)  (30)  (18) 515  (214)  
10-Aug -26  (2) 47   (4)  (13) (10) 368   1,373   (980)   
Weekly                    

WTD  13  (88)  (60)  (108 ) (85)  281  5,442  4,183  0  

7-Aug -26  (271) 39  (15) (107)  85  1,321  312  (5,043)  (2,335)  

31-Jul -26  4  393  3  3  (93)  1,049  (2,558)  510  (2,494)  

24 -Jul -26  193  (188)  (7) (33)  (145)  (16) (2,164)  1,378  5,568  

17-Jul -26  408  25  14  150  (80)  (690)  (8,760)  (457)  (491)  

Monthly                    

MTD  (258)  (49)  (75)  (215) (1) 1,602  5,754  (859)  (2,335)  

Jul -26  1,459  89  67  74  (444)  2,453  (23,288)  (6,243)  7,057  

Jun -26  211  (1,094)  (22)  (592)  (566)  (3,045)  (18,256)  (30,492)  (17,532)  

May -26  110  (217) (150)  (897)  (721) (4,909)  8,385  (27,904)  18,860  

YTD  2,082  (4,209)  (253)  (841)  (3,384)  (24,910)  (37,894)  (101,919)  57,731  
 

ยอดซือ้ขายสทุธริายวนัของนักลงทนุต่างชาตใินประเทศไทย  

Eq
u

it
y

Fu
tu

re
s

B
o

n
d

3,516 

(1,619)
(48 )

(6,065)

2,062 

(3,294)

(51) (113) (772)

1,354 

30,152 

(6,373) (2,067)

(15,283)

26,561 

(15,338)

3,343 

(11,701)
(2,283 )

(9,195)

7,197 

(166)

1,927 3,966 9,036 

(4,284)

3,575 

(5,365)(5,424) (6,621)

3
1
-J

u
l

3
-A

u
g

4
-A

u
g

5
-A

u
g

6
-A

u
g

7
-A

u
g

1
0
-A

u
g

1
1
-A

u
g

1
3
-A

u
g

1
4
-A

u
g

 

 
 

 Equity  SET50 futures  Bond  

 (Btmn)  (Contract)  (Btmn)*  (Btmn)  

Daily      
14-Aug -26  1,354  (9,195)  (1,977)  (6,621)  
Weekly      
WTD  418  (19,836)  (4,271)  (13,836)  
7-Aug -26  (8,964)  (12,500)  (2,677)  10,479  

31-Jul -26  112  (19,487)  (4,131) 11,188  

24 -Jul -26  6,491  (11,322) (2,473)  (10,054)  
17-Jul -26  13,677  14,773  3,205  287  

Monthly      
MTD  (8,546)  (32,336)  (6,948)  (3,357)  
Jul -26  48,760  (45,089)  (9,482)  (8,260)  
Jun -26  6,856  41,452  8,706  (2) 
May -26  3,559  67,040  13,503  22,884  

Quarterly      
QTD  40,214  (77,425)  (16,430)  (11,617) 
2Q26  7,987  87,213  18,149  29,953  

1Q26  19,187  29,303  4,731  25,817  

4Q25  (10,823)  50,038  8,551  61,667  

3Q25  (17,544)  (70,021)  (11,458)  172  

YTD  67,388  39,091  6,451  44,154  

2025  (107,060)  85,442  12,090  128,884  

2024  (147,940)  (16,435)  (3,924)  (26,548)  
 

 

การซือ้ขายสทุธสิะสมของนักลงทนุต่างชาต ิและ SET   SET50 และสดัส่วนการถอืครองของต่างชาต ิ(ไม่รวม NVDR)  

 1,050

 1,150

 1,250

 1,350

 1,450

 1,550

 1,650

(60,000)

(50,000)

(40,000)

(30,000)

(20,000)

(10,000)

0

10,000

20,000

30,000

40,000

A
u

g
-2

5

S
e
p

-2
5

O
c
t-

2
5

N
o

v
-2

5

D
e
c
-2

5

Ja
n

-2
6

F
e
b

-2
6

M
a
r-

2
6

A
p

r-
2
6

M
a
y
-2

6

Ju
n

-2
6

Ju
l-

2
6

A
u

g
-2

6

(SET Index)

Foreign Accumulate (1Year)

SET Index

(Foreign Accumulate - Btmn)

 

 

26

28

30

32

34

36

38

40

42

44

700

750

800

850

900

950

1,000

1,050

1,100

1,150

Ja
n

-2
6

F
e
b

-2
6

M
a
r-

2
6

A
p

r-
2
6

M
a
y
-2

6

Ju
n

-2
6

Ju
l-

2
6

A
u

g
-2

6

SET50 Index (LHS)

% Foreign Ownership (RHS)

(pts) (%)

 
 

การซือ้/ขายสทุธขิองนักลงทนุต่างชาติ  

สดัส่วนการถอืครองหุน้ของนักลงทนุต่างชาตเิปลีย่นแปลงมากทีส่ดุ 10 อนัดบั  ซือ้ -ขาย (สทุธ)ิ สงูสดุ 10  อนัดบั NVDR  
 

  
Fgn hld  

(%)  
∆ Fgn  

(M.shares)  
Buy*  

(Btmn)     
Fgn hld  

(%)  
∆ Fgn  

(M.shares)  
Sell*  

(Btmn)  

TRUE  27.40  56.80  772   GULF  38.79  (4.44)  (287)  
BCP  19.43  11.24 557   TOP  15.43  (3.23)  (214) 
PTTEP  8.54  3.56  518   SCB  13.73  (1.29)  (194)  
PTTGC  9.16  7.32  280   WHA  12.16 (34.83)  (169)  
DELTA  92.38  0.93  251   TTB  25.37  (47.67)  (142) 
ADVANC  37.92  0.43  159   TISCO  27.08  (1.02)  (129) 
KBANK  34.54  0.60  149   BBL  28.15  (0.29)  (55)  
KTC  13.50  3.06  115   KTB  11.59 (1.16) (51) 
IRPC  6.44  42.89  104   OR  1.94  (2.69)  (33)  
CRC  13.32  2.78  71   KKP  12.83  (0.27)  (29)  
 

  
 

  
Buy*  

(Btmn)      
Sell*  

(Btmn)  

PTT  2319   PTTEP  (525)  
AOT  1064   GULF  (496)  
HANA  758   CPALL  (457)  
KCE  701  KTB  (401)  
BH  653   SCB  (390)  
CBG  263   BBL  (384)  
AMATA  255   KBANK  (360)  
TOP  187  CPN  (275)  
BCP  142  SCC  (268)  
CCET  108   KTC  (184)  
  

* ประมาณการโดย InnovestX Investment Strategy & Research    
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Update ราคาสนิทรพัยป์ระเภทต่างๆ  
ดชันีชีว้ดัทีส่ าคญั  
 

  ราคาปดิ 14 ส.ค.  WoW  MoM  YoY  YTD  

ดัชนคีวามเชื่อมัน่        
VIX Index  14.25  (2.60)  (4.36)  (9.06)  (3.91)  (4.68)  
Europe CDS (bps)  51.053  0.04  (0.28)  (1.37) (0.66)  0.52  

LIBOR OIS Spread (bps)  1.13907  0.19  1.03  (0.95)  45.15  (11.27) 

TED Spread (bps)  1.0737  2.04  1.48  (0.33)  43.29  (15.36)  

อตัราแลกเปลีย่น:         
Dollar Index  99.64  (0.31)  0.03  (0.85)  1.47  1.38  

สหรฐัดอลลาร/์บาท  33.06  (0.30)  0.18  (1.55) 2.01  4.89  

ยูโร/สหรฐัดอลลาร ์  1.16 0.36  0.10  0.92  (0.68)  (1.50)  
สหรฐัดอลลาร/์เยนญีปุ่่น  159.31  (0.10)  0.96  (1.77) 7.80  1.93  

ตราสารหนี:้ (เปลีย่นแปลง basis points)       
อตัราอา้งองิพนัธบตัรรฐับาลไทย  2 ปี 1.15% 0.06  1.67  1.54  (0.74)  2.26  

อตัราอา้งองิพนัธบตัรรฐับาลไทย  10 ปี 2.08%  0.86  0.43  4.24  71.07  42.55  

อตัราอา้งองิพนัธบตัรรฐับาลสหรฐั  2 ปี 4.18%  2.47  (2.38)  3.45  45.55  71.89  

อตัราอา้งองิพนัธบตัรรฐับาลสหรฐั  10 ปี 4.70%  4.35  4.66  14.08  42.09  54.68  

สนิคา้โภคภณัฑ:์         
CRB Index  135.39  0.73  2.78  3.65  35.37  23.43  

ทองค าแทง่  (ดอลลารต่์อออนซ)์  4,376.31  0.60  0.80  7.80  31.22  1.34  

ค่าการกลั่น  (ดอลลารต่์อบารเ์รล)  25.51  0.00  (8.57)  (8.57)  481.09  297.97  

น ้ามนัตลาดดไูบ  (ดอลลารต่์อบารเ์รล)  85.31  1.03  7.85  (14.58)  23.49  37.51  

น ้ามนัตลาดนิวยอรก์  (ดอลลารต่์อบารเ์รล)  82.40  1.42  5.40  3.52  28.83  43.50  

ค่าระวางเรอื (จดุ)  2,863.00  0.67  (7.32)  (2.25)  40.41  52.53  
 

 

อตัราผลตอบแทนพนัธบตัร 10 ปี ของไทยและสหรฐัฯ   ผลต่างอตัราผลตอบแทนพนัธบตัร 10 ปี ของไทยและสหรฐัฯ  
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อตัราแลกเปลีย่น THB/USD   การเคลื่อนไหวของอตัราแลกเปลีย่นในภมูภิาคต่อดอลลาร ์สรอ  
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Note: Standard deviation (SD)  ไม่ใช่สัญญาณให้ซ้ือหรือขาย    

 ท่ีมา: Bloomberg Finance L.P., TQ Professional, BANPU  และ InnovestX Investment Strategy & Research  
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ขอ้มูลการขายชอรต์ ( short sales ) วนัท่ี 14  ส.ค. 2026 
 

ปรมิาณหุน้ มูลค่าการขายชอรต์ ราคาเฉล่ีย % ปรมิาณการขายชอร์ต  
(หุน้) (บาท) (บาท) เทียบกับกระดานหลัก  

CPF  1,967,800  43,094,820  21.90  14.79  

OR  1,103,000  13,677,200  12.40  14.65  

CPN  1,460,200  96,869,875  66.34  14.28  

MEGA  341,700  12,920,675  37.81  11.90  

SIRI  6,147,400  9,304,289  1.51 11.76  

TTB  95,074,400  283,357,964  2.98  11.49  

BEM  5,315,300  36,788,240  6.92  11.04  

LH  5,382,800  20,083,008  3.73  10.57  

SCC  372,400  95,541,200  256.56  10.07  

SCGP  497,600  15,100,325  30.35  9.77  

IRPC  13,476,300  32,923,030  2.44  9.28  

BTG  214,600  4,443,830  20.71  9.10  

MINT  1,671,500  38,406,350  22.98  8.00  

BLA  176,600  4,316,120  24.44  7.93  

GULF  2,975,900  192,594,325  64.72  7.45  

VGI  7,708,100  7,693,339  1.00  7.26  

TOP  1,885,900  122,984,225  65.21  7.22  

BIDU01  8,300  80,925  9.75  7.20  

TIDLOR  1,026,700  19,326,910  18.82  7.19  

DELTA  881,200  238,759,200  270.95  6.79  

BDMS  4,778,300  93,670,610  19.60  6.74  

PTG  420,500  3,090,675  7.35  6.69  

CPALL  2,635,100  124,900,750  47.40  6.60  

ITC  402,800  6,818,890  16.93  6.53  

AP  724,700  5,978,095  8.25  6.36  

EA  2,892,200  8,385,156  2.90  6.04  

IVL  3,046,800  65,688,910  21.56  6.03  

AMAT01  146,929  689,770  4.69  5.93  

KTB  3,351,000  147,281,550  43.95  5.83  

SAT  106,500  1,746,600  16.40  5.73  

TFG  782,000  7,607,720  9.73  5.67  

TU  1,334,200  17,162,990  12.86  5.49  

BCPG  224,700  1,595,370  7.10  5.30  

GOLDM01  55,477  226,346  4.08  5.16  

MAJOR  76,700  541,935  7.07  4.93  

THCOM  132,300  1,421,900  10.75  4.36  

HMPRO  1,817,900  12,138,635  6.68  4.12  

BGRIM  721,600  12,962,760  17.96  4.10  

BCH  548,700  6,047,900  11.02 4.08  

BCP  660,000  32,446,275  49.16  3.99  

WHA  7,015,000  34,314,214  4.89  3.99  

SAWAD  980,300  23,458,530  23.93  3.97  

BAM  828,200  5,341,890  6.45  3.88  

AOT  2,573,200  166,033,475  64.52  3.87  

DOHOME  702,900  2,646,846  3.77  3.72  

PTTGC  1,058,500  41,018,075  38.75  3.60  

GOOGL01  5,424  183,167  33.77  3.49  

COM7  437,800  12,704,525  29.02  3.48  

KBANK  317,900  79,359,600  249.64  3.32  

BTS  1,107,500  2,303,600  2.08  3.23  

CKP  160,400  401,000  2.50  3.23  

AMATA  989,300  30,995,875  31.33  3.19  

PTTEP  463,300  67,528,900  145.76  3.18  

ADVANC  102,500  38,109,100  371.80  3.09  

MRDIYT  77,900  759,525  9.75  3.04  

SCB  400,300  60,783,250  151.84 3.04  

RCL  181,000  7,380,975  40.78  2.87  

GLOBAL  532,900  3,895,920  7.31 2.75  

STA  175,700  3,251,620  18.51 2.60  

CN01  415 9,877  23.80  2.59  

STGT  46,500  496,120  10.67  2.52  

TISCO  57,500  7,370,000  128.17 2.52  

TVO  8,000  220,000  27.50  2.48  

ICHI  337,000  4,958,140  14.71 2.47  

CRC  447,500  11,625,475  25.98  2.44  

JMT  175,300  2,031,310  11.59 2.35  

SPALI  166,200  2,744,210  16.51 2.32  

RATCH  249,400  9,388,925  37.65  2.18  

OSP  214,800  3,766,700  17.54  2.03  

PR9  40,600  729,480  17.97 2.00  

ERW  621,200  2,282,766  3.67  1.92  
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ปรมิาณหุน้ มูลค่าการขายชอรต์ ราคาเฉล่ีย % ปรมิาณการขายชอร์ต  

(หุน้) (บาท) (บาท) เทียบกับกระดานหลัก  

AURA  64,400  903,260  14.03  1.86  

TCAP  162,800  14,237,275  87.45  1.80  

THANI  310,100  678,034  2.19 1.78  

CK  94,800  1,716,790  18.11 1.75  

WHAUP  145,800  1,146,725  7.87  1.73  

CHG  769,200  1,239,270  1.61 1.71  

SPRC  352,800  3,989,970  11.31 1.70  

TOA  315,200  4,745,100  15.05  1.69  

STPI  254,300  1,542,940  6.07  1.66  

TTW  101,500  1,055,600  10.40  1.66  

M 144,600  3,142,170  21.73 1.63  

S  116,400  61,308  0.53  1.56  

BANPU  180,400  2,597,930  14.40  1.55  

BJC  251,100  3,942,850  15.70  1.52  

JAS  120,400  127,624  1.06  1.52  

BH  147,600  28,853,350  195.48  1.49  

AWC  1,817,400  5,603,256  3.08  1.48  

KCE  678,400  34,514,025  50.88  1.41  

MBK  112,100 2,588,650  23.09  1.32  

TKN  97,800  430,018  4.40  1.31  

BBL  101,000  19,148,400  189.59  1.26  

ORI  32,300  64,152  1.99  1.25  

CENTEL  54,000  2,291,400  42.43  1.14  

STECON  262,900  4,392,210  16.71 1.12  

KKP  71,300  7,780,100  109.12  1.09  

MTC  223,000  7,487,625  33.58  1.08  

TQM  3,200  52,810  16.50  0.97  

EGCO  12,800  1,683,650  131.54 0.93  

CNTECH01  1,006  25,653  25.50  0.83  

GPSC  130,600  6,349,875  48.62  0.79  

KTC  185,400  7,090,650  38.25  0.77  

TTA  92,900  520,235  5.60  0.76  

EPG  150,700  906,760  6.02  0.73  

LVMH01  1,454  16,139  11.10 0.64  

SAPPE  3,500  118,525  33.86  0.62  

TASCO  124,000  1,985,560  16.01 0.60  

PLANB  276,200  1,568,355  5.68  0.56  

TPIPL  291,500  268,180  0.92  0.55  

TRUE  712,100  9,717,580  13.65  0.53  

CBG  110,700  6,033,200  54.50  0.52  

THAI  663,000  3,911,700  5.90  0.49  

BA  31,300  613,450  19.60  0.47  

PSH  7,400  29,598  4.00  0.47  

EASTW  24,700  135,850  5.50  0.43  

GFPT  29,700  288,090  9.70  0.39  

PTT  603,800  24,151,475  40.00  0.35  

GUNKUL  178,800  892,160  4.99  0.21  

HANA  100,000  3,975,000  39.75  0.16  

SISB  14,900  139,840  9.39  0.12  

CCET  112,300  976,895  8.70  0.08  

SCCC  100  15,350  153.50  0.05  

WORLDA01  110 594  5.40  0.04  

AEONTS  200  20,500  102.50  0.03  

SPCG  300  2,790  9.30  0.02  

JMART  400  4,340  10.85  0.00  

QH  100  146  1.46  0.00  

TLI  500  5,620  11.24 0.00  

ท่ีมา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ InnovestX Investment Strategy & Research  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

สรปุการซือ้ขายหุน้ของผูบ้รหิาร  
รายงานการซื้อ-ขายหุน้ของผูบ้รหิาร ณ วนัท่ี 14 ส.ค. 2026 

 

ชชชชชชชชชช ชชชชชชชชชชชชช ชชชชชช ชชชชชชชชชชช ชชชชช ชชชช ชชช ชชชชชชชชชชชช/

  ชชชชชชชชชช /ชชชชชชช (ชชชช) (ชชช ) (ชชช ) /ชชชชชชช

BGC นนน นนนน นนนนนนนนนนน นนนนนนนนน 13-08-69 100,000                     6.69                           669,000                       นนนน

BKIH นนน นนน นนนนนนนน นนนนนนนนน 13-08-69 600                            379.67                       227,802                        นนนน

HTECH นนน นนนนน นนนนนนน นนนนนนนนน 13-08-69 20,000                       4.84                           96,800                         นนนน

KAMART นนน นนนนนนน นนนนนนนนนน นนนนนนนนน 13-08-69 500,000                     6.76                            3,380,000                    นนนน

SGC นนน นนนนนน นนนนนนนน นนนนนนนนน 13-08-69 59,000                       1.62                             95,580                          นนนน

SPC นนน นนนนน นนนนนนนนนน นนนนนนนนน 13-08-69 5,000                         56.00                         280,000                       นนน

SPC นนน นนนนน นนนนนนนนนน นนนนนนนนน 13-08-69 5,400                         55.75                          301,050                        นนน

THG นนน นนนนนนน นนนนนนนนน นนนนนนนนน 14-08-69 200,000                     7.85                            1,570,000                     นนนน

TMC นนน นนนนนนน นนนนนนนนนน นนนนนนนนน 14-08-69 10,000                        0.68                           6,800                            นนนน

TRT นนน นนนนนนนน นนนนนนน นนนนนนนนน 14-08-69 170,000                      13.30                          2,261,000                     นนนน

TRT นนน นนนนนนนน นนนนนนน นนนนนนนนน 14-08-69 130,000                     13.40                          1,742,000                     นนนน

Total นนนน 10,048,982                   

นนน 581,050                         

นนนนน 9,467,932                    
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

ปฏทินิหุน้  

 
XD - Cash Dividend  PD – Payment Date  XW - Rights for Warrant  XE - Warrant Exercise  SP - Suspension  

XD(ST) - Stock Dividend  XR - Rights for Common  XT - Rights for Transferable Subscription Right  CW - Capital write -down   

ชชชชชช ชชชชชช ชชช ชชชชชชชช ชชชชช

17 18 19 20 21

XD XD XD XD XD

3BBIF Bt0.14 CEG23 Bt0.003027 AAI Bt0.1416 2S Bt0.12 AIMIRT Bt0.205

DCC Bt0.02 SCCC Bt4 ADVANC Bt8.69 ADB Bt0.03 ALLY Bt0.11

KLAC01 Bt0.003 TAIWANAI13 Bt0.123156 GPSC Bt0.55 AIT Bt0.15 AMGN06 Bt0.0176

KLAC19 Bt0.0032 WUXIAT80 Bt0.02481 KJL Bt0.15 AMAT01 Bt0.0031 BLC Bt0.05

UOB19 Bt0.2242 PD PDG Bt0.11 AMAT19 Bt0.0037 B-WORK Bt0.159

TRUE Bt0.15 MICRON01 Bt0.0016 SYNEX Bt0.1 AMAT23 Bt0.005945 CPNREIT Bt0.28

PD MICRON23 Bt0.000847 THIP Bt0.55 ASIAN Bt0.198 DDD Bt0.12

CSCO06 Bt0.01484 MICRON80 Bt0.00408 TKS Bt0.12 AUCT Bt0.073 DMT Bt0.223

WHABT Bt0.15 BKIH Bt4.5 FTREIT Bt0.1955

WHART Bt0.193 CPAXT Bt0.18 FUTURERT Bt0.2656

PD CPW Bt0.08 ISSARA Bt0.05

SCGD Bt0.155 KIAT Bt0.02 NUT Bt0.4

SCGP Bt0.4 MGT Bt0.03 PRTR Bt0.1

MRDIYT Bt0.065 PSL Bt0.1

MSFT01 Bt0.0064 RCL Bt0.5

MSFT03 Bt0.004771 SEMB19 Bt0.0933

MSFT06 Bt0.00635 SIRIPRT Bt0.08

MSFT19 Bt0.0084 STEG19 Bt0.1272

MSFT23 Bt0.004726 WMT06 Bt0.00703

MSFT80 Bt0.0149 WMT80 Bt0.00821

NER Bt0.05 PD

PACO Bt0.05 KUAISH01 Bt0.0366

READY Bt0.15 KUAISH06 Bt0.02923

SAV Bt0.4 KUAISH80 Bt0.02796

SINO Bt0.014423 KYE Bt16

SPRIME Bt0.1 MWG11 Bt0.05024

TPRIME Bt0.103 ORCL01 Bt0.0081

PD ROCTEC Bt0.0184

BAREIT Bt0.2 SCC Bt3.5

EPG Bt0.13 TMW Bt4.07

JPMUS06 Bt0.01399 TTT Bt1.7

KUAISH23 Bt0.020931

PROSPECT Bt0.0705

TR Bt0.05

24 25 26 27 28

XD XD XD XD XD

AMARC Bt0.1 AI Bt0.2 AMATA Bt0.6 ADD Bt0.07 BH Bt4

AMATAR Bt0.16 AIE Bt0.2 AS Bt0.08 ADVICE Bt0.23 BH-P Bt4

ARROW Bt0.1 BVG Bt0.03 AXTRART Bt0.2212 AH Bt0.38 CNT Bt0.05

BGC Bt0.04 CHMOBILE19 Bt0.1086 AYUD Bt0.9 ASP Bt0.11 KPNREIT Bt0.0167

BIS Bt0.23 CSS Bt0.03 BGRIM Bt0.18 BAFS Bt0.13 MAGURO Bt0.29

BLA Bt0.41 DREIT Bt0.2075 EGATIF Bt0.0696 BCH Bt0.35 MOSHI Bt0.64

BOL Bt0.16 INSET Bt0.05 FPI Bt0.04 BEC Bt0.04 NEE80 Bt0.02081

CPTREIT Bt0.1613 IROYAL Bt0.1304 FTE Bt0.1 BJC Bt0.17 SPRC Bt0.5

GC Bt0.25 JNJ03 Bt0.017925 GPI Bt0.11 CBG Bt1 TLI Bt0.25

GFC Bt0.03 KAMART Bt0.11 GVREIT Bt0.1875 CHG Bt0.02 UNIQLO80 Bt0.05475

INETREIT Bt0.0675 MKSI03 Bt0.001322 HTECH Bt0.1 CK Bt0.2 PD

JMT Bt0.27 SITHAI Bt0.02 HYDROGEN Bt0.15 D Bt0.073 MMM Bt0.06

JSP Bt0.0212 SPALI Bt0.55 ICHI Bt0.45 EXPE06 Bt0.00536 PTTEP Bt4.5

KCE Bt0.6 SUPEREIF Bt0.265 ILM Bt0.25 FSMART Bt0.18 TU Bt0.4

KISS Bt0.06 TNP Bt0.0525 IT Bt0.16 GRAMMY Bt0.05

ONEE Bt0.02 UEC Bt0.03 KBSPIF Bt0.19 HUMAN Bt0.14

PAP Bt0.09 PD KCAR Bt0.16 IMPACT Bt0.24

PCSGH Bt0.1 CN01 Bt0.2646 KCG Bt0.17 IVL Bt0.2

PR9 Bt0.2 GEELY06 Bt0.08389 LPN Bt0.05 JUBILE Bt0.13

PROSPECT Bt0.0705 GEELY80 Bt0.20233 M Bt0.4 KCC Bt0.065

PT Bt0.45 MRVL06 Bt0.00169 MEGA Bt0.85 KLINIQ Bt0.88

RPH Bt0.08 MRVL23 Bt0.001413 MGC Bt0.24 KTBSTMR Bt0.1496

SABINA Bt0.58 MRVL80 Bt0.00161 NNCL Bt0.07 LPH Bt0.05

SAT Bt0.4 PHOL Bt0.12 MINT Bt0.3

SCL Bt0.046 QH Bt0.02 OSP Bt0.45

SGP Bt0.2 RJH Bt0.45 PLANB Bt0.0435

SMIT Bt0.1 SAMART Bt0.14 PM Bt0.5

SMPC Bt0.45 SAMTEL Bt0.07 POLY Bt0.3

SNNP Bt0.16 SFLEX Bt0.17 PRM Bt0.2

STP Bt0.3 SHR Bt0.015 PSH Bt0.05

SWC Bt0.125 SJWD Bt0.2 PYLON Bt0.15

TEAM Bt0.12 SKR Bt0.1 SC Bt0.06

TERA Bt0.037 TFFIF Bt0.1133 SEAFCO Bt0.08

TFG Bt0.225 TMAN Bt0.24 SIRI Bt0.05

TQR Bt0.203 TMT Bt0.25 SNP Bt0.05

VCOM Bt0.15 TPS Bt0.03 SO Bt0.18

VL Bt0.01 TTLPF Bt0.1907 SRICHA Bt1

XO Bt0.378 UTP Bt0.4 STA Bt0.5

PD WHAIR Bt0.1434 STGT Bt0.25

BYDCOM01 Bt0.0031 PD TKN Bt0.14

MONTAGE80 Bt0.01608 BYDCOM80 Bt0.00149 TOA Bt0.38

DELL19 Bt0.0165 TQM Bt0.65

ITC Bt0.55 TVO Bt0.9

JPMUS19 Bt0.082 UVAN Bt0.25

PETROCN80 Bt0.10435 WINNER Bt0.09

SSTRT Bt0.2 PD

TFM Bt0.18 FCX23 Bt0.005299

PTL Bt0.12

31

XD

CCET Bt0.07

CPF Bt0.45

FM Bt0.15

GLW80 Bt0.00929

VENTURE19 Bt0.0766

XR

PROS  2 : 1 @Bt0.13 

PD

ASML01 Bt0.0404

CMBANK23 Bt0.00956

JEPI19 Bt0.0337

MWG19 Bt0.1269

TAIWAN19 Bt0.1977

ชชชชชชช 2569
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

หลกัทรพัยท์ีซ่ือ้ดว้ย Cash Balance  
หลกัทรพัยใ์น

ประเทศ  

หลกัทรพัย์

ต่างดา้ว  

ตลาด  ประเภท

เคร ือ่งหมาย  

สาเหตุ  วนัทีเ่ร ิม่ตน้  วนัที่

สิน้สดุ  

สถานะปัจจบุนั  

AE  AE -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

B52  B52 -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

B52  B52 -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2566  

29 ก.พ. 2567  - Listed  

BROCK  BROCK -F SET  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2567  

26 ก.พ. 2568  - Listed  

BTW  BTW -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  

BTW  BTW -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  

BYD  BYD -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

CHEWA  CHEWA -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

16 ก.พ. 2569  - Listed  

CIG  CIG -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

CIG -W10 - mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

CIG -W9  - mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

CITY  CITY -F SET  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 กรกฎาคม  2567  

01 ต.ค. 2567  - Listed  

COMAN  COMAN -F mai  CS  ก.ล.ต. แจง้ใหบ้รษิทัหรอืกองทนุแกไ้ขงบการเงนิ  ส าหรบังบการเงนิ 

ไตรมาส 2 สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2567  

05 พ.ย. 2567  - Listed  

COMAN -W1 - mai  CS  ก.ล.ต. แจง้ใหบ้รษิทัหรอืกองทนุแกไ้ขงบการเงนิ  ส าหรบังบการเงนิ 

ไตรมาส 2 สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2567  

11 ก.ค. 2568  - Listed  

DIMET  DIMET -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

28 ก.พ. 2568  - Listed  

DIMET  DIMET -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2566  

04 ม.ีค. 2567  - Listed  

DOD  DOD -F mai  CS  ก.ล.ต. แจง้ใหบ้รษิทัหรอืกองทนุแกไ้ขงบการเงนิ  ส าหรบังบการเงนิ 

ไตรมาส 1 สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

29 ม.ิย. 2569  - Listed  

ECF  ECF -F mai  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   02 ก.พ. 2569  - Listed  

ECF  ECF -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2568  

24 พ.ย. 2568  - Listed  

EFORL  EFORL -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2564  

17 พ.ย. 2564  - Listed  

EMC  EMC -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

28 ก.พ. 2568  - Listed  

EMC  EMC -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2565  

18 พ.ค. 2565  - Listed  

EMC -W7 - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

28 ก.พ. 2568  - Listed  

EMC -W7 - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2565  

27 ม.ิย. 2567  - Listed  

EMPIRE  EMPIRE -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

20 พ.ค. 2569  - Listed  

EMPIRE  EMPIRE -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

06 ม.ีค. 2569  - Listed  

EMPIRE -W1 - mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

20 พ.ค. 2569  - Listed  

EMPIRE -W1 - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

06 ม.ีค. 2569  - Listed  

EMPIRE -W2 - mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

20 พ.ค. 2569  - Listed  

EMPIRE -W2 - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

06 ม.ีค. 2569  - Listed  

EVER  EVER -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

27 ก.พ. 2569  - Listed  

EVER  EVER -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

FANCY  FANCY -F SET  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2568  

02 ม.ีค. 2569  - Listed  

FNS  FNS -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  
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GEL  GEL -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2568  

15 ส.ค. 2568  - Listed  

GEL  GEL -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

GGC  GGC -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

11 ก.พ. 2569  - Listed  

GJS  - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

GRAND  GRAND -F SET  CC  กรรมการตรวจสอบไม่ครบถว้น   02 ก.ค. 2569  - Listed  

GRAND  GRAND -F SET  CS  ผูส้อบบญัชไีม่แสดงความเห็น/ไม่ใหข้อ้สรปุ  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

08 เม.ย. 2569  - Listed  

GRAND  GRAND -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2568  

15 ส.ค. 2568  - Listed  

GRAND  GRAND -F SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   25 ม.ิย. 2568  - Listed  

GRAND  GRAND -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

28 ก.พ. 2568  - Listed  

GTV  GTV -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

06 ม.ีค. 2568  - Listed  

GTV  GTV -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2567  

15 ส.ค. 2567  - Listed  

HYDRO  HYDRO -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2561  

01 ม.ีค. 2562  - Listed  

HYDRO -W2 - mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2561  

20 ก.พ. 2567  - Listed  

KC  KC -F SET  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

KC  KC -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

KC  KC -F SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   26 ม.ีค. 2567  - Listed  

KC  KC -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2565  

19 พ.ค. 2565  - Listed  

MADAME  MADAME -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2566  

05 ม.ีค. 2567  - Listed  

MADAME -W6  - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2566  

09 ม.ิย. 2568  - Listed  

META  META -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

MILL  MILL -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

02 เม.ย. 2568  - Listed  

MILL  MILL -F SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   16 ส.ค. 2567  - Listed  

MILL  MILL -F SET  CS  ผูส้อบบญัชไีม่แสดงความเห็น/ไม่ใหข้อ้สรปุ  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 

1 สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2567  

17 พ.ค. 2567  - Listed  

MONO  MONO -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  

MONO  MONO -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  

MONO  MONO -F SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   10 พ.ย. 2568  - Listed  

MVP  MVP -F mai  CS  ก.ล.ต. แจง้ใหบ้รษิทัหรอืกองทนุจดัใหม้ ี Special Audit  26 ธ.ค. 2568  - Listed  

MVP  MVP -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2568  

18 ส.ค. 2568  - Listed  

NATION  NATION -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

02 ม.ีค. 2569  - Listed  

NATION  NATION -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2561  

14 ธ.ค. 2561  - Listed  

NCL  NCL -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

06 ม.ีค. 2569  - Listed  

NCL  NCL -F mai  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   15 ส.ค. 2568  - Listed  

NCL  NCL -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

NEP  NEP -F SET  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

NEP  NEP -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2561  

14 ส.ค. 2561  - Listed  

NRF  NRF -F SET  CS  ผูส้อบบญัชไีม่แสดงความเห็น/ไม่ใหข้อ้สรปุ  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 

1 สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

04 ม.ิย. 2569  - Listed  
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NRF  NRF -F SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   29 พ.ค. 2569  - Listed  

NRF  NRF -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

17 ม.ีค. 2569  - Listed  

NRF  NRF -F SET  CS  ก.ล.ต. แจง้ใหบ้รษิทัหรอืกองทนุแกไ้ขงบการเงนิ  ส าหรบังบการเงนิ 

ไตรมาส 3 สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2567  

23 ธ.ค. 2567  - Listed  

NRF -W2 - SET  CS  ผูส้อบบญัชไีม่แสดงความเห็น/ไม่ใหข้อ้สรปุ  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 

1 สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

04 ม.ิย. 2569  - Listed  

NRF -W2 - SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   29 พ.ค. 2569  - Listed  

NRF -W2 - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

17 ม.ีค. 2569  - Listed  

NRF -W2 - SET  CS  ก.ล.ต. แจง้ใหบ้รษิทัหรอืกองทนุแกไ้ขงบการเงนิ  ส าหรบังบการเงนิ 

ไตรมาส 3 สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2567  

17 ต.ค. 2568  - Listed  

PEER  PEER -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

PEER -W2 - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

PERM  PERM -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2568  

18 ส.ค. 2568  - Listed  

PERM  PERM -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

PF  PF -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

08 เม.ย. 2569  - Listed  

PF  PF -F SET  CS  ผูส้อบบญัชไีม่แสดงความเห็น/ไม่ใหข้อ้สรปุ  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

08 เม.ย. 2569  - Listed  

PLANET  PLANET -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

PLANET -W2 - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

19 ม.ีค. 2568  - Listed  

PLANET -W3  - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

15 ก.ย. 2568  - Listed  

PPPM  PPPM -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

19 พ.ค. 2569  - Listed  

PPPM  PPPM -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

PPPM -W6  - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

19 พ.ค. 2569  - Listed  

PPPM -W6  - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

PRECHA  PRECHA -F SET  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

PROS  PROS -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  

QDC  QDC -F mai  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  

QDC  QDC -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

QDC  QDC -F mai  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   18 พ.ย. 2567  - Listed  

QDC  QDC -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2564  

03 ม.ีค. 2565  - Listed  

QDC -W3  - mai  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  

QDC -W3  - mai  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   27 ก.พ. 2569  - Listed  

QDC -W3  - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

27 ก.พ. 2569  - Listed  

QDC -W3  - mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2564  

27 ก.พ. 2569  - Listed  

QTCG  QTCG -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

RML  RML -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2568  

18 พ.ย. 2568  - Listed  

RML  RML -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

RS  RS -F SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   19 พ.ค. 2569  - Listed  
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SAM  SAM -F SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   07 ก.ค. 2569  - Listed  

SAM  SAM -F SET  CS  ก.ล.ต. แจง้ใหบ้รษิทัหรอืกองทนุแกไ้ขงบการเงนิ  ส าหรบังบการเงนิ 

ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

11 พ.ย. 2568  - Listed  

SAM  SAM -F SET  CS  ก.ล.ต. แจง้ใหบ้รษิทัหรอืกองทนุแกไ้ขงบการเงนิ  ส าหรบังบการเงนิ 

ไตรมาส 2 สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2568  

11 พ.ย. 2568  - Listed  

SAWANG  SAWANG -F SET  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2568  

02 ม.ีค. 2569  - Listed  

SDC  SDC -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2565  

27 ก.พ. 2566  - Listed  

SGF  SGF -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

SGF -P1 SGF -Q1 mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

SOLAR  SOLAR -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2568  

18 พ.ย. 2568  - Listed  

SPTX  SPTX -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

SPTX  SPTX -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2561  

15 ส.ค. 2561  - Listed  

SPTX -W8  - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

05 พ.ค. 2569  - Listed  

SPTX -W8  - mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2561  

05 พ.ค. 2569  - Listed  

SQ  SQ -F SET  CB  บรษิทั/บรษิทัยอ่ย/กองทนุผดินัดช าระหนีต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด   29 พ.ค. 2569  - Listed  

SQ  SQ -F SET  CS  ผูส้อบบญัชไีม่แสดงความเห็น/ไม่ใหข้อ้สรปุ  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 

1 สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2569  

18 พ.ค. 2569  - Listed  

STELLA  STELLA -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

STELLA  STELLA -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

STELLA -W6  - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

STELLA -W6  - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

STOWER  STOWER -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

STOWER  STOWER -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2562  

05 ม.ีค. 2563  - Listed  

TBSP  TBSP -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

TBSP -W1 - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

TFI  TFI -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

26 ก.พ. 2569  - Listed  

TFI  TFI -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

26 ก.พ. 2568  - Listed  

TGPRO  TGPRO -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

05 ม.ีค. 2569  - Listed  

TL  TL -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

05 ม.ีค. 2568  - Listed  

TL  TL -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2566  

28 ก.พ. 2567  - Listed  

TL -W2 - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

01 เม.ย. 2569  - Listed  

TL -W2 - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2566  

01 เม.ย. 2569  - Listed  

TNDT  TNDT -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

TNDT  TNDT -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

TNDT -W2 - mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

06 ก.ค. 2569  - Listed  

TNDT -W2 - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

06 ก.ค. 2569  - Listed  
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หลกัทรพัยใ์น

ประเทศ  

หลกัทรพัย์

ต่างดา้ว  

ตลาด  ประเภท

เคร ือ่งหมาย  

สาเหตุ  วนัทีเ่ร ิม่ตน้  วนัที่

สิน้สดุ  

สถานะปัจจบุนั  

TPOLY  TPOLY -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

TPOLY  TPOLY -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2568  

04 ม.ีค. 2569  - Listed  

TRC  TRC -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

03 ม.ีค. 2568  - Listed  

TRC  TRC -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2563  

17 พ.ย. 2563  - Listed  

TRITN  TRITN -F SET  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2568  

02 ม.ีค. 2569  - Listed  

TSI  TSI -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 2 

สิน้สดุวนัที ่ 30 มถินุายน 2563  

18 ส.ค. 2563  - Listed  

VIBE  VIBE -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

VIBE -W3  - mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ิย. 2569  - Listed  

VS  VS -F mai  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

27 ก.พ. 2569  - Listed  

VS  VS -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 1 

สิน้สดุวนัที ่ 31 มนีาคม 2568  

15 พ.ค. 2568  - Listed  

VS  VS -F mai  CB  รายไดจ้ากการด าเนินงานประจ าปี  < 100 ลา้นบาท ( SET) หรอื  < 50 ลา้น

บาท (mai) ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม  2567  

25 ก.พ. 2568  - Listed  

WAVE  WAVE -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

26 ม.ีค. 2568  - Listed  

WAVE -W4  - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

26 ม.ีค. 2568  - Listed  

XBIO  XBIO -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

XBIO  XBIO -F SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2565  

16 พ.ย. 2565  - Listed  

XBIO -W6  - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

XBIO -W6  - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2565  

02 ก.พ. 2567  - Listed  

XBIO -W7 - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

04 ม.ีค. 2568  - Listed  

XBIO -W7 - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2565  

09 ม.ค. 2568  - Listed  

XBIO -W8  - SET  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ไตรมาส 3 

สิน้สดุวนัที ่ 30 กนัยายน 2565  

19 ม.ีค. 2569  - Listed  

XBIO -W8  - SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2567  

19 ม.ีค. 2569  - Listed  

YGG  YGG -F mai  CB  ส่วนของผูถ้อืหุน้  < 50% ของทนุช าระแลว้  ส าหรบังบการเงนิ ประจ าปี 

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567  

27 ก.พ. 2568  - Listed  

ZAA  ZAA -F SET  CB  ผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธ ิ 3 ปีตดิต่อกนัจนท าใหส่้วนของผูถ้อืหุน้  < 

100% ของทนุช าระแลว้ ส าหรบังบการเงนิ  ประจ าปี สิน้สดุวนัที ่ 31 

ธนัวาคม 2568  

25 ก.พ. 2569  - Listed  

ทีม่า : ตลาดหลกัทรพัย์ ฯ 

หมายเหตุ : เคร ือ่งหมาย CB, CS, CF และ CC มผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่ 25  มนีาคม 2567   
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ขอ้สงวนสิทธิ:์ 

ขอ้มูลในรายงานนีเ้ป็นขอ้มูลทีม่กีารเปิดเผยต่อสาธารณะ ซึ่งนักลงทนุสามารถเขา้ถงึไดโ้ดยทั่วไป และเป็นขอ้มูลทีเ่ชื่อว่าน่าจะเชื่อ ถอืได ้แต่ทัง้นี ้บรษิทัหลกัทรพัย ์อนิโนเวสท ์

เอกซ์  จ ากดั (“บรษิทั”) มไิดย้นืยนัหรอืรบัรองถงึความถกูตอ้ง หรอืสมบูรณ์ของขอ้มูลดงักล่าวแต่อยา่งใด ความคดิเห็นทีป่รากฏอยูใ่นรายงานนี้ เป็นเพยีงการน าเสนอในมุมมอง

ของบรษิทั และเป็นความคดิเห็น ณ วนัทีท่ีป่รากฏในรายงานเทา่น้ัน ซึ่งอาจเปลีย่นแปลงไดภ้ายหลงัวนัดงักล่าว โ ดยบรษิทัไม่จ าเป็นตอ้งแจง้ใหส้าธารณชน หรอืนักลงทนุทราบ 

รายงานนีจ้ดัท าขึน้เพื่อเผยแพรข่อ้มูลใหแ้ก่นักลงทนุเทา่น้ัน บรษิทัไม่รบัผดิชอบต่อการน าขอ้มูลหรอืความคดิเห็นใดๆ ไปใชใ้นทกุกรณี ดงัน้ันนักลงทนุจงึควรใชด้ลุพนิิจในการ

พจิารณาตดัสนิใจก่อนการลงทนุ นอกจากนี ้บร ิ ษทั และ/หรอื บรษิทัในเครอืของบรษิทัอาจมส่ีวนเกี่ยวขอ้งหรอืผลประโยชน์ใดๆ กบับรษิทัใดๆ ทีถ่กูกล่าวถงึในรายงานนีก็้ได้  

บรษิทัหลกัทรพัย ์อนิโนเวสท ์เอกซ ์จ ากดั (“ INVX”)  เป็นบรษิทัยอ่ยทีบ่รษิทั เอสซบี ีเอกซ ์จ ากดั (มหาชน) (“เอสซบี ีเอกซ”์) เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญแ่ต่เพยีงผูเ้ดยีว และธนาคารไทย

พาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) (“ธนาคารฯ”) เป็นบรษิทัยอ่ยทีเ่อสซบี ีเอกซ ์เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ขอ้มูลใด ๆ ทเีกี่ยวขอ้งกบัธนาคารฯ มวีั ตถปุระสงคเ์ พื่อใชใ้นการเปรยีบเทยีบเทา่น้ัน  

เอกสารฉบบันีจ้ดัท าโดย บรษิทัหลกัทรพัย ์อนิโนเวสท ์เอกซ ์จ ากดั (“ INVX”)  ซึ่งม ีบรษิทั เอสซบี ีเอกซ ์จ ากดั (มหาชน) (“เอสซบี ีเอกซ์ ”) เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ โดยธนาคารไทย

พาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) (“ธนาคารฯ”) ซึ่งเป็นบรษิทัยอ่ยทีเ่อสซบี ีเอกซ ์เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ เป็นทีป่รกึษาทางการเงนิส าหรบัธรุก รรมใด ๆ ของ ทรสัตเ์พื่อการลงทนุในสทิธิ

การเช่าอสงัหารมิทรพัย ์แอล เอช โฮเทล  ความเห็น ขา่ว บทวจิยั บทวเิคราะห ์ราคา ขอ้ความ การคาดการณ์ การประเมนิ และ/หรอื ขอ้มูลอื่นทีร่ะบุในเอกสารฉบบันี ้(“ขอ้มูล”) มี

วตัถปุระสงคเ์พื่อใชเ้ป็นขอ้มูลทั่วไปเทา่น้ัน และไม่อาจตคีวามไดว่้าเป็นการใหค้ าแนะน าแก่บุคคลใดๆ หรอืเป็นการเสนอซือ้ หรอืเสนอขา ย หร ื อชกัชวนใหเ้สนอซือ้หรอืเสนอขาย

หลกัทรพัย ์โดย INVX และ/หรอืกรรมการ พนักงาน และลกูจา้งของ INVX ยอ่มไม่ตอ้งรบัผดิต่อความเสยีหายใดๆ ทัง้ความเสยีหายทางตรง ความเสยีหายทางออ้ม ความ

เสยีหายจากการผดิสญัญา หรอืความเสยีหายอนัสบืเน่ือง อนัเป็นผลมาจากการใชห้รอืการเชื่อถอืต่อการใชข้อ้มูล ทัง้นี ้รวมถงึแต่ไม่จ ากั ดเพยีงการสญูเสยีผลก าไร นักลงทนุ

พงึใชข้อ้มูลในเอกสาร ฉบบันีป้ระกอบขอ้มูลและความเห็นอื่นๆ รวมถงึวจิารณญาณของตนในการตดัสนิใจลงทนุ ขอ้มูลในเอกสารฉบบันีจ้ดัท าขึน้จากแหล่งขอ้มูลที ่ INVX เห็นว่า

น่าเชื่อถอื โดย INVX ไม่รบัรองถงึความถกูตอ้ง สมบูรณ์ และ/หรอื ครบถว้นของขอ้มูลดงักล่าว  

INVX สงวนสทิธใินการใชด้ลุพนิิจของตนแต่เพยีงผูเ้ดยีวในการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้มูลเป็นคร ัง้คราวโดยไม่ตอ้งบอกกล่าว เอกสารฉบบันีจ้ดัส่งให้ แก่เฉพาะบุคคลทีก่ าหนดเทา่น้ัน 

และหา้มมใิหม้กีารท าซ า้ ดดัแปลง เผยแพร ่ขาย จ าหน่าย พมิพซ์ า้ ส่งต่อ หรอืแสวงหาประโยชน์ในเชงิพาณิชยไ์ม่ ว่าในลกัษณะใดๆ เวน้แต่จะไดร้บัความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์

อกัษรจาก INVX ก่อน  

การซือ้ขายฟิวเจอรส์และออปชั่น ( Futures and Options) มคีวามเสีย่งสงูทีอ่าจก่อใหเ้กดิผลขาดทนุอยา่งมนัียส าคญั จงึไม่เหมาะสมกบับุคคลทกุคน ทัง้นี ้ก่อนการตดัสนิใจซือ้

ขายฟิวเจอรส์แ ละออปชั่น ทา่นควรพจิารณาถงึฐานะทางการเงนิ วตัถปุระสงคใ์นการลงทนุ ประสบการณ์ในการลงทนุของทา่น ตลอดจนความเสีย่งทีท่า่นสามารถยอม รบัได้

อยา่งรอบคอบ เน่ืองจากมคีวามเป็นไปไดท้ีท่า่นอาจสญูเสยีเงนิลงทนุมากกว่าเงนิลงทนุเร ิม่แรก ทา่นควรพจิารณาถงึความเสีย่งทัง้หมดทีอ่ าจเกดิขึน้จากการซือ้ขายฟิวเจอร ์

สและออปชั่น และทา่นควรตดัสนิใจลงทนุดว้ยตนเอง และ/หรอื ในกรณีทีม่ขีอ้สงสยั ทา่นควรขอค าแนะน าจากทีป่รกึษาทางการลงทนุ  

เอกสารฉบบันีจ้ดัส่งใหก้บัเฉพาะบุคคลทีก่ าหนด ( intended recipient) เทา่น้ัน และหา้มมใิหผู้ใ้ดน าขอ้มูลในเอกสารฉบบันีไ้ปท าซ า้ ส่งต่อ เผยแพร ่ขาย จ าหน่าย คดัลอก น าออก

แสดง หรอืน าไปแสวงหาประโยชน์ในเชงิพาณิชย ์ไม่ว่าดว้ยวธิกีารใด ๆ โดยไม่ไดร้บัอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก INVX เป็นการล่วงหน้า  

© สงวนลขิสทิธิ ์2 026 บรษิทัหลกัทรพัย ์อนิโนเวสท ์เอกซ ์จ ากดั  
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  สวัสดีตอนเชา้ ตลาดหุน้ไท ย  

 

กลยุทธก์ารลงทนุประจ าวนั  

 

CG Rating 202 5 Companies with CG Rating  

Companies with Excellent CG Scoring  

AAI, AAV, ACE, ADB, ADVANC, AEONTS, AF, AGE, AIRA, AJ, AKP, AKR, ALLA, ALT, AMA, AMARIN, AMATA, AMATAV, AOT, AP, ARIP, ASIAN,  ASIMAR, ASK, ASP, ASW, AUCT, AURA, 

AWC, B, BAFS, BAM, BANPU, BAY, BBGI, BBL, BCH, BCPG, BDMS, BEC, BEM, BEYOND, BGC, BGRIM, BH, BI Z, BJC, BKIH, BLA, BLC, BOL, BPP, BRI, BRR, BSRC, BTG, BTS, BWG, CBG, 

CENTEL, CFRESH, CGH, CHASE, CHEWA, CHG, CHOW, CIMBT, CIVIL, CK, CKP, CMC, CNT, COLOR, COM7, CPALL, CPAXT, CPF, CPL, CPN, CPW,  CRC, CREDIT, DCC, DDD, DELTA, 

DEMCO, DITTO, DMT, DOHOME, DRT , DUSIT, EASTW, EGCO, EPG, ERW, ETC, ETE, FLOYD, FN, FORTH, FPI, FPT, FSMART, FSX, FTI, GABLE, GC, GCAP, GFC, GFPT, GGC, GLAN D, 

GLOBAL, GPSC, GRAMMY, GULF, GUNKUL, HANA, HARN, HENG, HMPRO, HPT, HTC, ICC, ICHI, III, ILINK, ILM, IND, INET, INSET, INSURE, IP,  IRC, IRPC, IT, ITC, ITEL, ITTHI, IVL, J, JAS, 

JMART, JMT, JTS, KBANK, KCAR, KCC, KCE, KCG, KEX, KJL, KKP, KSL, KTB, KTC, KUMWEL, LH, LHFG, LIT, LOXLEY, LRH, LST, M, MAJOR,  MALEE, MBK, MC, MEGA, MFC, MFEC, MGC, 

MINT, MODERN, MONO, MOONG, MOSHI, MSC, MST, M TC, MTI, NEP, NER, NKI, NOBLE, NRF*, NV, NVD, NYT, OCC, ONEE, OR, ORI, ORN, OSP, PAP, PB, PCC, PCSGH, PDJ, PG, 

PHOL, PIMO, PJW, PL, PLANB, PLAT, PLUS, PM, PMC, PORT, PPP, PPS, PQS, PR9, PRG, PRM, PRTR, PSH, PSL, PSP, PTC, PTG, PTT, PTTE P, PTTGC, Q -CON, QH,  QTC, RABBIT, RATCH, 

RBF, ROCTEC, RS, RT, S, S&J, SA, SAAM, SABINA, SAK, SAMART, SAMTEL, SAT, SAV, SAWAD, SC, SCAP, SCB, SCC, SCCC, SCG, SCGD, SCG P, SCM, SDC, SE, SEAFCO, SEAOIL, 

SELIC, SENA, SENX, SFLEX, SGC, SGF, SGP, SHR, SICT, SIRI, SIS, SITHAI, SJWD, SKR, SKY, SMPC, SNC, SNNP, SNP, SO, SONIC, SPALI, SPC, SPCG, SPI, SPRC, SR, SSF, SSP, SSSC, 

STA, STARM, STECON, STGT, STI, SUC, SUN, SUSCO, SUTHA, SVOA, SYMC, SYNEX, SYNTEC, TACC, TAN, TASCO, TBN, TCAP, TCMC, TEAMG, T EGH, TEKA, TFG, TFMAMA, TGE, 

TGH, THANA , THANI, THCOM, THIP, THRE, THREL, TIPH, TISCO, TKS, TKT, TLI, TM, TMD, TMILL, TMT, TNDT, TNITY, TNL, TOA, TOG, TOP, TPAC, TP BI, TQM, TRUBB, TRUE, TSC, TSTE, 

TSTH, TTA, TTB, TTCL, TTW, TU, TVDH, TVH, TVO, TWPC, UAC, UBE, UBIS, UP, UPF, UPOIC, UV, VGI, VIBH A, VIH, VNG, WACOAL, WGE, WHA, WHAUP, WICE, WINMED, WINNER, WP, 

WPH, ZEN  

Companies with Very Good CG Scoring  

2S, A5, ABM, ACG, ADD, AE, AH *, AIT, ALUCON, AMC, ANAN, APCO, APCS, ATP30, BA, BBIK, BC, BCP, BE8, BIG, BPS, BR, BSBM, BTC, BTW, BVG, BYD *, CFARM, CH, CIG, CM, 

CMAN, CMO*, COCOCO, COMAN*, CPI, CRD, CSC, DEXON, DTCENT, EAST, EKH, ESTAR, EURO, EVER, FE, FVC, GEL, HUMAN, ICN, IFS, JDF, J PARK, JSP, JUBILE, K, KGI*, KTIS, KTMS, 

KUN, LALIN, LANNA, LEO, LHK, LPN *, MAGURO, MATCH, MBAX, M -CHAI, MCOT, METCO, MICRO, MVP*, NC, NCH, NCL, NDR, NEO, NL, NSL, NTSC, NTV, OKJ, PATO, PDG, PEACE, 

PEER, PREB, PRI, PRIME, PRIN, PRINC *, PROUD, PSG, PSTC, PT, QLT, RCL, READY, RPH, SAMCO, SANKO, SAPPE, SCI, SCN, SECURE, SFT, SINO, SKE, SMT, SPA, SPVI, SRS, SUP ER, 

SVI *, SWC, TAE, TFM, TIDLOR*, TIPCO, TITLE, TK, TKN *, TMC, TMI, TNP, TNR, TPA, TPCS, TPIPL*, TPIPP, TPS, TQR, TRP, TRT, TURTLE, TVT, UBA, UREKA, VCOM, VRANDA, WARRIX, 

WAVE*, WIN, XO, XPG, XYZ, ZIGA  

Companies with Good CG Scoring  

AHC, AIE, AMANAH, AMR, ANI, APURE, ARIN, ARROW, ASIA, ASN, AYUD, BIOTEC, BIS, BJCHI, BLAND, CAZ, CEN, CHAO, CHARAN*, CHAYO, C HIC, CHOTI, CI, CITY, CSP, CSS, CWT, 

DIMET*, DOD, DPAINT, DV8, EA*, EASON, ECF*, EFORL, FNS, FTE, GBX, GPI, GTB, GYT, IMH, IRCP, IT NS, IVF, JCK, KBS, KISS, KK, KWC, KWM, L&E, LDC, LEE, MCA, MEB, MEDEZE, 

MENA, MILL*, MITSIB, MK, MPJ, NAM, NATION, NCAP, NEX, NOVA, NPK, OGC, PACO, PANEL, PCE, PHG, PICO*, PIN, PIS, PLANET, POLY, P RAKIT, PRAPAT, PROEN, PROS, PTECH, 

PYLON, RAM, RJH, RML, RO CK, RPC, SAFE, SALEE, SE -ED, SIAM, SINGER, SISB, SK, SKN, SMD100, SNPS, SORKON, SPREME, SST, STANLY, STC, STPI, STX, SVR, SVT, TAKUNI, TATG, 

TFI, THG *, TMAN, TOPP, TPLAS, TPOLY, TRC *, TRU, TSE, TSR*, UKEM, UOBKH, VARO, VL, WFX, WIIK, WORK, YUASA, ZAA  

Corporate Governance Report  

The material contained in this publication is for general information only and is not intended as advice on any of the matter s discussed herein. Readers and others should 

perform their own independent analysis as to the accuracy or completeness or legality  of such information. The Thai Institute of Directors, its officers, the authors and editor 

make no representation or warranty as to the accuracy,  completeness or legality of any of the information contained herein. By accepting this document, each recipient agrees 

that the Thai Institute of Directors Association, its officers, the authors and editor shall not have any liability for any i nformation c ontained in, or for any omission from, this 

publication.  

The survey result is as of the date appearing in the Corporate Governance Report of Thai Listed Companies. As a result, the s urvey result  may be changed after that date. 

InnovestX Securities Company Limited does not conform nor certify the accuracy of such survey result.  

* บรษิทัหรอืกรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิั ทที่มขีา่วดา้นการก า กบัดแูลกจิการที่ ส่งผลใหถ้กูลดผลส า รวจลง  1 ช่วงคะแนน  เช่น  การกระท า ผดิเกี่ ยวกบัหลกัทรพัย์  การทจุรติ  คอรร์ปัชนั  เป็นตน้  ซึง่การใช้

ขอ้มูล  CGR ควรตระหนักถงึขา่ว  ดงักล่าวประกอบดว้ย    

* บรษิทัหรอืกรรมการหรอืผูบ้รหิารของบร ิ ษทัที่ มขีา่วดา้นการก า กบัดแูลกจิการ  เช่น  กรณีที่ มกีารฝ่าฝืนหรอืละเลยการปฏบิตัติามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบยีบ  ประกาศ  ค าสั่ง  มตคิณะกรรมการ  หรอืขอ้ตกลง

การจดทะเบยีนหลกัทรพัยก์บั  

 

Anti -corruption Progress Indicator  

Certified ( ได้รบัการรบัรอง) 

2S, AAI, ACE, ADB, ADVANC, AE, AF, AH, AI, AIE, AIRA, AJ, AKP, AMA, AMANAH, AMATA, AMATAV, AP, APCS, AS, ASIAN, ASK, ASP, ASW , AWC, AYUD, B, BAFS, BAM, BANPU, BAY, 

BBGI, BBL, BCH, BCP, BCPG, BE8, BEC, BEYOND, BGC, BGRIM, BLA, BPP, BPS, BRI, BRR, BSBM, BTC,  BTG, BTS, BWG, CAZ, CBG, CEN, CENTEL, CFRESH, CGH, CHASE, CHEWA, 

CHOTI, CHOW, CI, CIG, CIMBT, CM, CMC, COM7, CPALL, CPAXT, CPF, CPI, CPL, CPN, CPW, CRC, CREDIT, CSC, CV, DCC, DELTA, DEMCO, D EXON, DIMET, DMT, DOHOME, DRT, 

DUSIT, EASTW, ECF, EGCO, EP, EPG, ERW, ETC, ETE, FNS, FPI, FPT, FSMART, FSX, FTE, GBX, GC, GCAP, GEL, GFPT, GGC, GLOBAL, GPI, GPSC, GUNKUL, HANA, HARN, HEALTH,  

HENG, HMPRO, HTC, ICC, ICHI, ICN, IFS, III, ILINK, ILM, INET, INOX, INSURE, IRPC, ITC, ITEL, IVL, JAS, JMART, JR, JTS, K, KAS ET, K BANK, KCAR, KCE, KGEN, KGI, KKP, KSL, KTB, KTC, 

L&E, LANNA, LH, LHFG, LHK, LPN, LRH, M, MAJOR, MALEE, MATCH, MBAX, MBK, MC, MCOT, MEGA, MENA, META, MFC, MFEC, MINT, MODERN, MONO, MOONG, MSC, MST, MTC, 

MTI, NATION, NCAP, NEP, NER, NKI, NOBLE, NRF, OCC, OGC,  OR, ORI, OSP, PAP, PATO, PB, PCSGH, PDG, PDJ, PG, PHOL, PIMO, PK, PL, PLANB, PLANET, PLAT, PLUS, PM, PMC, 

PPP, PPPM, PPS, PQS, PR9, PREB, PRG, PRIME, PRINC, PRM, PROS, PRTR, PSH, PSL, PSTC, PT, PTECH, PTG, PTT, PTTEP, PTTGC, PYLON,  Q -CON, QH, QLT, QTC, RA BBIT, RATCH, 

RBF, RML, RS, RWI, S&J, SA, SAAM, SABINA, SAK, SAPPE, SAT, SC, SCB, SCC, SCCC, SCG, SCGD, SCGP, SCM, SCN, SEAOIL, SE -ED, SELIC, SENA, SENX, SFLEX, SGC, SGP, SIRI, 

SIS, SITHAI, SJWD, SKR, SMIT, SMPC, SNC, SNNP, SNP, SORKON, SPACK, SPALI, SPC, S PI, SPRC, SRICHA, SSF, SSP, SSSC, SST, STA, STARM, STGT, STOWER, SUSCO, SVI, SVOA, 

SVT, SYMC, SYNTEC, TAE, TAKUNI, TASCO, TCAP, TCMC, TEGH, TFG, TFI, TFMAMA, TGE, TGH, THANI, THCOM, THIP, THRE, THREL, TIPCO, TIPH, TISCO, TKN, TKS, TKT, TMD, 

TMILL, TMT, TNI TY, TNL, TNP, TNR, TOG, TOP, TOPP, TPA, TPAC, TPCS, TPLAS, TRT, TRU, TRUE, TSC, TSI, TSTE, TSTH, TTA, TTB, TTCL, TU, TURTLE, TVDH, TVO, TWPC, UBE, UBIS, 

UEC, UKEM, UPF, UV, VCOM, VGI, VIBHA, VIH, WACOAL, WHA, WHAUP, WICE, WIIK, WPH, XO, YUASA, ZEN, ZIGA  

Declared ( ประกาศเจตนารมณ์) 

AMARIN, ANI, APCO, ASAP, ASEFA, AUCT, AURA, B52, BKIH, CHG, DITTO, EA, EAST, EMC, ESTAR, EVER, FLOYD, GABLE, GFC, GREEN, GULF , HL, HUMAN, IP, IT, J, JDF, JMT, KCC, 

KJL, LDC, LIT, M -CHAI, MEDEZE, MGC, MJD, MOSHI, NSL, NTSC, PCC, PCE, PLE, PROEN, PROUD, PTC,  S, SANKO, SAWAD, SCAP, SFT, SHR, SINGER, SINO, SKE, SKY, SOLAR, SONIC, 

SUPER, TBN, TEAMG, TMC, TMI, TPP, TQM, UOBKH, UP, UREKA, VL, VNG, WARRIX, WELL, WIN, WP  

N/A  

88TH, A, A5, AAV, ABM, ACAP, ACC, ACG, ADD, ADVICE, AEONTS, AFC, AGE, AHC, AIT, AJA, AKR, AKS, ALLA, ALPHAX, ALT, ALUCON, AMA RC, AMC, AMR, ANAN, AOT, APO, APP, 

APURE, AQUA, ARIN, ARIP, ARROW, ASIA, ASIMAR, ASN, ATLAS, ATP30, AU, BA, BBIK, BC, BCT, BDMS, BE AUTY, BEM, BGT, BH, BIG, BIOTEC, BIS, BIZ, BJC, BJCHI, BKA, BKD, BKGI, 

BLAND, BLC, BLESS, BLISS, BM, BOL, BR, BROCK, BSM, BTNC, BTW, BUI, BVG, BYD, CCET, CCP, CEYE, CFARM, CGD, CH, CHAO, CHARAN, C HAYO, CHIC, CHO, CITY, CIVIL, CK, 

CKP, CMAN, CMO, CMR, CNT, COCOCO, COLOR, COMAN, CPANEL, CPH, CPR, CPT, CRANE, CRD, CSP, CSR, CSS, CTW, CWT, D, DCON, DDD, DHOUSE, DOD, DPAINT, DTCENT, 

DTCI, DV8, EASON, EFORL, EKH, EMPIRE, ETL, EURO, F&D, FANCY, FE, FM, FMT, FN, FORTH, FTI, FVC, GENCO, GJS, GLAND, GLORY, GRAM MY, GR AND, GSTEEL, GTB, GTV, GYT, 

HANN, HFT, HPT, HTECH, HYDRO, I2, IDG, IHL, IIG, IMH, IND, INGRS, INSET, IRC, IRCP, IROYAL, ITD, ITNS, ITTHI, IVF, JAK, JCK, JCT, JPARK, JSP, JUBILE, KAMART, KBS, KC, KCG, 

KCM, KDH, KIAT, KISS, KK, KKC, KLINIQ, KOOL, KTIS, KTMS,  KUMWEL, KUN, KWC, KWI, KWM, KYE, LALIN, LEE, LEO, LOXLEY, LPH, LST, LTMH, LTS, MADAME, MAGURO, MANRIN, 

MASTEC, MASTER, MATI, MCA, MCS, MDX, MEB, METCO, MGI, MGT, MICRO, MIDA, MILL, MITSIB, MK, ML, MMM, MORE, MOTHER, MPJ, MRDIYT,  MTW, MUD, MVP, NAM, NAT, N C, 

NCH, NCL, NCP, NDR, NEO, NETBAY, NEW, NEWS, NEX, NFC, NKT, NL, NNCL, NOVA, NPK, NTF, NTV, NUT, NV, NVD, NWR, NYT, OHTL, OKJ, ONEE, ONSENS, ORN, PACO, PAF, 

PANEL, PEACE, PEER, PERM, PF, PHG, PICO, PIN, PIS, PJW, PLT, PMTA, POLY, PORT, PPM, PRAKIT, PRAPAT , PRECHA, PRI, PRIN, PSGC, PSP, PTL, QDC, QTCG, RAM, RCL, READY, 

RICHY, RJH, ROCK, ROCTEC, ROH, ROJNA, RP, RPC, RPH, RSP, RT, S11, SAF, SAFE, SALEE, SAM, SAMART, SAMCO, SAMTEL, SAUCE, SAV, S AWANG, SCI, SCL, SCP, SDC, SE, 

SEAFCO, SECURE, SEI, SGF, SHANG, SI AM, SICT, SIMAT, SISB, SK, SKIN, SKN, SLP, SMART, SMD100, SMO, SMT, SNPS, SO, SPA, SPCG, SPG, SPREME, SPVI, SQ, SR, SRS, STAN LY, 

STC, STECH, STECON, STELLA, STI, STP, STPI, STX, SUC, SUN, SUTHA, SVR, SWC, SYNEX, TACC, TAN, TAPAC, TATG, TC, TCC, TCJ, TCOA T,  TEAM, TEKA, TERA, TFM, TGPRO, TH, 

THAI, THANA, THE, THG, THMUI, TIDLOR, TIGER, TITLE, TK, TKC, TL, TLI, TM, TMAN, TMW, TNDT, TNH, TNPC, TOA, TPBI, TPCH, TPIPL,  TPIPP, TPL, TPOLY, TPS, TQR, TR, TRC, TRITN, 

TRP, TRUBB, TRV, TSE, TSR, TTI, TTT, TTW, TURBO, T VH, TVT, TWP, TWZ, TYCN, UAC, UBA, UMI, UMS, UNIQ, UNIX, UPOIC, UTP, UVAN, VARO, VPO, VRANDA, VS, WASH, WAVE, 

WFX, WGE, WINDOW, WINMED, WINNER, WORK, WSOL, XBIO, XPG, XYZ, YGG, YONG, ZAA  

Explanations  

Companies participating in Thailand's Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption programme (Thai CAC) unde r Thai Institute of Directors ( as of May 2, 2025 ) 

are categorised into: companies that have declared their intention to join CAC, and companies certified by CAC.  

 


