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สรุปประเด็น Fed กําลังเผชิญความท้าทายในการลดดอกเบี้ย บริษัทในสหรัฐจะต้อง
เผชิญกับดอกเบี้ยสูงขึ้น  4 แหล่งเงินใหม่ ดันนโยบาย ‘แพทองธาร’ 

WSJ: Fed กําลังเผชญิกับการตัดสินใจท่ียากลําบากในการลดดอกเบี้ย WSJ ออกบท

วิเคราะห ์โดยระบุว่าธนาคารกลางสหรัฐ (Fed) กําลังเตรียมลดอัตราดอกเบี้ยเป�นครั้งแรก

ต้ังแต่ป� 2020 ในการประชุมวันท่ี 17-18 ก.ย. น้ี แต่ต้องเผชิญกับคําถามว่าจะลดอัตรา

ดอกเบี้ยตามปกติท่ี 0.25% p.p. หรอืจะลดมากขึ้นท่ี 0.5% p.p. และด้วยบทความสําคัญชิน้น้ี 

ทําใหต้ลาดปรบัเพ่ิมน�าหนักการลดดอกเบีย้ 50 bps ขึ้น (ในป�จจุบนัคือ 50:50)  

เรามองว่า ส่ิงท่ีต้องจบัตาใกล้ชดิในการประชุมครัง้หน้า คือ Dot plot และการประมาณการ

เศรษฐกิจ โดยหาก Dot plot ส่งสัญญาณการลดท่ีรวดเร็วมากขึ้น รวมถึงระบุว่าอัตรา

ว่างงานเพ่ิมขึ้นจากการคาดการณ์เดิมเล็กน้อย อาจบ่งชีว่้า Fed ใหค้วามสนใจกับความเส่ียง

เศรษฐกิจมากขึ้น และพรอ้มปรบัดอกเบี้ยเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงดังกล่าว ซึ่งในกรณน้ีี 

อาจเป�นบวกต่อทิศทางการลงทุนในระยะต่อไป แต่หากยังคงส่งสัญญาณท่ีจะลดดอกเบี้ย

อย่างค่อยเป�นค่อยไป ท่ามกลางตัวเลขเศรษฐกิจจริงท่ีชะลอลง อาจเป�นความเส่ียงต่อทิศ

ทางการลงทนุได้

บรษัิทในสหรฐัจะต้องเผชญิกับดอกเบี้ยสูงขึ้น The Economist ออกบทวิเคราะหร์ะบุว่า

บริษัทในสหรัฐ จะต้องเผชิญกับอัตราดอกเบี้ยท่ีสูงขึ้นในไม่ช้า แม้ว่าธนาคารกลางสหรัฐ 

(Fed) กําลังจะผ่อนคลายนโยบายการเงนิ  แต่ผลกระทบในทันทีอาจจะไม่ชัดเจน เน่ืองจาก

เพราะบรษัิทในสหรฐัจาํนวนมากกู้เงนิในอัตราคงท่ีระยะยาวในป� 2020 และ 2021 มา   อย่างไร

ก็ตาม ข้อตกลงกําลังจะหมดอายุลง เรามองว่า สถานการณ์ดังกล่าวจะทําใหเ้ศรษฐกิจและ

การลงทุนของสหรัฐในระยะต่อไปชะลอตัวลง เน่ืองจากหน้ีภาคธุรกิจกว่า 6% (1.7 ล้านล้าน

ดอลลาร)์ จะยงัต้องจา่ยดอกเบีย้สูง และไมไ่ด้ประโยชน์จากการลดดอกเบีย้ของ Fed 
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4 แหล่งเงนิใหม ่ดันนโยบาย ‘แพทองธาร’

• กรุงเทพธุรกิจออกบทวิเคราะห์แหล่งรายได้ใหม่รัฐบาลขับเคล่ือนนโยบาย (1) ออก

กฎหมายนําเงนิสมทบกองทุนฟ�้ นฟูฯ เป�นแหล่งเงนิรัฐบาล (2) ขายหุน้บริษัทท่ีคลังถือท่ี

ไมใ่ชร่ฐัวิสาหกิจ (3) ดึงธุรกิจขึ้นบนดินเพ่ิมรายได้ภาษีจดัสวัสดิการ (4) ดันเอนเตอรเ์ทน

เมนต์คอมเพล็กซ ์เพ่ิมรายได้ นายกฯ แถลง 10 นโยบายฟ�้ นเศรษฐกิจ

• ด้านความคืบหน้าโครงการดิจิทัล วอลเล็ต ปลัดกระทรวงการคลัง เป�ดเผยว่า การ

เดินหน้าในโครงการเติมเงิน 10,000 บาท ผ่านดิจิทัลวอลเล็ต เฟสแรกสําหรับกลุ่ม

เปราะบางจาํนวน 14.5 ล้านคน จะเป�นการโอนเงนิเขา้สู่ระบบพรอ้มเพย์ท่ีเชื่อมกับเลขบัตร

ประชาชน เริม่ต้ังแต่วันท่ี 25-28 ก.ย.67 น้ี



WSJ: Fed กําลังเผชิญกับการตัดสินใจท่ียากลําบากในการลดดอกเบี้ย
• WSJ ออกบทวิเคราะห ์โดยระบุว่าธนาคารกลางสหรฐั (Fed) 

กําลังเตรียมลดอัตราดอกเบี้ยเป�นครั้งแรกต้ังแต่ป� 2020 ใน

การประชุมวันท่ี 17-18 ก.ย. น้ี แต่ต้องเผชิญกับคําถามว่าจะ

ลดอัตราดอกเบี้ยตามปกติท่ี 0.25% p.p. หรอืจะลดมากขึ้นท่ี 

0.5% p.p. และด้วยบทความสําคัญชิน้น้ี ทําใหต้ลาดปรบัเพ่ิม

น�าหนักการลดดอกเบีย้ 50 bps ขึ้น (ในป�จจุบนัคือ 50:50) 

• โดยในบทวิเคราะหร์ะบุว่า เจอโรม พาวเวลล์ ประธาน Fed ได้

กล่าวในสุนทรพจน์เมื่อเดือนท่ีแล้วท่ีแจก็สันโฮลว่า “เวลาและ

จังหวะของการลดอัตราดอกเบี้ยจะขึ้นอยู่กับข้อมูลท่ีเข้ามา 

แนวโน้มท่ีเปล่ียนแปลง และความสมดุลของความเส่ียง” 

(the timing and pace of rate cuts will depend on 

incoming data, the evolving outlook and the balance 

of risks) ท้ังน้ี บทความระบุว่า ต้นทุนท่ีอยู่อาศัยท่ีสูงขึ้นใน

รายงานดัชนีราคาผู้บริโภคทําให้กรณีการลดอัตราดอกเบี้ย

มากขึ้นในสัปดาห์หน้าลดลง โดยคาดการณ์ว่าการลดอัตรา

ดอกเบี้ยเล็กน้อยจะอยู่ท่ีประมาณ 85% ตามข้อมูลของ CME 

Group (ก่อนบทความออก)
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• ขณะท่ีในฝ�่ งตลาดแรงงาน การจ้างงานในเดือน มิ.ย.-ก.ค. 

อ่อนแอกว่าท่ีรายงานในตอนแรก แต่การเติบโตของการจา้ง

งานดีขึ้ นในเดือน ส.ค. การเลิกจ้างต�า ขณะท่ีคําขอรับ

ส วั ส ดิ ก า ร ว่ า ง ง า น เ มื่ อ สั ป ด า ห์ ท่ี แ ล้ ว อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ต� า

เชน่เดียวกับป�ท่ีแล้ว

• นอกจากการปรับลดดอกเบี้ยในการประชุมครั้งหน้าแล้ว การ

คาดการณ์ทางเศรษฐกิจรายไตรมาส และ Dot plot ก็จะมี

ความสําคัญมากเช่นกัน เพราะจะระบุถึงจํานวนการลดอัตรา

ดอกเบีย้ท่ีคณะกรรมการคาดหวังในป�น้ี ธนาคารกลางสหรฐัมี

การประชุมเหลืออีกสามครั้งในป�น้ี: สัปดาหห์น้า และในเดือน 

พ.ย. และ ธ.ค. โดย Fed มักจะชอบขึ้นหรอืลงดอกเบี้ยในชว่ง 

0.25% p.p. หรือ 25 bps เน่ืองจากการปรับเล็กน้อยทําให้

คณะกรรมการมีเวลามากขึ้นในการศึกษาผลกระทบของการ

เปล่ียนแปลงนโยบายการเงิน ขณะท่ีคณะกรรมการบางคน

มองว่าอาจสามารถเร่งจังหวะเมื่ อเศรษฐกิจดูเหมือนจะ

อ่อนแอลงมากขึ้น
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Persons TH US Initial Jobless Claims

01/2023 03/2023 06/2023 09/2023 12/2023 01/2024 02/2024 03/2024 04/2024 05/2024 06/2024 07/2024 08/2024

Food&Transport 2.04 1.00 -0.02 0.94 0.84 0.64 0.76 0.97 0.88 0.75 0.51 0.49 0.18
Housing 3.66 3.46 2.81 2.48 2.17 2.11 2.05 2.09 2.03 2.05 1.97 1.96 1.97
Wage+Others 0.79 0.69 0.51 0.33 0.31 0.35 0.35 0.41 0.45 0.47 0.49 0.47 0.48
CPI 6.48 5.15 3.30 3.74 3.33 3.09 3.17 3.47 3.37 3.26 2.97 2.92 2.63

การจา้งงาน อัตราว่างงาน และคําขอรบัสวัสดิการว่างงานสหรฐั บง่ชี้
ตลาดแรงงานชะลอตัวลงอยา่งค่อยเป�นค่อยไป

องค์ประกอบเงนิเฟ�อสหรฐั บง่ชีว้่าเงนิเฟ�อไมเ่ป�นความเส่ียง

ท่ีมา: CEIC, INVX



WSJ: Fed กําลังเผชิญกับการตัดสินใจท่ียากลําบากในการลดดอกเบี้ย
• ในทางหน่ึง คณะกรรมการอาจสรุปว่าหากพวกเขาคาดว่าการ

เคล่ือนไหว 50bps มแีนวโน้มในเดือน พ.ย. หรอื ธ.ค. พวกเขา

ควรทําการเคล่ือนไหวน้ันตอนน้ี เมื่ออัตราดอกเบี้ยอยู่ไกลจาก

จุดหมายปลายทางสุดท้าย

• กรณีการเริ่มต้นด้วยการลดขนาดเล็กถือว่าเศรษฐกิจพ้ืนฐาน

ดี คณะกรรมการป�จจุบันและอดีตคณะกรรมการบางท่านกล่าว

ว่าการเริ่มต้นด้วยการลด 50bps อาจส่ือถึง (1) ความกังวล

มากขึ้นเก่ียวกับเศรษฐกิจหรือ (2) ทําใหต้ลาดกังวลว่าในระยะ

ต่อไปอาจต่อสู้กับเงนิเฟ�อยากขึ้น และ (3) การลดขนาดใหญ่จะ

ทําใหต้ลาดเข้าใจผิดว่า Fed วางแผนท่ีจะลดอัตราดอกเบี้ยใน

จํานวนเดียวกันในการประชุมในเดือน พ.ย. และ ธ.ค. ดังน้ัน 

หาก  Fed ลดดอกเบี้ย 25 bps จะเป�นทางสายกลางและมีแรง

ต้านน้อยท่ีสุด

• อย่างไรก็ตาม นักวิเคราะหบ์างฝ�ายระบุว่า Fed อาจสามารถ

จัดการกับความกังวลท่ีจะทําให้นักลงทุนตกใจด้วยการลด

ขนาดใหญ่โดยเขียนข้อความระบุว่า การลดขนาดใหญ่ไม่เป�น

สัญญาณของความกังวล
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• โดย Jon Faust อดีตท่ีปรกึษาอาวุโสของประธาน Fed ระบุว่า

เขาคิดว่าคณะกรรมการหลายคนจะคาดการณ์การลดอัตรา

ดอกเบี้ย 100 bps ในป�น้ี หากเป�นกรณีน้ี การเริม่ต้นด้วยการ

ลด 25 bps เส่ียงท่ีจะทําใหเ้กิดคําถามท่ีน่าอึดอัดใจว่าทําไม

คณะกรรมการคาดว่าจะลดอัตราดอกเบี้ยมากขึ้นในป�น้ี แต่

เพราะเหตใุดจงึไมเ่ริม่ในครัง้แรกเลย (Front loading)

การลดในป� 2001 และ 2007 เป�นการลดท่ีค่อนขา้งรุนแรง บง่ชีว่้า Fed กังวลความเส่ียง
เศรษฐกิจ (แต่การลดครัง้นี้ เรามองว่าอาจเท่ากับป� 2019 (ลด 1% ใน 4 เดือน)) 

• ขณะท่ี Esther George อดีตประธาน Fed สาขา Kansas ระบุ 

หากความเส่ียงเงินเฟ�อต�ากว่าความเส่ียงตลาดแรงงานท่ี

อ่อนแอลงตามท่ีคณะกรรมการระบุ ธนาคารกลางสหรัฐควร

รีบลดอัตราดอกเบี้ยให้เข้าไปสู่ระดับท่ีเป�นกลางมาก ซึ่งหาก

พิจารณาในมุมน้ี การลดขนาดใหญ่ก็สามารถทําได้’ เพ่ือให้

อัตราดอกเบีย้เขา้ไปสู่ค่ากลาง (Terminal rate) เรว็ขึ้น 

ท่ีมา: WSJ



WSJ: Fed กําลังเผชิญกับการตัดสินใจท่ียากลําบากในการลดดอกเบี้ย
• WSJ รายงานว่า ในป�จจุบัน ตลาดแรงงานชะลอลง การจา้ง

งานลดลง ขณะท่ีอัตราการว่างงานเพ่ิมขึ้น 0.5% p.p. ต้ังแต่

ต้นป� โดยปกติเมื่ออัตราการว่างงานเพ่ิมขึ้นเล็กน้อย มักจะ

เร่งตัวขึ้นในระยะต่อไป ขณะท่ี ตลาดท่ีอยู่อาศัยอ่อนตัวลง

ในชว่งไมก่ี่เดือนท่ีผ่านมา แมว่้าภาคการก่อสรา้งจะเพ่ิมงานใน

เดือนสิงหาคม แต่การก่อสร้างท่ีอยู่อาศัยใหม่ลดลง ธุรกิจท่ี

ให้บริการผู้บริ โภครายได้ต� าและปานกลางชี้ ให้ เห็นถึง

ความเครียดท่ีเพ่ิมขึ้น และอัตราการออมส่วนบุคคลลดลง

เหลือ 2.9% ในเดือนกรกฎาคม

• แมว่้าเศรษฐกิจจะเติบโตในอัตราท่ีมัน่คงในป�น้ี แต่การเติบโตน้ี

ได้รับการสนับสนุนโดยการออมเงนิน้อยลงและกู้ยืมมากขึ้น 

ซึ่งไม่ยั่งยืน โดย โดนัลด์ โคหน์ (Donald Kohn) อดีตรอง

ประธานธนาคารกลางสหรัฐกล่าวว่า การจัดการความเส่ียง

ได้เปล่ียนไปท่ีตลาดแรงงานและสนับสนุนการลดอัตรา

ดอกเบีย้ 0.5% p.p.
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• เรามองว่า ส่ิงท่ีต้องจับตาใกล้ชิดในการประชุมครั้งหน้า คือ 

Dot plot และการประมาณการเศรษฐกิจ โดยหาก Dot plot 

ส่งสัญญาณการลดท่ีรวดเร็วมากขึ้น รวมถึงระบุว่าอัตรา

ว่างงานเพ่ิมขึ้นจากการคาดการณ์เดิมเล็กน้อย อาจบ่งชี้ว่า 

Fed ใหค้วามสนใจกับความเส่ียงเศรษฐกิจมากขึ้น และพรอ้ม

ปรับดอกเบี้ยเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงดังกล่าว ซึ่งใน

กรณีน้ี อาจเป�นบวกต่อทิศทางการลงทุนในระยะต่อไป แต่

หากยังคงส่งสัญญาณท่ีจะลดดอกเบี้ยอย่างค่อยเป�นค่อยไป 

ท่ามกลางตัวเลขเศรษฐกิจจรงิท่ีชะลอลง อาจเป�นความเส่ียง

ต่อทิศทางการลงทนุได้

การจา้งงานในวัฐจกัรนี้ลดลงในระดับปานกลาง ขณะท่ีเงนิเฟ�ออยูร่ะดับสูงแต่มี
แนวโน้มลดลง บง่ชีว้่า Fed ควรลดดอกเบีย้อยา่งค่อยเป�นค่อยไปแต่ต่อเนื่อง

Variable (%) 2024 2025 2026 Longer run

GDP
(Mar Proj.)

2.1 2.0 2.0 1.8

2.1 2.0 2.0 1.8

U-rate
(Mar Proj.)

4.0 4.2 4.1 4.2

4.0 4.1 4.0 4.1

Core PCE
(Mar Proj.)

2.8 2.3 2.0

2.6 2.2 2.0

Fed Funds
(Mar Proj.)

5.1 4.1 3.1 2.8

4.6 3.9 3.1 2.6

FOMC Jun 2024 Econ Projection

Fed น่าจะเรง่การลดดอกเบีย้และปรบัเพ่ิมการคาดการณเ์งนิเฟ�อ
เล็กน้อย

ท่ีมา: FOMC ท่ีมา: WSJ



บริษัทในสหรัฐจะต้องเผชิญกับอัตราดอกเบี้ยท่ีสูงขึ้นในไม่ช้า
• The Economist ออกบทวิเคราะห์ระบุว่าบริษัทในสหรัฐ 

จะต้องเผชญิกับอัตราดอกเบี้ยท่ีสูงขึ้นในไม่ชา้ แม้ว่าธนาคาร

กลางสหรัฐ (Fed) กําลังจะผ่อนคลายนโยบายการเงิน  แต่

ผลกระทบในทันทีอาจจะไม่ชัดเจน เน่ืองจากนโยบายการเงิน

ไม่มีผลทันทีต่อเศรษฐกิจ มิลตัน ฟรีดแมนเคยอธิบายว่า

ช่วงเวลาระหว่างการปรับและผลกระทบของมันว่า “ยาวและ

แปรผัน” แต่ในรอบล่าสุด ผลกระทบของการขึ้นดอกเบี้ยเพ่ิง

จะเริ่มส่งผลต่อภาคธุรกิจ โดยดอกเบี้ยสําหรับบางส่วนของ

เศรษฐกิจจะเขม้งวดขึ้น

• ในช่วง ก่อนห น้า น้ีของการ เข้มงวดนโย บาย กา ร เ งิน 

ความสัมพันธ์ระหว่างอัตราดอกเบี้ยนโยบายและการชําระ

ดอกเบี้ยของบริษัทไปด้วยกัน: เมื่ ออัตราดอกเบี้ยสูงขึ้น 

ค่าใช้จ่ายในการกู้ยืมก็สูงขึ้นด้วย ตัวอย่างเช่น ในการขึ้น

ดอกเบี้ยของ Fed ระหว่างป� 2016 ถึง 2019 ค่าใช้จ่าย

ดอกเบี้ยสุทธิของบริษัทเพ่ิมขึ้น 9% ทําให้การลงทุนของ

บรษัิทในสหรฐัชะลอลง ส่งผลต่อการจา้งงาน
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• แต่ครั้ง น้ี ส่ิงต่างๆ ทํางานแตกต่างออกไป แม้ว่าอัตรา

ดอกเบี้ยจะพุ่งสูงขึ้น แต่การชําระดอกเบี้ยสุทธิของบริษัท

กลับลดลงเกือบ 35% ซึ่งหากเป�นเช่นในอดีต ต้นทุนการเงิน

ของบริษัทจะต้องเพ่ิมขึ้น 50% แทน  สาเหตุเป�นเพราะ บริษัท

ในสหรัฐเข้าสู่รอบดอกเบี้ยขาขึ้นด้วยเงินสดท่ีมากผิดปกติ 

โดยเงินสดท่ีถืออยู่ในงบดุลของบริษัทเพ่ิมขึ้นจากเฉล่ีย 1.1 

ล้านล้านดอลลาร์ในทศวรรษถึงป� 2019 เป�นสูงสุด 2.7 ล้าน

ล้านดอลลาร์ในป� 2021 อัตราดอกเบี้ยท่ีสูงขึ้นจึงหมายถึง

ผลตอบแทนท่ีสูงขึ้นจากการถือครองเงินสด (ผ่าน Money 

market)

• คําอธิบายท่ีสําคัญท่ีสุดเป�นเพราะบริษัทในสหรัฐจาํนวนมากกู้

เงินในอัตราคงท่ีระยะยาวในป� 2020 และ 2021 หลังจากท่ี 

Fed ลดดอกเบี้ยและก่อนท่ีดอกเบี้ยขาขึ้นจะเริ่มต้นขึ้น โดย

ดอกเบี้ยต�าถูกล็อกไว้และบริษัทต่างๆ ได้รับการป�องกันจาก

ดอกเบีย้ขาขึ้นในชว่งท่ีผ่านมา   อย่างไรก็ตาม ข้อตกลงกําลัง

จะหมดอายุ โดยข้อตกลงอัตราดอกเบี้ยคงท่ีมักจะมีอายุสาม

ถึงหา้ป� ขณะท่ีเงนิกู้ของบรษัิทท่ีมีดอกเบี้ยคงท่ีมีมากกว่า 2.5 

ล้านล้านดอลลาร ์ซึ่งเทียบเท่ากับ 9% ของ GDP ของสหรฐัจะ

ครบกําหนดชําระก่อนส้ินป� 2027 โดย 7.0 แสนล้านดอลลาร์

จะครบกําหนดในป� 2025 และมากกว่า 1 ล้านล้านดอลลารใ์นป� 

2026

• เรามองว่า สถานการณ์ดังกล่าวจะทําให้เศรษฐกิจและการ

ลงทุนของสหรัฐในระยะต่อไปชะลอตัวลง เน่ืองจากหน้ีภาค

ธุรกิจกว่า 6% (1.7 ล้านล้านดอลลาร)์ จะยังต้องจา่ยดอกเบี้ย

สูง และไมไ่ด้ประโยชน์จากการลดดอกเบีย้ของ Fed

แมด้อกเบีย้จะเป�นขาขึ้น แต่ต้นทนุการเงนิของ
เอกชนสหรฐักลับลดลงในวัฐจกัรครัง้นี ้

ท่ีมา: The Economist



4 แหล่งเงินใหม่ ดันนโยบาย ‘แพทองธาร’ แก้กฎหมายดึงเงินกองทุนฟ�้ นฟู - ขาย
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• กรุงเทพธุรกิจออกบทวิเคราะห์แหล่งรายได้ใหม่รัฐบาล

ขบัเคล่ือนนโยบาย (1) ออกกฎหมายนําเงนิสมทบกองทุนฟ�้ นฟูฯ 

เป�นแหล่งเงินรัฐบาล (2)  ขายหุ้นบริษัทท่ีคลังถือท่ีไม่ ใช่

รฐัวิสาหกิจ (3) ดึงธุรกิจขึ้นบนดินเพ่ิมรายได้ภาษีจดัสวัสดิการ 

(4) ดันเอนเตอร์เทนเมนต์คอมเพล็กซ์ เพ่ิมรายได้ นายกฯ 

แถลง 10 นโยบายฟ�้ นเศรษฐกิจ

• ในนโยบายรัฐบาลต่อรัฐสภาในวันท่ี 12 ก.ย. รัฐบาลกําหนด

เป�าหมายของนโยบายให้ประเทศไทยพ้นจากกับดักรายได้ปาน

กลาง และเพ่ิมบทบาททางเศรษฐกิจในเวทีโลก โดยได้กําหนด

นโยบายเร่งด่วน 9 ข้อ อาทิ การแก้ป�ญหาหน้ีท้ังระบบ, การลด

ค่าพลังงาน และสาธารณูปโภค, การเรง่กระตุ้นเศรษฐกิจ, การ

นําธุรกิจนอกขึ้นบนดิน และสวัสดิการสังคมใหส้อดคล้องการ

เปล่ียนแปลง ส่วนนโยบายระยะกลาง และระยะยาวจะเป�นการ

ปรบัโครงสรา้งเศรษฐกิจ โดยสรา้ง New Growth Engine ซึ่ง

มีแนวทางท่ีจะต่อยอดอุตสาหกรรมเดิม เชน่ อุตสาหกรรมยาน

ยนต์ไฟฟ�า (EV) รวมถึง Soft Power รวมท้ังจะมีการสร้าง

อุตสาหกรรมใหม่ เชน่ Green Economy, Digital Economy, 

Care and Wellness Economy, Financial Hub
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• ท้ังน้ี การใชเ้ครื่องมือผ่าน FIDF ท่ีผ่านมาเคยมีการใชป้ระโยชน์

อย่างแพร่หลายในอดีต โดยเฉพาะท่ีผ่านมามีการประกาศลด

เงนินําส่ง FIDF เข้ากองทุนฟ�้ นฟูฯ เหลือเพียง 0.23% เพ่ือลด

ภาระแบงก์ในช่วงโควิด-19 เพ่ือหวังว่า ภาระของสถาบัน

การเงนิท่ีลดลง และจะส่งผ่านใหแ้บงก์ชว่ย “ลดดอกเบี้ยเงนิกู้” 

ชว่ยเหลือลกูหน้ีในชว่งวิกฤติ

• ล่าสุดธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) ระบุว่า ป�จจุบันมีเงินท่ี

แบงก์นําต้องส่งเงนิสมทบเข้ากองทุนฟ�้ นฟูฯเพ่ือชาํระหน้ี FIDF 

อยู่ท่ี 0.46% ซึ่งรวมแล้วคิดเป�นเงินต่อป�ท่ี 70,000 ล้านบาท 

โดยเงินจะเข้ามาป�ละ 2 ครั้ง โดยป�จจุบันหน้ีกองทุนฟ�้ นฟูฯ มี

ยอดคงค้างอยู่ท่ี 5.5 แสนล้านบาท ณ ส้ินก.ย. 67 น้ี และมีภาระ

ดอกเบีย้ท่ีต้องจา่ยต่อป�อยูท่ี่ 16,000 ล้านบาท

• ท้ังน้ีหากดูการประกาศนโยบายภาครัฐ โดยเฉพาะการแก้หน้ีท้ัง

ระบบ โดยการผลักดันให้เกิดการปรับโครงสร้างหน้ีท้ังระบบ 

ช่วยเหลือลูกหน้ีท้ังใน และนอกระบบ การดูแลผู้ประกอบการ

เอสเอ็มอี ฯลฯ เหล่าน้ีถือเป�นนโยบายท่ีต้องใช้ “เงินทุน” 

มหาศาล

• แหล่งข่าวจากทําเนียบรัฐบาล กล่าวว่า การหาแหล่งเงนิทุนจึง

เป�นโจทย์สําคัญของภาครัฐในขณะน้ี ท่ีต้องเตรียมพร้อม เพ่ือ

สนับสนุนการแก้ไขป�ญหาท้ังระยะส้ัน ป�ญหาระยะกลางยาวเพ่ือ

ยกระดับเศรษฐกิจไทยในระยะขา้งหน้า โดยการหาแหล่งเงนิทุนม ี

4 แนวทาง คือ 1. ภาครัฐอาจออก พ.ร.ก.ในการแก้กฎหมาย

กองทุนเพ่ือการฟ�้ นฟู และพัฒนาระบบสถาบันการเงิน (FIDF) 

เพ่ือเป�ดทางใหดึ้งเงินสมทบท่ีสถาบันการเงนินําส่งเข้ากองทุน

ฟ�้ นฟูฯ ท่ี 0.46% หรือ 0.23% เพ่ือดึงเงินส่วนน้ีเข้าเป�นแหล่ง

เงินทุนของภาครัฐชั่วคราว เพ่ือใช้แก้ป�ญหาเศรษฐกิจ และ

ป�ญหาหน้ีในป�จจุบนั
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• ดังน้ัน หากให้ลดเงินนําส่ง หรือเงินส่วนน้ีหายไป 0.23% จาก 

0.46% ทําให้ไม่สามารถชําระดอกเบี้ย 5,000 ล้านบาท และทําให้

เงนิต้นของกองทุนฯ ลดลงชา้ไปอีกครึ่งป� หากมาตรการดังกล่าว

มรีะยะเวลา 1 ป�

• 2.การขายหุน้บรษัิทท่ีกระทรวงการคลังถือ (หุน้ท่ีไม่ใชร่ฐัวิสาหกิจ) 

โดยป�จจุบันมี 36 บริษัท มูลค่า 796,635 ล้านบาท ครอบคลุม

หลายธุรกิจ และ 10 อันดับแรก ประกอบด้วย ธนาคารทหารไทยธน

ชาต (TTB) ถือหุ้น 11.74% มูลค่า 26,556 ล้านบาท , ธนาคาร

อิสลามฯ  ถือหุ้น 100% มูลค่า 9,124 ล้านบาท, บริษัทบางจาก 

คอรป์อเรชัน่ จาํกัด (มหาชน) ถือหุน้ 4.76% มูลค่า 2,633 ล้านบาท 

บริษัท บุญรอด บรวิเวอรี่ จาํกัด ถือหุน้ 5.30% มูลค่า 2,037 ล้าน

บาท, บริษัท ปตท.น�ามันและการค้าปลีก จํากัด (มหาชน) หรือ OR

ถือหุ้น 1.28% มูลค่า 1,993 ล้านบาท, บริษัท ทางยกระดับดอน

เมือง จาํกัด (มหาชน) ถือหุน้ 22.13% มูลค่า 1,879 ล้านบาท บรษัิท 

กรุงเทพโทรทัศน์และวิทยุ จํากัด ถือหุ้น 4.10% สัดส่วน 1,360 

ล้านบาท, บริษัท สหโรงแรมไทย และการท่องเท่ียว จํากัด ถือหุ้น 

84.08% มูลค่า 687 ล้านบาท, บริษัท เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จาํกัด 

(มหาชน) ถือหุ้น 10.80% มูลค่า 653 ล้านบาท และบริษัทไสว

ประภาส และบุตร จาํกัด ถือหุน้ 44.00% มูลค่า 410 ล้านบาท
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• 3. การจัดหารายได้เพ่ิมเติมของรัฐบาลในเรื่องของ

การนํา เอาเศรษฐกิจนอกระบบภาษี  ( Informal 

Economy) และเศรษฐกิจใต้ดิน (Underground 

Economy) เข้าสู่ระบบภาษี โดยคาดว่าจะมีมูลค่าสูง

กว่า 50% ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (จดีีพี) 

โดยนายกรฐัมนตรไีด้แถลงว่าจะนําเอาแหล่งเงนิน้ีเข้า

มาเป�นรายได้ของรัฐ เพ่ือจะนําไปจัดสรรสวัสดิการ

ด้านการศึกษาสาธารณสุข และสาธารณูปโภค 

รวมท้ังอุดหนุนค่าใชจ้า่ยขั้นพ้ืนฐานของประชาชน ซึ่ง

จะดําเนินการควบคู่ กันไปกับปรับปรุงกฎหมายท่ี

เก่ียวข้องให้ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์

ป�จจุบนั

• 4. ส่วนรายได้ของรัฐท่ีมาจากเอนเตอร์เทนเมนต์

คอมเพล็กซ์ นายกรัฐมนตรีได้แถลงไว้ในนโยบาย

เร่งด่วนนโยบายท่ี 7 โดยระบุไว้ในนโยบายเร่ง

ส่งเสริมการท่องเท่ียว โดยส่งเสริมอุตสาหกรรม

ท่องเท่ียวรูปแบบใหม่ เพ่ิมแหล่งท่องเท่ียวท่ีมนุษย์

สร้างขึ้น (Man-made Destinations) เชน่ สวนน�า 

สวนสนุก ศูนย์การค้า  สถานบันเ ทิงครบวงจร 

(Entertainment Complex)

• รวมถึงการนําคอนเสิร์ต เทศกาล และการแข่งขันกีฬา

ระดับโลกมาจัดในประเทศไทย และการส่งเสริมการ

ท่องเท่ียวเมืองน่าเท่ียว เพ่ือดึงดูดนักท่องเท่ียว และเม็ด

เ งิ น ม ห า ศ า ล ท่ี จ ะ ก ร ะ จ า ย  ล ง สู่ ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร

ภายในประเทศได้อย่างรวดเร็ว  นอกจากน้ียังมีการปรับ

โครงสร้างการตรวจลงตราท้ังหมดของประเทศเพ่ือ

อํานวยความสะดวกแก่ผู้ขอวีซ่า เช่น กลุ่มผู้เข้าร่วมงาน

แสดงสินค้านานาชาติ (MICE) และกลุ่มชาวต่างชาติท่ี

ทํางานทางไกล (Digital Nomad) ซึ่งสร้างรายได้จาก

การท่องเท่ียวถึง 1.84 ล้านล้านบาท ในป� 2566

• ด้านความคืบหน้าโครงการดิจิทัล วอลเล็ต ลวรณ แสงสนิท ปลัด

กระทรวงการคลัง เป�ดเผยว่า การเดินหน้าในโครงการเติมเงิน 

10,000 บาท ผ่านดิจิทัลวอลเล็ต เฟสแรกสําหรับกลุ่มเปราะบาง

จาํนวน 14.5 ล้านคน ประกอบด้วย ผู้รบัสิทธิสวัสดิการแหง่รฐั 12.4 

ล้านคน และผู้พิการ 2.1 ล้านคน โดยจะเป�นการโอนเงินเข้าสู่ระบบ

พร้อมเพย์ท่ีเชื่ อมกับเลขบัตรประชาชน เริ่มต้ังแต่วันท่ี 25-28 

ก.ย.67 น้ี ป�จจุบันมีผู้ถือบัตรสวัสดิการแหง่รัฐจาํนวน 13.5 ล้านคน 

โดยมีผู้ ท่ีผูกบัญชีพร้อมเพย์กับเลขบัตรประชาชนสําเร็จแล้ว

ประมาณ 11 ล้านคน ขณะท่ีส่วนท่ียังไม่มีบัญชีพร้อมเพย์กับบัตร

ประชาชนกว่า 2 ล้านคน โดยขอให้กลุ่มน้ีเร่งดําเนินการให้เร็วท่ีสุด

เพ่ือใหไ้ด้สามารถรบัเงนิได้ตามกําหนด 





หัวหน�านกัว�จัยเศรษฐกจิ 



Disclaimer

ข้อมูลในรายงานน้ีเป�นข้อมูลท่ีมีการเป�ดเผยต่อสาธารณะ ซึ่งนักลงทุนสามารถเข้าถึงได้โดยท่ัวไป และเป�นข้อมูลท่ีเชื่อว่าน่าจะเชื่อถือได้ แต่ท้ังน้ี บริษัทหลักทรัพย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จาํกัด (“บริษัท”) มิได้ยืนยันหรอืรับรองถึงความถูกต้อง หรือ

สมบูรณ์ของข้อมูลดังกล่าวแต่อย่างใด ความคิดเห็นท่ีปรากฏอยู่ในรายงานน้ีเป�นเพียงการนําเสนอในมุมมองของบริษัท และเป�นความคิดเห็น ณ วันท่ีท่ีปรากฏในรายงานเท่าน้ัน ซึ่งอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว โดยบริษัทไม่

จาํเป�นต้องแจง้ใหส้าธารณชน หรอืนักลงทนุทราบ รายงานน้ีจดัทําขึ้นเพ่ือเผยแพรข่้อมูลใหแ้ก่นักลงทนุเท่าน้ัน บรษัิทไมร่บัผิดชอบต่อการนําข้อมูลหรอืความคิดเหน็ใดๆ ไปใชใ้นทกุกรณี ดังน้ันนักลงทุนจงึควรใชดุ้ลพินิจในการพิจารณาตัดสินใจ

ก่อนการลงทนุ นอกจากน้ี บรษัิท และ/หรอื บรษัิทในเครอืของบรษัิทอาจมส่ีวนเก่ียวข้องหรอืผลประโยชน์ใดๆ กับบรษัิทใดๆ ท่ีถูกกล่าวถึงในรายงานน้ีก็ได้

บริษัทหลักทรัพย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จาํกัด (“INVX”) เป�นบริษัทย่อยท่ีบริษัท เอสซีบี เอกซ์ จาํกัด (มหาชน) (“เอสซีบี เอกซ์”) เป�นผู้ถือหุน้รายใหญ่แต่เพียงผู้เดียว และธนาคารไทยพาณิชย์ จาํกัด (มหาชน) (“ธนาคารฯ”) เป�นบริษัทย่อยท่ีเอสซีบี 

เอกซ์ เป�นผู้ถือหุน้รายใหญ่ ข้อมูลใด ๆ ทีเก่ียวข้องกับธนาคารฯ มวัีตถุประสงค์เพ่ือใชใ้นการเปรยีบเทียบเท่าน้ัน 

เอกสารฉบับน้ีจดัทําโดย บริษัทหลักทรัพย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จาํกัด (“INVX”) ซึ่งมี บริษัท เอสซีบี เอกซ์ จาํกัด (มหาชน) (“เอสซีบี เอกซ์”) เป�นผู้ถือหุน้รายใหญ่ โดยธนาคารไทยพาณิชย์ จาํกัด (มหาชน) (“ธนาคารฯ”) ซึ่งเป�นบริษัทย่อยท่ีเอสซีบี 

เอกซ์ เป�นผู้ถือหุน้รายใหญ่ เป�นท่ีปรึกษาทางการเงินสําหรับธุรกรรมใด ๆ ของ ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ แอล เอช โฮเทล ความเหน็ ข่าว บทวิจยั บทวิเคราะห ์ราคา ข้อความ การคาดการณ์ การประเมิน และ/หรือ 

ข้อมูลอ่ืนท่ีระบุในเอกสารฉบับน้ี (“ข้อมูล”) มีวัตถุประสงค์เพ่ือใชเ้ป�นข้อมูลท่ัวไปเท่าน้ัน และไม่อาจตีความได้ว่าเป�นการใหคํ้าแนะนําแก่บุคคลใดๆ หรือเป�นการเสนอซื้อ หรือเสนอขาย หรือชักชวนใหเ้สนอซื้อหรือเสนอขายหลักทรัพย์ โดย INVX 

และ/หรือกรรมการ พนักงาน และลูกจา้งของ INVX ย่อมไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายใดๆ ท้ังความเสียหายทางตรง ความเสียหายทางอ้อม ความเสียหายจากการผิดสัญญา หรือความเสียหายอันสืบเน่ือง อันเป�นผลมาจากการใช้หรือการ

เชื่อถือต่อการใช้ข้อมูล ท้ังน้ี รวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียงการสูญเสียผลกําไร นักลงทุนพึงใช้ข้อมูลในเอกสารฉบับน้ีประกอบข้อมูลและความเห็นอ่ืนๆ รวมถึงวิจารณญาณของตนในการตัดสินใจลงทุน ข้อมูลในเอกสารฉบับน้ีจัดทําข้ึนจาก

แหล่งข้อมูลท่ี INVX เหน็ว่าน่าเชื่อถือ โดย INVX ไมร่บัรองถึงความถูกต้อง สมบูรณ์ และ/หรอื ครบถ้วนของข้อมูลดังกล่าว

INVX สงวนสิทธิในการใชดุ้ลพินิจของตนแต่เพียงผู้เดียวในการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อมูลเป�นครั้งคราวโดยไม่ต้องบอกกล่าว เอกสารฉบับน้ีจดัส่งใหแ้ก่เฉพาะบุคคลท่ีกําหนดเท่าน้ัน และหา้มมิใหม้ีการทําซ�า ดัดแปลง เผยแพร่ ขาย จาํหน่าย พิมพ์ซ�า 

ส่งต่อ หรอืแสวงหาประโยชน์ในเชงิพาณิชยไ์มว่่าในลักษณะใดๆ เว้นแต่จะได้รบัความยนิยอมเป�นลายลักษณ์อักษรจาก INVX ก่อน

การซื้อขายฟ�วเจอรส์และออปชัน่ (Futures and Options) มคีวามเส่ียงสูงท่ีอาจก่อใหเ้กิดผลขาดทุนอย่างมีนัยสําคัญ จงึไม่เหมาะสมกับบุคคลทุกคน ท้ังน้ี ก่อนการตัดสินใจซื้อขายฟ�วเจอร์สและออปชัน่ ท่านควรพิจารณาถึงฐานะทางการเงนิ 

วัตถุประสงค์ในการลงทุน ประสบการณ์ในการลงทุนของท่าน ตลอดจนความเส่ียงท่ีท่านสามารถยอมรับได้อย่างรอบคอบ เน่ืองจากมีความเป�นไปได้ท่ีท่านอาจสูญเสียเงินลงทุนมากกว่าเงนิลงทุนเริ่มแรก ท่านควรพิจารณาถึงความเส่ียง

ท้ังหมดท่ีอาจเกิดขึ้นจากการซื้อขายฟ�วเจอรส์และออปชัน่ และท่านควรตัดสินใจลงทนุด้วยตนเอง และ/หรอื ในกรณีท่ีมขี้อสงสัย ท่านควรขอคําแนะนําจากท่ีปรกึษาทางการลงทนุ

เอกสารฉบับน้ีจดัส่งใหกั้บเฉพาะบุคคลท่ีกําหนด (intended recipient) เท่าน้ัน และหา้มมใิหผู้้ใดนําข้อมูลในเอกสารฉบับน้ีไปทําซ�า ส่งต่อ เผยแพร่ ขาย จาํหน่าย คัดลอก นําออกแสดง หรือนําไปแสวงหาประโยชน์ในเชงิพาณิชย์ ไม่ว่าด้วยวิธีการ

ใด ๆ โดยไมไ่ด้รบัอนุญาตเป�นลายลักษณ์อักษรจาก INVX เป�นการล่วงหน้า

© สงวนลิขสิทธิ ์2565 บรษัิทหลักทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จาํกัด
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CG Rating 2023 Companies with CG Rating
Companies with Excellent CG Scoring
7UP, AAV, ABM, ACE, ACG, ADB, ADD, ADVANC, AEONTS, AF, AGE, AH, AHC, AIRA, AIT, AJ, AKP, AKR, ALLA, ALT, AMA, AMARIN, AMATA, AMATAV, ANAN, AOT, AP, APCO, APCS, ARIP, ARROW, ASEFA, ASK, ASP, ASW, ATP30, AUCT, AWC, AYUD, B, BA, BAFS, BAM, BANPU, BAY, BBGI, BBIK, BBL, 
BC, BCH, BCP, BCPG, BDMS, BEC, BEM, BEYOND, BGC, BGRIM, BH, BIZ, BJC, BJCHI, BKI, BLA, BOL, BPP, BRI, BROOK, BRR, BTS, BTW, BWG, BYD, CBG, CENTEL, CFRESH, CHASE, CHEWA, CHG, CHOW, CIMBT, CIVIL, CK, CKP, CM, CNT, COLOR, COM7, COTTO, CPALL, CPAXT, CPF, CPI, CPL, CPN, 
CPW, CRC, CRD, CSC, CSS, CV, DCC, DDD, DELTA, DEMCO, DMT, DOHOME, DRT, DUSIT, EA, EASTW, ECF, ECL, EE, EGCO, EPG, ERW, ETC, ETE, FE, FLOYD, FN, FPI, FPT, FSX, FVC, GBX, GC, GCAP, GENCO, GFPT, GGC, GLAND, GLOBAL, GPSC, GRAMMY, GULF, GUNKUL, HANA, HARN, HENG, 
HMPRO, HPT, HTC, ICC, ICHI, ICN, III, ILINK, ILM, IMH, IND, INET, INTUCH, IP, IRC, IRPC, ITC, ITEL, IVL, JAS, JTS, KBANK, KCC, KCE, KEX, KKP, KSL, KTB, KTC, KTMS, KUMWEL, KUN, LALIN, LANNA, LH, LHFG, LIT, LOXLEY, LPN, LRH, LST, M, MAJOR, MALEE, MATCH, MBK, MC, M-CHAI, MCOT, MEGA, 
MFC, MFEC, MILL, MINT, MONO, MOONG, MSC, MST, MTC, MTI, NC, NCH, NCL, NDR, NER, NKI, NOBLE, NRF, NTV, NVD, NWR, NYT, OCC, OISHI1, ONEE, OR, ORI, OSP, OTO, PAP, PATO, PB, PCSGH, PDG, PDJ, PG, PHOL, PIMO, PJW, PLANB, PLAT, PLUS, PM, POLY, PORT, PPP, PPS, PR9, PRG, PRINC, 
PRM, PRTR, PSH, PSL, PT, PTC, PTT, PTTEP, PTTGC, Q-CON, QH, QTC, RATCH, RBF, RPH, RS, RT, S, S&J, SA, SABINA, SAK, SAMART, SAMTEL, SAPPE, SAT, SBNEXT, SC, SCB, SCC, SCCC, SCG, SCGP, SCM, SDC, SEAFCO, SEAOIL, SECURE, SELIC, SENA, SENX, SFP2, SFT, SGC, SGF, SGP, SHR, SICT, 
SIRI, SIS, SITHAI, SJWD, SKR, SM, SMPC, SMT, SNC, SNNP, SNP, SO, SPALI, SPC, SPCG, SPI, SPRC, SR, SSC, SSF, SSSC, STA, STC, STEC, STGT, STI, SUC, SUN, SUSCO, SUTHA, SVI, SVT, SYMC, SYNEX, SYNTEC, TACC, TAE, TCAP, TCMC, TEAMG, TEGH, TFG, TFMAMA, TGE, TGH, THANA, THANI, 
THCOM, THIP, THRE, THREL, TIDLOR, TIPH, TISCO, TK, TKN, TKS, TKT, TLI, TM, TMC, TMD, TMT, TNDT, TNITY, TNL, TNR, TOA, TOG, TOP, TPBI, TPCS, TPIPL, TPIPP, TPS, TQM, TQR, TRT, TRUE, TRV, TSC, TSTE, TSTH, TTA, TTB, TTCL, TTW, TURTLE, TVDH, TVH, TVO, TVT, TWPC, UAC, UBE, UBIS, UKEM, 
UP, UPF, UPOIC, UV, VCOM, VGI, VIBHA, VIH, VL, WACOAL, WGE, WHA, WHAUP, WICE, WINMED, WINNER, XPG, YUASA, ZEN
Companies with Very Good CG Scoring
2S, A5, AAI, AIE, ALUCON, AMR, APURE, ARIN, AS, ASIA, ASIAN, ASIMAR, ASN, AURA, BR, BSBM, BSRC, BTG, CEN, CGH, CH, CHIC, CI, CIG, CMC, COMAN, CSP, DOD, DPAINT, DV8, EFORL, EKH, ESTAR, EVER, FORTH, FSMART, FTI, GEL, GPI, HEALTH, HUMAN, IFS, INSET, IT, J, JCKH, JDF, JKN, 
JMART, JUBILE, K, KCAR, KGI, KIAT, KISS, KK, KTIS, KWC, KWM, LDC, LEO, LHK, MACO, METCO, MICRO, MK, MVP, NCAP, NOVA, NTSC, PACO, PIN, PQS, PREB, PRI, PRIME, PROEN, PROS, PROUD, PSTC, PTECH, PYLON, RCL, SALEE, SANKO, SCI, SCN, SE, SE-ED, SFLEX, SINGER, SKN, SONIC, 
SORKON, SPVI, SSP, SST, STANLY, STP, SUPER, SVOA, SWC, TCC, TEKA, TFM, TMILL, TNP, TPLAS, TPOLY, TRC, TRU, TRUBB, TSE, VRANDA, WAVE, WFX, WIIK, WIN, WP, XO
Companies with Good CG Scoring
24CS, AMANAH, AMARC, AMC, APP, ASAP, BCT, BE8, BIG, BIOTEC, BLESS, BSM, BVG, CAZ, CCET, CHARAN, CHAYO, CHOTI, CITY, CMAN, CMR, CRANE, CWT, DHOUSE, DTCENT, EASON, FNS, FTE, GIFT, GJS, GTB, GTV, GYT, HL, HTECH, HYDRO, IIG, INGRS, INSURE, IRCP, ITD, ITNS, JCK, JMT, JR, 
JSP, KBS, KGEN, KJL, L&E, LEE, MASTER, MBAX, MEB, MENA, META, MGT, MITSIB, MJD, MOSHI, MUD, NATION, NNCL, NPK, NSL, NV, OGC, PAF, PCC, PEACE, PICO, PK, PL, PLANET, PLE, PMTA, PPM, PRAKIT, PRAPAT, PRECHA, PRIN, PSG, RABBIT, READY, RJH, RSP, RWI, S11, SAAM, SAF, SAMCO, 
SAWAD, SCAP, SCP, SIAM, SKE, SKY, SMART, SMD, SMIT, SOLAR, SPA, STECH, STPI, SVR, TC, TCCC3, TEAM, TFI, TIGER, TITLE, TKC, TMI, TNH, TPA, TPAC, TRITN, UBA, UMI, UMS, UTP, VARO, VPO, W, WARRIX, WORK, WPH, YONG, ZIGA
Corporate Governance Report
The material contained in this publication is for general information only and is not intended as advice on any of the matters discussed herein. Readers and others should perform their own independent analysis as to the accuracy or completeness or legality of such information. The Thai Institute 
of Directors, its officers, the authors and editor make no representation or warranty as to the accuracy, completeness or legality of any of the information contained herein. By accepting this document, each recipient agrees that the Thai Institute of Directors Association, its officers, the authors 
and editor shall not have any liability for any information contained in, or for any omission from, this publication.
The survey result is as of the date appearing in the Corporate Governance Report of Thai Listed Companies. As a result, the survey result may be changed after that date. InnovestX Securities Company Limited does not conform nor certify the accuracy of such survey result.
To recognize well performers, the list of companies attaining “Good”, “Very Good” and “Excellent” levels of recognition (Not including listed companies qualified in the "no announcement of the results" clause from 1 January 2022 to 31 October 2023) is publicized.
1OISHI was voluntarily delisted from the Stock Exchange of Thailand, effectively on September 6, 2023
2SFP was voluntarily delisted from the Stock Exchange of Thailand, effectively on July 19, 2023
3TCCC was voluntarily delisted from the Stock Exchange of Thailand effectively on August 25, 2023

Anti-corruption Progress Indicator
Certified (ได้รบัการรบัรอง)
2S, AAI, ADB, ADVANC, AE, AF, AH, AI, AIE, AIRA, AJ, AKP, AMA, AMANAH, AMATA, AMATAV, AP, APCS, AS, ASIAN, ASK, ASP, ASW, AWC, AYUD, B, BAFS, BAM, BANPU, BAY, BBGI, BBL, BCH, BCP, BCPG, BE8, BEC, BEYOND, BGC, BGRIM, BLA, BPP, BRI, BRR, BSBM, BTC, BTG, BTS, BWG, CBG, CEN, 
CENTEL, CFRESH, CGH, CHEWA, CHOTI, CHOW, CI, CIG, CIMBT, CM, CMC, COM7, CPALL, CPAXT, CPF, CPI, CPL, CPN, CPW, CRC, CREDIT, CSC, DCC, DELTA, DEMCO, DIMET, DMT, DOHOME, DRT, DUSIT, EA, EASTW, ECF, EGCO, EP, EPG, ERW, ETC, ETE, FNS, FPI, FPT, FSMART, FSX, FTE, GBX, GC, 
GCAP, GEL, GFPT, GGC, GJS, GLOBAL, GPI, GPSC, GSTEEL, GULF, GUNKUL, HANA, HARN, HEALTH, HENG, HMPRO, HTC, ICC, ICHI, IFS, III, ILINK, ILM, INET, INOX, INSURE, INTUCH, IRPC, ITEL, IVL, JAS, JR, JTS, KASET, KBANK, KCAR, KCC, KCE, KGEN, KGI, KKP, KSL, KTB, KTC, L&E, LANNA, LHFG, 
LHK, LPN, LRH, M, MAJOR, MALEE, MATCH, MBAX, MBK, MC, MCOT, MEGA, MENA, META, MFC, MFEC, MILL, MINT, MODERN, MONO, MOONG, MSC, MTC, MTI, NATION, NCAP, NEP, NKI, NOBLE, NRF, NWR, OCC, OGC, OR, ORI, OSP, PAP, PATO, PB, PCSGH, PDG, PDJ, PG, PHOL, PIMO, PK, PL, 
PLANB, PLANET, PLAT, PM, PPP, PPPM, PPS, PR9, PREB, PRG, PRINC, PRM, PROS, PSH, PSL, PSTC, PT, PTECH, PTG, PTT, PTTEP, PTTGC, PYLON, Q-CON, QH, QLT, QTC, RABBIT, RATCH, RBF, RML, RS, RWI, S&J, SA, SAAM, SABINA, SAK, SAPPE, SAT, SC, SCB, SCC, SCCC, SCG, SCGP, SCM, SCN, 
SEAOIL, SE-ED, SELIC, SENA, SENX, SFLEX, SGC, SGP, SIRI, SITHAI, SKR, SM, SMIT, SMPC, SNC, SNP, SORKON, SPACK, SPALI, SPC, SPI, SPRC, SRICHA, SSF, SSP, SSSC, SST, STA, STGT, STOWER, SUSCO, SVI, SVOA, SVT, SYMC, SYNTEC, TAE, TAKUNI, TASCO, TCAP, TCMC, TEGH, TFG, TFI, 
TFMAMA, TGE, TGH, THANI, THCOM, THIP, THRE, THREL, TIDLOR, TIPCO, TIPH, TISCO, TKN, TKS, TKT, TMD, TMILL, TMT, TNITY, TNL, TNP, TNR, TOG, TOP, TOPP, TPA, TPCS, TPLAS, TRT, TRU, TRUE, TSC, TSI, TSTE, TSTH, TTA, TTB, TTCL, TU, TURTLE, TVDH, TVO, TWPC, UBE, UBIS, UEC, UKEM, UPF, 
UV, VCOM, VGI, VIBHA, VIH, WACOAL, WHA, WHAUP, WICE, WIIK, XO, YUASA, ZEN, ZIGA, ZEN, ZIGA
Declared (ประกาศเจตนารมณ์)
ACE, ADVICE, ALT, AMARIN, AMC, ANI, APCO, B52, BLAND, BPS, BYD, CAZ, CHASE, CHG, CV, DEXON, DITTO, ECL, EKH, EVER, FLOYD, GREEN, HL, HUMAN, ICN, IHL, IP, ITC, JDF, JMART, K, KJL, LDC, LH, LIT, MITSIB, MJD, MOSHI, NER, NEX, PLE, PLUS, POLY, PQS, PRI, PRIME, PROEN, PROUD, PRTR, 
PTC, RT, S, SANKO, SAWAD, SCAP, SCGD, SFT, SHR, SINGER, SINO, SIS, SJWD, SKE, SNNP, SOLAR, SONIC, SUPER, TBN, TMI, TPAC, TPP, TQM, UREKA, VNG, WELL, WIN, WPH, XPG
N/A
24CS, 3K-BAT, A, A5, AAV, ABM, ACAP, ACC, ACG, ADD, AEONTS, AFC, AGE, AHC, AIT, AJA, AKR, AKS, ALLA, ALPHAX, ALUCON, AMARC, AMR, ANAN, AOT, APEX, APO, APP, APURE, AQUA, ARIN, ARIP, ARROW, ASAP, ASEFA, ASIA, ASIMAR, ASN, ATP30, AU, AUCT, AURA, BA, BBIK, BC, BCT, BDMS, 
BEAUTY, BEM, BGT, BH, BIG, BIOTEC, BIS, BIZ, BJC, BJCHI, BKD, BKGI, BKIH, BLC, BLESS, BLISS, BM, BOL, BR, BROCK, BSM, BSRC, BTNC, BTW, BUI, BVG, CCET, CCP, CEYE, CFARM, CGD, CH, CHAO, CHARAN, CHAYO, CHIC, CHO, CITY, CIVIL, CK, CKP, CMAN, CMO, CMR, CNT, COCOCO, COLOR, 
COMAN, CPANEL, CPH, CPR, CPT, CRANE, CRD, CSP, CSR, CSS, CTW, CWT, D, DCON, DDD, DHOUSE, DOD, DPAINT, DTCENT, DTCI, DV8, EASON, EE, EFORL, EMC, ESTAR, ETL, EURO, F&D, FANCY, FE, FM, FMT, FN, FORTH, FTI, FVC, GABLE, GENCO, GFC, GIFT, GL, GLAND, GLOCON, GLORY, 
GRAMMY, GRAND, GSC, GTB, GTV, GYT, HFT, HPT, HTECH, HYDRO, I2, IIG, IMH, IND, INGRS, INSET, IRC, IRCP, IT, ITD, ITNS, ITTHI, J, JAK, JCK, JCKH, JCT, JKN, JMT, JPARK, JSP, JUBILE, KAMART, KBS, KC, KCG, KCM, KDH, KEX, KIAT, KISS, KK, KKC, KLINIQ, KOOL, KTIS, KTMS, KUMWEL, KUN, KWC, 
KWI, KWM, KYE, LALIN, LEE, LEO, LOXLEY, LPH, LST, LTS, MAGURO, MANRIN, MASTER, MATI, MCA, M-CHAI, MCS, MDX, MEB, METCO, MGC, MGI, MGT, MICRO, MIDA, MK, ML, MORE, MST, MTW, MUD, MVP, NAM, NAT, NC, NCH, NCL, NCP, NDR, NEO, NETBAY, NEW, NEWS, NFC, NL, NNCL, NOK, 
NOVA, NPK, NSL, NTSC, NTV, NUSA, NV, NVD, NYT, OHTL, ONEE, ORN, PACO, PAF, PANEL, PCC, PCE, PEACE, PEER, PERM, PF, PHG, PICO, PIN, PJW, PLT, PMC, PMTA, POLAR, PORT, PPM, PRAKIT, PRAPAT, PRECHA, PRIN, PRO, PSG, PSP, PTL, QTCG, RAM, RCL, READY, RICHY, RJH, ROCK, ROCTEC, 
ROH, ROJNA, RP, RPC, RPH, RSP, S11, SABUY, SAF, SAFARI, SAFE, SALEE, SAM, SAMART, SAMCO, SAMTEL, SAUCE, SAV, SAWANG, SBNEXT, SCI, SCL, SCP, SDC, SE, SEAFCO, SECURE, SGF, SHANG, SIAM, SICT, SIMAT, SISB, SK, SKN, SKY, SLM, SLP, SMART, SMD, SMK, SMT, SO, SPA, SPCG, SPG, 
SPREME, SPVI, SQ, SR, SRS, SSC, STANLY, STC, STEC, STECH, STHAI, STI, STP, STPI, STX, SUC, SUN, SUTHA, SVR, SWC, SYNEX, TACC, TAN, TAPAC, TC, TCC, TCJ, TCOAT, TEAM, TEAMG, TEKA, TERA, TFM, TGPRO, TH, THAI, THANA, THE, THG, THMUI, TIGER, TITLE, TK, TKC, TLI, TM, TMC, TMW, 
TNDT, TNH, TNPC, TOA, TPBI, TPCH, TPIPL, TPIPP, TPL, TPOLY, TPS, TQR, TR, TRC, TRITN, TRP, TRUBB, TRV, TSE, TTI, TTT, TTW, TVH, TVT, TWP, TWZ, TYCN, UAC, UBA, UMI, UMS, UNIQ, UOBKH, UP, UPOIC, UTP, UVAN, VARO, VL, VPO, VRANDA, W, WARRIX, WAVE, WFX, WGE, WINDOW, WINMED, 
WINNER, WORK, WP, YGG, YONG, ZAA
Explanations
Companies participating in Thailand's Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption programme (Thai CAC) under Thai Institute of Directors (as of June 30, 2024) are categorised into: companies that have declared their intention to join CAC, and companies certified by CAC.
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